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Acerxrca de las ACPS

NUESTRA MISION

Garantizar el éxito inspirando a los estudiantes y afrontar las barreras contra el aprendizaje.

NUESTRA VISION

Facultar a todos los estudiantes para que prosperen en un mundo diverso y en constante cambio.

NUESTROS VALORES CENTRALES

La comunidad de aprendizaje de ACPS se esfuerza por experimentar estos valores centrales en todo lo que hacemos. Estamos...

dando la bienvenida: Tomamos medidas activas para garantizar que todas las partes interesadas se sientan bienvenidas en las escuelas.
Acogemos a todos los que llegan a nuestras puertas y respetamos nuestras diferencias porque creemos que nuestra diversidad es nuestra
mayor fortaleza.

empoderando: Motivamos a cada estudiante y miembro del personal para que desarrollen sus mejores habilidades.
centrandonos en la equidad: Trabajamos activamente para eliminar las barreras contra el acceso educativo.
innovando: Tomamos las iniciativas para resolver los problemas en el aula y en todo el sistema.

impulsandonos por los resultados: Establecemos metas ambiciosas para aprender, crecer y lograr objetivos en niveles altos.

OBJETIVOS

Alineacion sistémica
ACPS construira una cultura de mejora continua y disefara sistemas equitativos para la mejora escolar y educativa.

Excelencia educativa
ACPS garantizara que todos los estudiantes tengan acceso y participen de una ensefianza de excelente calidad.

Accesibilidad y asistencia para los estudiantes
ACPS garantizaré que los estudiantes tengan acceso y participen de manera equitativa a los programas y a los apoyos que reduzcan las
barreras contra el aprendizaje.

Asignacion estratégica de recursos
ACPS proporcionara estratégicamente recursos y asistencia diferenciados a escuelas y departamentos.

Participacion de la familia y la comunidad
ACPS se asegurara de que todas las familias y miembros de la comunidad se sientan bienvenidos, respetados y valorados.

PN

Numero de escuelas

1 de educacion para parvulos (pre-K)
12 primarias

Matricula estudiantil: 1 5,732* *al 30 de septiembre de 2022

2 K-8
2 intermedias
1 secundaria (4 campus)

18 en total
Asiaticos 6.6% Indigena hawaiano o islefio del Pacifico 0.3%
Afroamericanos 25.0% Indigena estadounidense 0.1%
Hispanos 37.7% Multirraciales 3.7%
Blancos 26.6% Paises de nacimiento 119

Lenguas maternas 124

Alexandria City Public Schools
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Estimadas familias ACPS:

iEstamos encantados de darles la bienvenida de regreso a clases a nuestros alumnos! El aio escolar 2023-2024 sostiene la promesa de que
todos los alumnos estardn mejor preparados para servir como agentes de cambio en sus aulas, escuelas, comunidad y en nuestro mundo
en constante evolucion. Al enfocarnos en desarrollar culturas escolares sélidas que promuevan la participacién de los alumnos, un sentido
de pertenencia y conexidn, brindamos oportunidades para que nuestros alumnos compartan sus historias personales y estamos listos
para escuchar sus voces colectivas. Buscamos cultivar todos los aspectos de cada alumno en lo individual y reconocemos la importancia
de desarrollar comportamientos positivos en cada uno. Continuamos enfocandonos

como divisién escolar en la implementacién cada dia del Aprendizaje Socioemocional

(SEL). SEL es el proceso a través del cual nifios y adultos comprenden y manejan las A S CO——y

emociones y adquieren habilidades positivas para relacionarse y tomar decisiones —
(CASEL, 2017). En ACPS, trabajamos con nuestros alumnos para integrar perfectamente
el aprendizaje académico con nuestro programa SEL. Nuestro trabajo también se
conoce como SEAL. El programa SEAL esté disefado para ayudar a cada alumno a
desarrollar comportamientos positivos que promuevan el aprendizaje, apoyen la salud
mental con practicas informadas sobre el trauma, creen comunidades escolares sélidas
que sean restaurativas y brinden un trato justo y equitativo a todas las poblaciones
estudiantiles.

Al enfocarnos en la equidad para todos en nuestras aulas y edificios escolares,
trabajamos con cada alumno en lo individual para desarrollar relaciones sélidas que
fomenten la individualidad y la inclusién que celebren la rica cultura y las diversas
experiencias que cada estudiante aporta al aula. En este manual del Cédigo de
Conducta de Conducta del Estudiante, hay informacién que se centra en cémo
utilizamos un sistema escalonado de apoyo para ensefar y volver a ensefiar conductas
positivas. Utilizamos estrategias de prevencién para construir nuestro sistema de
niveles de apoyo que tenga en cuenta el desarrollo y la cultura. En apoyo de

nuestros alumnos que demuestran que necesitan mas apoyo para aprender Perfil de un graduado de \[irginia
conductas positivas, estamos comprometidos con las practicas restaurativas en
nuestras comunidades escolares y buscamos alternativas a la suspension, y al
mismo tiempo mantenemos la seguridad de los estudiantes y el personal en sus
aulas y en la escuela como una maxima prioridad.

El comportamiento estudiantil es una forma en que nuestros alumnos nos
comunican sus necesidades. Satisfacer las necesidades de nuestros alumnos,
con la intervencion adecuada y con comprensidn, los mantendrd en la escuela
y los ayudara a prosperar académicamente y en su comportamiento. Este
manual del Cédigo de Conducta del Estudiante describe las intervenciones

por niveles mas comunes que ayudan a los alumnos a adquirir habilidades
sociales y brindan apoyo a los estudiantes que necesitan mas tiempo para
demostrar las expectativas de comportamiento. También hemos compartido
los procedimientos para denunciar conductas de acoso escolar e intimidacién y
conductas no deseadas que podrian resultar en acciones disciplinarias especificas
junto con intervenciones que se brindan para fomentar un cambio de conducta
positivo.

Les pedimos a las familias que se asocien con nosotros al sentarse con sus

estudiantes a leer atentamente este Cédigo de Cédigo de Conducta del Estudiante. Es util que las familias compartan expectativas de
comportamiento con los alumnos, para establecer expectativas continuas para el comportamiento positivo, que incluye una asistencia a
clases que pueda llevar a resultados académicos positivos. Después de leer y analizar esta informacién, asegurese de que usted y su hijo
firmen el Formulario de Firma de ACPS, que se proporciona en los formularios de regreso a clases al comienzo del afio escolar.

Somos sus socios en esta travesia para ayudar a nuestros alumnos a convertirse en la mejor versién de si mismos y esperamos trabajar en
colaboracién con usted para garantizar ambientes de aprendizaje seguros y ordenados para todos. jDisfrutemos todos de un afo escolar
seguro y exitoso!

Alexandria City Public Schools
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Solicitud de firma del padre/madre/tutor

Al firmary devolver el Formulario de firmas de ACPS en el Paquete de bienvenida, no se deberd interpretar como una renuncia de los
padres/tutores, sino que se reservan expresamente, sus derechos protegidos por la Constitucién o las leyes de los Estados Unidos o la
Mancomunidad de Virginia, y tendran derecho a expresar sus desacuerdos con las politicas y/o decisiones de la division escolar. Este folleto,
exigido por la ley, contiene lo siguiente:

- Politica de uso responsable del sistema informatico para los estudiantes
- Informacién sobre la asistencia escolar obligatoria

+ Normas de conducta de los estudiantes

« Politica de equidad y excelencia

- (Cddigo de honor

Los padres/tutores tienen el deber de ayudar a las escuelas de ACPS en hacer cumplir las normas de conducta de los estudiantes y la
asistencia escolar obligatoria. Los padres/tutores tienen la responsabilidad de comprender el Cédigo de conducta, promover la conducta
adecuada de los estudiantes, brindar asistencia a la escuela con respecto a la disciplina de los estudiantes y reunirse con las autoridades
escolares si se les solicita conversar sobre asuntos relacionados con la disciplina y la asistencia escolar. La ley también exige que los padres/
tutores firmen una declaracion que demuestre que conocen sus responsabilidades. Firme el Formulario de firmas del ACPS en el paquete de
Formularios de su hijo para el regreso a la escuela que indica que ha leido y comprendido el Cédigo de conducta.

Alexandria City Public Schools
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Informacion de contacto de ACPS importante

Oficina

Teléfono

Administrador

Oficina de servicios para estudiantes de inglés

Centro de Participacién de la Familia y
la Comunidad (Family and Community
Engagement Center, FACE)

Oficina de Liderazgo Escolar

Oficina de Educacion Especializada

Oficina de Servicios de Nutricion Escolar

Departamento de Servicios para
el Alumno y Equidad

Servicios de Asesoramiento Escolar

Servicios de Psicologia Escolar
Servicios de Asistencia Social Escolar
Servicios de Enlace para la Educacién
de Nifios y Jévenes sin Hogar/de la

Educacion a Domicilio

Intervencién y Apoyo ante la
Inasistencia Escolar

Oficina de Servicios de Salud Escolar

703-619-8022

703-619-8055

703-619-8020

703-619-8023

703-619-8048

703-619-8036

703-619-8157

703-619-8159

703-619-8156

703-619-8134

703-619-8358

703-619-8162

Director Ejecutivo de los Servicios EL

Director Ejecutivo de Asociaciones y Participacion
Comunitarias

Director Ejecutivo de Liderazgo Escolar
Director Ejecutivo de Educacion Especializada

Director de Nutricion Escolar

Director Ejecutivo de los Servicios del Alumno

Director Ejecutivo de los Equipos
de Asistencia Estudiantil

Director de Psicologia Escolar

Director de Asistencia Social Escolar

Coordinador de Enlace para la Educacién de Nifos y
Jévenes sin Hogar/de la Educacién a Domicilio

Especialista en Difusién de la Inasistencia Escolar

Director de Servicios de Salud Escolar

Lineas de informacién bilingiie para padres Para espafiol e inglés: 571-775-9719
del Centro FACE, de lunes a viernes, de 9 a. m. Para amhérico/inglés: 703-927-6866

alp.m.
Para arabe/inglés: 703-927-7095

Alexandria City Public Schools
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Expectativas para los estudiantes, los padres/tutores legales, y el

personal

El objetivo de ACPS es que todos los alumnos tengan la misma
oportunidad de alcanzar el éxito. Para que todos los alumnos
triunfen, debemos trabajar juntos para mantener un entorno
seguro y disciplinado. Crearemos un entorno comprensivo en cada
escuela mediante la clara identificacién y la explicita ensefianza de
habilidades de comportamiento y brindaremos a los estudiantes las
diversas oportunidades para que practiquen los comportamientos
adecuados dentro de nuestras escuelas y en la comunidad.

Estudiantes:

Los alumnos tienen el derecho de pretender un entorno educativo en
el cual puedan esforzarse para lograr todo su potencial intelectual.

Cada alumno:

« Asistird a la escuela todos los dias de forma puntual con los
materiales necesarios para aprender.

+ Repasara la informacién aprendida el dia anterior en clase y hard
preguntas cuando no comprenda.

- Trabajard junto al personal de la escuela para maximizar las
oportunidades de aprendizaje del alumno.

« Serd atento, respetuoso y colaborador para evitar problemas y
resolver problemas de manera pacifica y colaboradora cuando
ocurran.

« Ayudara a los companeros de clase y amigos a alejarse de los
problemas pidiendo ayuda a los adultos.

« Ledird a un adulto de confianza de la escuela o del hogar
cualquier informacion relacionada con amenazas o
perturbaciones que involucren la seguridad de los alumnos, del
personal o del entorno escolar.

Al usar transporte de ACPS:
Los alumnos deberan comunicarse con claridad.

Los alumnos deberan seguir todos los procedimientos de seguridad
y directrices de la siguiente manera:
1. Estar en la parada de autobus antes del horario de retiro
2. Subiry bajar del autobus de manera ordenada
3. Cruzar frente al autobus
4. Encontrar su asiento rapidamente y permanecer sentado en
todo momento
5. Mantener las partes del cuerpo y todos los objetos consigo y
dentro del autobus
6. Ser respetuoso con los adultos, los estudiantes y con ellos
mismos al seguir todas las instrucciones y usar un lenguaje
adecuado en todo momento.

Padre/madre y tutor

Los padres y tutores son nuestros aliados mds importantes
para ayudar a los alumnos a elegir la manifestacién de los
comportamientos adecuados en la escuela y en el hogar.

Los padres pueden ayudar a los alumnos y a las escuelas si:

« Repasan con los alumnos los comportamientos esperados que
avalan un entorno escolar positivo.

+ Mantienen una comunicacién regular con el personal y la
administracién de la escuela.

- Mantienen las expectativas de que los alumnos lleguen a
la escuela puntualmente todos los dias y estén listos para
aprender con sus materiales escolares.

« Consultan con el personal de la escuela cuando surjan dudas
que afecten a los alumnos en la escuela.

« Informan a un miembro del personal escolar cualquier
informacién relacionada con amenazas o perturbaciones que
involucren la seguridad de los alumnos, del personal o del
entorno escolar.

Maestros y miembros del personal

Los maestros y los miembros del personal son responsables de construir
comunidades de aprendizaje sélidas dentro de sus aulas. Los maestros y
el personal pueden favorecer los comportamientos escolares positivos.

Todos los maestros y miembros del personal deben:

« Desarrollary promover un clima escolar positivo que facilite el
aprendizaje.

« Establecer, publicar, ensefiar y reforzar de manera consistente
las expectativas del comportamiento en clase.

« Enfocarse en los comportamientos deseados en lugar de dirigir
la atencién a los comportamientos no deseados.

« Intervenir para prevenir y corregir el mal comportamiento de
una manera positiva.

« Consultar al consejero escolar o a otros miembros del Equipo
de Apoyo al Estudiante (Student Support Team, SST) cuando se
repita una mala conducta.

« Derive a un alumno al administrador escolar para que le brinde
apoyo e intervenga cuando la situacién justifique dicha accién.

Administradores

Los administradores tienen la responsabilidad y la autoridad de ensefar

y reforzar las reglas de la escuela y este Codigo de Conducta del Alumno.
Deben hacer uso de un buen juicio razonable y tener en cuenta las
circunstancias para determinar la medida disciplinaria que se administrara.

El equipo administrativo de la escuela debe:

« Crear un entorno donde se esperen, enseiien y modelen
comportamientos positivos.

« Apoyar al personal de la escuela a fomentar y mantener un
clima escolar positivo.

- Brindar expectativas claras para el personal, los alumnos y las
familias.

« Informar a los padres o tutores de cualquier alumno que viole la
politica de la Junta Escolar cuando la violacién pueda resultar en
la suspension del alumno, sin importar si la administracion de la
escuela haya o no dispuesto una medida disciplinaria.

Alexandria City Public Schools
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- Notificar al padre o tutor si algun alumno esta involucrado en un
incidente en el que el superintendente y la Junta de Educacién
de Virginia requieran ser informados.

Transporte de ACPS se asociara con las familias y las escuelas para
asegurar un adecuado sistema de transporte a través de:

1. Comunicacién
2. Seguridad
3. Respeto

Comunicacién: Comunicaremos instrucciones claras para cumplir
con las expectativas de seguridad.

Seguridad: Seguiremos todos los procedimientos y directrices de
seguridad.

Respeto: Seremos respetuosos con los adultos, los alumnos
y nosotros mismos exhibiendo profesionalismo en nuestra
comunicacion y nuestros actos.

Conocer los Derechos y Ejercer las Responsabilidades

Todos los estudiantes de ACPS tienen derechos legales y libertades
individuales al amparo de la Constitucién y las leyes de los Estados
Unidos y el Estado de Virginia. Las normas y politicas de la Junta
Escolar de ACPS avalan estos derechos. Los estudiantes pueden
ejercer estos derechos mientras no interfieran con los derechos de
los demads, ni con la capacidad de la escuela de brindar un entorno
de aprendizaje y oportunidades educativas seguras. Con estos
derechos vienen responsabilidades inherentes como estudiante. Si
bien la lista no es exhaustiva, menciona muchos de los derechos que
son aplicables dentro del entorno educativo/escolar.

Para el Cédigo de Conducta del Estudiante, el alcance o entorno
educativo/escolar incluye el estar en la escuela o dentro de la
propiedad de la misma, en un vehiculo escolar, participar o asistir
a una actividad o viaje patrocinado por la escuela, camino a o
desde la escuela, y fuera de la propiedad de la escuela cuando el
comportamiento o acto resulta en una acusacion de delito (vea
Cddigo de Virginia - 16.1-305.1.)

Las politicas de la Junta Escolar mencionadas a continuacién no
representan todas las politicas aplicables. Ademas, el abuso de

los derechos puede ser motivo de intervencion y/o consecuencias
disciplinarias mencionadas en el Cédigo de Conducta del Estudiante.

Acuerdo de uso responsable de la tecnologia para alumnos de primaria

Los alumnos de las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexandria
(ACPS) reciben dispositivos propiedad de ACPS en calidad de prés-
tamo para que puedan aprender, crear y participar en muchos tipos
diferentes de actividades. Es importante que los alumnos tengan ac-
ceso a estos dispositivos para ser exitosos. Ellos deben ser ciudada-
nos digitales responsables y respetuosos a la hora de utilizarlos.

Los alumnos que no sigan las normas de ACPS (politicas, procedi-
mientos y directrices) recibiran varias consecuencias. Estas conse-
cuencias podrian incluir una reunién con el director o subdirector,
una reunion con los padres, uso limitado del dispositivo, retirada del
dispositivo, contacto con la policia, etc.

Prometo lo siguiente:

« Segquir todas las reglas, politicas, procedimientos y directrices de
ACPS y del aula al usar la tecnologia.

- Utilizar toda la tecnologia de ACPS para crear archivos y proyec-
tos para trabajos relacionados con la escuela, realizar investiga-
ciones y acceder a aplicaciones ("app") a través de Clever.

« Mantener privados mis nombres de usuario y contraseas, in-
cluidos mi nombre de usuario y contrasefia de Google.

« Utilizar mi dispositivo como una herramienta de aprendizaje.
Entiendo que no es un juguete y seguiré las instrucciones de mi
maestro para utilizar dispositivos y mantenerme en la tarea.

« Mantener alimentos y bebidas alejados de mi dispositivo.

« Tener cuidado al transportar mi dispositivo.

- Tratar a los demas con respeto y utilizar un lenguaje apropiado
en todas mis interacciones digitales con los demas.

« Informar inmediatamente a un adulto de confianza si recibo un
comentario o comunicacién digital que me haga sentir incé-
modo o triste, o si accidentalmente accedo a materiales, image-
nes, videos o sitios web inapropiados.

No voy a hacer lo siguiente:

« Usar los recursos tecnolégicos de la Division para buscar, crear o
enviar informacién para difundir informacién errénea; o acosar,
danar, intimidar o discriminar a otros.

« Usar tecnologia para obtener acceso no autorizado o inapro-
piado a los recursos tecnolégicos de la Divisién. (Ejemplo: Acce-
der a las cuentas de otro usuario)

- Usar, recuperar, almacenar o enviar lenguaje, imagenes u otro
contenido digital inapropiado.

« Acceder a recursos inapropiados o bloqueados utilizando cuen-
tas wifi personales o de cualquier otra manera mientras me en-
cuentre en la propiedad escolar durante el horario escolar.

- Copiar texto o reutilizar imagenes sin permiso (eso viola las le-
yes de derechos de autor).

+ Permitir que cualquiera use mi dispositivo, incluidos amigos y
hermanos.

« Utilizar los nombres de usuario y contrasefias de otros alumnos
o iniciar sesién en las cuentas de otro estudiante.

Alexandria City Public Schools
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« Compartir informacion privada (nombre completo, direccién, fe-
cha de nacimiento, escuela, nUmero de teléfono) en linea.

- Invadir o manipular cuentas o archivos laborales, escolares o
personales de otras personas.

« Sacar mi dispositivo fuera de los Estados Unidos de América sin
permiso explicito de los Servicios de Tecnologia de ACPS.

Entiendo lo siguiente:

« Eluso de la tecnologia ACPS es un privilegio y puede restrin-
girse o quitarse si no sigo las normas.

+ ACPS se reserva el derecho de controlar su tecnologia supervi-
sando y restringiendo el uso de los alumnos. ACPS puede buscar
cualquier dispositivo asignado a un alumno y recuperar, cam-
biar o eliminar datos (informacién) creados, recibidos o utiliza-
dos por un alumno.

« Debo tratar cualquier trabajo que haga mientras uso mi disposi-
tivo como parte del espacio de mi salén de clases. El comporta-
miento y el lenguaje que van en contra de las reglas en un salén
de clases también lo estén al usar un dispositivo, sin importar la
hora del dia.

- Las tareas en los espacios de aprendizaje en linea son las mis-
mas que cualquier otra tarea en la escuela, y se espera que los
alumnos sigan todas las politicas y procedimientos del Manual
del Cédigo de Conducta del Estudiante, incluidas todas las poli-
ticas relacionadas con engafos, plagio y el uso responsable de
la tecnologia.

« La Division Escolar no es responsable de ningun dispositivo
electrénico personal que se lleve a la propiedad escolar.

« Puedo enfrentar consecuencias por no seguir las reglas estable-
cidas en este acuerdo y otras politicas, procedimientos, directri-
cesy el Cédigo de Cédigo de Conducta del Estudiante de ACPS.

Al firmar a continuacion, acepto seguir el Acuerdo de Uso Responsa-
ble de la Tecnologia de las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexan-
dria para alumnos de primaria. Entiendo que mi uso de los recur-
sos tecnoldgicos de la Divisién es un privilegio y requiere que sea un
buen ciudadano digital siguiendo las reglas.

Nombre del alumno:
Nombre de usuario de Google del alumno:
Firma del alumno:

Fecha:

Aviso y permiso para padres y tutores legales

Filtro

La Division brinda a los alumnos acceso a diversos recursos tecno-
[6gicos, incluida una amplia gama de recursos educativos a través
de Internet. La Division utiliza tecnologia de filtrado de contenido,
de conformidad con la Ley de Proteccién Infantil en Internet (CIPA),
en todas las computadoras escolares con acceso a Internet para pro-
teger contra un contenido web inaceptable. Sin embargo, debido a
que ningun filtrado web es 100% seguro, la Divisién hace todo lo po-
sible para hacer seguimiento a la actividad en linea.

Acceso y supervision en el hogar

Si bien la Division proporciona a los padres y tutores legales una he-
rramienta para supervisar el uso de Internet de sus estudiantes en
sus dispositivos proporcionados por la escuela, fuera de la escuela,
los padres y tutores legales tienen la responsabilidad de proveer
orientacion sobre el uso de Internet, tal como lo hacen con otras
fuentes de informacién como la television, la radio, el cine y otros
medios. Los padres o tutores legales son responsables de supervisar
el uso de Internet de sus hijos y el acceso a los recursos tecnoldgicos
de la Division, incluidos espacios de aprendizaje en linea, herramien-
tas de colaboracién y recursos educativos.

Daiio y reemplazo del dispositivo

Los alumnos son responsables del cuidado y uso de sus dispositivos
proporcionados por la escuela. El dafo o pérdida de dispositivos ten-
dra consecuencias que podrian incluir las siguientes tarifas. Las tari-
fas se pueden pagar segun un plan de pago o mediante consecuen-
cias alternativas, segun la necesidad, a discrecion de la escuela.

Dano Dano Pérdida
accidental intencional*
Chromebook $25 Hasta $200 Hasta $200
Tableta $25 Hasta $100 Hasta $100
Cargador $30

*Tarifa por dafos determinada por el técnico de reparacién en fun-
cion de las piezas de repuesto o reemplazo del dispositivo requeri-
dos.

Al firmar a continuacién, reconozco que he revisado el acuerdo de
uso responsable.

Nombre del padre, madre o tutor legal:
Firma del padre, madre o tutor legal:

Fecha:

Acuerdo de uso responsable de la tecnologia para alumnos de secundaria

Los alumnos de las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexandria
(ACPS) reciben dispositivos propiedad de la escuela para promover

el intercambio de recursos, la innovacion y la comunicacién en la en-
sefianza y el aprendizaje. El acceso a computadoras y a Internet, la
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comunicacion digital, las herramientas de colaboracién y los espa-
cios de aprendizaje en linea son fundamentales para el ambiente de
aprendizaje.

El incumplimiento de las politicas, procedimientos y directrices de la
Division para el uso de los recursos de la Division puede resultar en
medidas disciplinarias a discrecién de la escuela. Ademas del Cédigo
de Conducta del Estudiante de la Divisién, cualquier uso indebido de
la red o actividades ilegales pueden resultar en contacto con los pa-
dres o tutor legal del alumno, o si ha ocurrido una transgresién a la
ley, en contacto con las autoridades.

Prometo lo siguiente:

« Seguir todas las reglas, politicas, procedimientos y directrices de
la Divisién y del aula al usar la tecnologia.

« Utilizar toda la tecnologia de la Division para crear archivos y
proyectos para trabajos relacionados con la escuela, investiga-
ciones y planificacién universitaria y de carrera profesional.

+ Mantener privados mi nombre de usuario y contrasefa.

- Tratar a los demds con respeto y utilizar un lenguaje apropiado
en todas mis interacciones digitales con los demas.

« Informar inmediatamente a un empleado de ACPS si recibo un
comentario o comunicacién digital que me haga sentir incé-
modo, o si accidentalmente accedo a materiales, imagenes, vi-
deos o sitios web inapropiados.

No voy a hacer lo siguiente:

« Usar los recursos tecnolégicos de la Divisién para buscar, crear o
enviar informacion para difundir informacion errénea; o acosar,
danar, intimidar o discriminar a otros.

- Usar tecnologia para obtener acceso no autorizado o inapro-
piado a los recursos tecnolégicos de la Division. (Ejemplo: Acce-
der a las cuentas de otro usuario)

- Usar, recuperar, almacenar o enviar lenguaje, imagenes u otro
contenido digital inapropiado.

« Acceder a recursos inapropiados o bloqueados utilizando cuen-
tas wifi personales o de cualquier otra manera mientras me en-
cuentre en la propiedad escolar durante el horario escolar.

- Transgredir las leyes de derecho de autor (copiar texto o reutili-
zar imagenes sin permiso).

« Utilizar los nombres de usuario y contrasefas de otros alumnos
o iniciar sesién en las cuentas de otro estudiante.

« Invadir o manipular cuentas o archivos personales, escolares o
laborales de otras personas.

« Sacar mi dispositivo fuera de los Estados Unidos de América sin
permiso explicito de los Servicios de Tecnologia de ACPS.

Entiendo lo siguiente:

- Eluso de los recursos tecnoldgicos de la Division, incluidas re-
des, computadoras o dispositivos moviles e Internet, es un pri-
vilegio que puede negarse, revocarse o restringirse en cualquier
momento por mal uso o conducta abusiva.

« La Division se reserva todos los derechos de controlar sus recur-
sos tecnoldgicos y puede hacer seguimiento o restringir los re-
cursos tecnoldgicos de un alumno. La Division puede revisar
cualquier computadora, mévil, dispositivo o dispositivo de al-
macenamiento electrénico asignado a un alumno o utilizado en
cualquier computadora o red de la Divisién; y recuperar, alterar
y eliminar cualquier dato creado, recibido o mantenido por un
usuario utilizando los recursos tecnolégicos de la Division.

« Eluso de los recursos tecnoldgicos de la Division es bajo mi pro-
pio riesgo; el sistema se proporciona “segutin disponibilidad”; y la
Division no es responsable de ninguna pérdida, dafo o falta de
disponibilidad de los datos almacenados en el sistema, indepen-
dientemente de la causa.

- Los espacios de aprendizaje en linea, las herramientas de co-
municacién y colaboracién deben tratarse como un espacio de
aula, y el lenguaje y el comportamiento que no son apropiados
en el aula fisica no lo son en los espacios en linea, sin importar la
hora del dia en que se acceda a esos espacios.

- Las tareas en los espacios de aprendizaje en linea son las mis-
mas que cualquier otra tarea en la escuela, y se espera que los
alumnos sigan todas las politicas y procedimientos del Manual
del Cédigo de Conducta del Estudiante, incluidas todas las poli-
ticas relacionadas con engafios, plagio y el uso responsable de
la tecnologia.

- La Division Escolar no es responsable de ningun dispositivo
electrénico personal que se lleve a la propiedad escolar.

« Puedo estar sujeto a medidas disciplinarias por usar tecnologia
en violacién de las politicas, procedimientos, directrices de la
Division o del Cédigo de Conducta del Estudiante.

Al firmar a continuacién, acepto sequir el Acuerdo de Uso Responsa-
ble de la Tecnologia de las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexan-
dria para Alumnos de Secundaria. Entiendo que mi uso de los recur-
s0s tecnoldgicos de la Divisién es un privilegio y requiere una con-
ducta apropiada en linea.

Nombre del alumno:

Nombre de usuario de Google del alumno:

Firma del alumno:

Fecha:

Aviso y permiso para padres y tutores legales

Filtro

La Division brinda a los alumnos acceso a diversos recursos tecno-
I6gicos, incluida una amplia gama de recursos educativos a través
de Internet. La Division utiliza tecnologia de filtrado de contenido,
de conformidad con la Ley de Proteccién Infantil en Internet (CIPA),
en todas las computadoras escolares con acceso a Internet para pro-
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teger contra un contenido web inaceptable. Sin embargo, debido a
que ningun filtrado web es 100% seguro, la Divisién hace todo lo po-
sible para hacer seguimiento a la actividad en linea.

Acceso y supervision en el hogar

Si bien la Division proporciona a los padres y tutores legales una he-
rramienta para supervisar el uso de Internet de sus estudiantes en
sus dispositivos proporcionados por la escuela, fuera de la escuela,
los padres y tutores legales tienen la responsabilidad de proveer
orientacion sobre el uso de Internet, tal como lo hacen con otras
fuentes de informacion como la television, la radio, el cine y otros
medios. Los padres o tutores legales son responsables de supervisar
el uso de Internet de sus hijos y el acceso a los recursos tecnoldgicos
de la Division, incluidos espacios de aprendizaje en linea, herramien-
tas de colaboracién y recursos educativos.

Daiio y reemplazo del dispositivo

Los alumnos son responsables del cuidado y uso de sus dispositivos
proporcionados por la escuela. El dafo o pérdida de dispositivos ten-
dra consecuencias que podrian incluir las siguientes tarifas. Las tari-
fas se pueden pagar segun un plan de pago o mediante consecuen-
cias alternativas, segun la necesidad, a discrecion de la escuela.

Asistencia

La asistencia regular a la escuela no es solo una parte importante del
éxito educativo de su hijo sino que es un mandato exigido por la ley
del Cédigo de Virginia 22.1-254. Para apoyar a los alumnos a que al-
cancen todo su potencial y establecer habitos de asistencia positi-
vos, les pedimos a los padres/tutores que se aseguren de que sus hi-
jos lleguen a la escuela en forma puntual todos los dias. Cuando los
padres ayudan a sus hijos a establecer hdbitos de asistencia positivos
desde el jardin de infantes, estos habitos benefician a los nifios du-
rante toda su escolarizacién y también cuando ingresan a la fuerza
laboral. Alexandria City Public Schools se rige estrictamente por la
Ley de Asistencia Obligatoria del Estado de Virginia, que requiere
que el personal de la escuela intente por todos los medios comu-
nicarse con el padre o tutor cuando un alumno se ausenta de la es-
cuela por un total de cinco dias 0 mas dentro de un afo escolar dado,
cuando las inasistencias sean injustificadas y no se haya recibido nin-
guna indicacién para verificar dichos acontecimientos. Cuando un
alumno ha reunido una cantidad excesiva de inasistencias injustifi-
cadas o no verificadas, el trabajador social de la escuela, junto con el
padre y los demas miembros del equipo de apoyo escolar, deben de-
sarrollar un plan para resolver la inasistencia del alumno. El Cédigo
de Virginia 22.1-262 sugiere que la no adhesidn al plan de apoyo de
asistencia escolar puede tener graves resultados para los alumnos asi
como para los padres.

Dichos resultados pueden incluir, entre otros, las siguientes medidas:

1. Derivar a un alumno al Panel de Revision de Asistencia de la
Unidad de Tribunales de Alexandria

Dafio Dafio Pérdida
accidental intencional*
Chromebook | $25 Hasta $200 Hasta $200
Tableta $25 Hasta $100 Hasta $100
Cargador $30

*Tarifa por daios determinada por el técnico de reparacién en fun-
cion de las piezas de repuesto o reemplazo del dispositivo requeri-
dos.

Al firmar a continuacién, reconozco que he revisado el acuerdo de
uso responsable.

Nombre del padre, madre o tutor legal:
Firma del padre, madre o tutor legal:

Fecha:

2. Iniciacién de una denuncia ante los Tribunales de Relaciones
Familiares y de Menores de Alexandria contra un padre o tutor,
conforme al Codigo de Virginia 22.1-262

3. Completar una solicitud CHINS (Nifio que necesita supervision)
con los Tribunales de Relaciones Familiares y de Menores como
se define en el Cédigo de Virginia § 16.1-228 y se autoriza
mediante § 16.1-241.2

4. Participacion en los servicios de supervision de prueba juvenil

5. Pérdida de la licencia de conducir del alumno

Tenga en cuenta que cualquier alumno que se ausente de la escuela sin
verificacion durante 15 dias consecutivos sera oficialmente expulsado
de la escuela debido a las expectativas de asistencia obligatoria que

se detallan en el Codigo de Virginia 22.1-254. El director o la persona
designada declarada informara a los padres/tutores por escrito al
momento en el cual el alumno sea retirado de los registros de la escuela.
Para evitar los casos antes mencionados, es esencial que los padres/
tutores brinden una notificacién oral y/o escrita al personal de la escuela
cada vez que su hijo no asista a la escuela.

Las inasistencias del alumno pueden ser justificadas, sujetas a
verificacién del tutor y/o de otro profesional autorizado. Algunos
ejemplos de inasistencias justificadas incluyen, entre otras, las
siguientes enfermedades definidas en la Regulacién de la Politica de
Asistencia de Alexandria City Public Schools (JEA-R):

1. Enfermedades (fisicas o mentales) El director puede solicitar
que se provea la documentacién por parte de un médico luego
de que el alumno haya acumulado 3 inasistencias sequidas o
10 0 mas inasistencias dentro del mismo aio escolar.
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Control médico u odontoldgico
Celebracién de festividad religiosa
Auditorias judiciales del alumno
Alumnos que hayan sido aprobados para participar en
actividades patrocinadas por la escuela (dentro y fuera del
establecimiento educativo)
6. Estudiantes a los que se les ha asignado una suspension
dentro de la escuela (In-School, ISS), una suspensién del apoyo
escolar alternativo (Alternate Instructional Support, AlS) o una
suspension fuera de la escuela (Out-of-School Suspension, OSS)
7. 7.Emergencias familiares (pérdida de un ser querido,
desplazamientos inesperados de vivienda, lesiones graves a
miembros de la familia, etc.) Se solicita que los padres/tutores
planifiquen viajes prolongados y vacaciones en torno a las
fechas de feriados y recesos programados por ACPS
8. 8.Demoras relacionadas con el servicio de transporte de ACPS
La puntualidad es también una expectativa clave de la politica de
asistencia del alumno de ACPS. La tardanza es un factor critico que
impacta en toda la experiencia académica y en el éxito de los alumnos.
La tardanza comprende cualquier variacién de tiempo que se extienda
de la hora de inicio documentada por el director correspondiente a
un dia lectivo o periodo de clases. Se espera que los padres/tutores
proporcionen una notificacion verbal y/o escrita al personal escolar
designado cada vez que un nifo llegue tarde a la escuela. Algunos
ejemplos de tardanzas pueden incluir, entre otros, los siguientes:

ik wN

1. Enfermedades (fisicas o mentales) El director puede solicitar
que se provea documentacién por parte de un médico luego de
acumuladas 10 o mas tardanzas dentro del mismo afio escolar

2. Control médico u odontolégico

3. Auditorias judiciales del alumno

Vestimenta de los estudiantes

La vestimenta y la apariencia de los estudiantes no deben ser tales
que causen perturbacion, distraigan a otros del proceso educativo
o creen un problema de salud o seguridad. Los estudiantes deben

Los derechos del estudiante

I. Libertad de expresion, de palabra, de creencias u opiniones:
Los estudiantes tienen la responsabilidad de asegurarse de que lo que
digan, escriban, usen o expresen, ya sea en persona o en las redes sociales,
no interfiera en el aprendizaje de los demas, no dafie a nadie nia su
propiedad, y no viole la ley ni el Cédigo de Conducta del Estudiante. Vea la
Politica lIBEB-1 — Uso de las redes sociales de los estudiantes (Apéndice C)/
[IBEA/GAB — Uso responsable de las computadoras (Apéndice B) y
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4. Alumnos que hayan sido aprobados para participar en
actividades patrocinadas por la escuela (dentro y fuera del
establecimiento educativo)

5. Emergencias familiares graves o puntuales (muerte de un ser
querido, dislocacion de vivienda inesperada, lesiones graves a
miembros de la familia, etc.) Se solicita que los padres/tutores
planifiquen viajes prolongados y vacaciones en torno a las
fechas de feriados y recesos programados por ACPS

6. Demoras relacionadas con el servicio de transporte de ACPS

Condiciones climéticas

8. Lastardanzas durante el dia lectivo seran justificadas a mera
discrecién del director o de la persona designada

Cuando el alumno haya acumulado una cantidad excesiva de tardanzas

no verificadas e injustificadas, el trabajador social de la escuela,

junto con los padres y otros miembros del equipo de apoyo escolar,

desarrollaran un plan para resolver la situacion lo antes posible.

~N

Es dificil para un alumno involucrarse por completo en la escuela
cuando pierde una cantidad excesiva de dias lectivos o tiempo de
instruccion. Cuando los estudiantes faltan a la escuela, pierden

la oportunidad de ser parte de la comunidad escolar y a menudo
comienzan a sentirse atrasados a nivel académico. Estudios
demuestran que el ausentismo crénico, que equivale a faltar un diez
por ciento del afio escolar por cualquier motivo y cualquier indole,
lleva a un logro académico insuficiente, a sentimientos de soledad

y desconexion, y que puede repercutir en la decisién del alumno de
abandonar la escuela. La asistencia a la escuela de forma regular, junto
con otros comportamientos positivos, recursos y espacios de ayuda
contribuyen a la solidez del desarrollo académico del alumno asi como
a su desarrollo social, cognitivo y emocional. Se alienta a los padres a
trabajar junto con el personal de la escuela para mejorar la asistencia
escolar. El trabajo en conjunto para crear soluciones les daré a los
estudiantes las mejores oportunidades de éxito académico.

cumplir con las reglamentaciones especificas de vestimenta de las
instalaciones y de las cuales recibirdn aviso previo.

JP —Publicaciones de los estudiantes (Apéndice I) Vea el manual del
estudiante respecto a las expectativas del codigo de vestimenta.

Il. Libertad de prensa

Los estudiantes tienen el derecho a crear y/o compartir informacién

de muchas fuentes diferentes (dandole el crédito correspondiente a la
fuente). Los estudiantes tienen la responsabilidad de no realizar ataques
personales ni de publicar material ofensivo o falso. Al escribir o utilizar
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los medios en linea como los mensajes de texto, las publicaciones, el
Snapchat, Twitter, etc,, los estudiantes son responsables de evaluar la
informacién para la equidad, la perspectiva equilibrada y veracidad.
Vea la Politica lIBEB-1 — Uso de las redes sociales del estudiante/ [IBEA/
GAB - Uso responsable de las computadoras, JP — Publicaciones de los
estudiantes, y Cédigo de honor de ACPS (Apéndice D).

I1l. Debido proceso (trato equitativo)

El personal de la escuela debe asegurarse de que no se use la fuerza
ni se amenace para obtener informacion. Los estudiantes de ACPS
tienen el derecho a ejercer los derechos de debido proceso cuando
sea necesario. Los estudiantes también tienen la responsabilidad
de comportarse de forma tal que no perturbe a los demas ni a su
propiedad. El comportamiento de un estudiante debe cumplir con
el Cédigo de Conducta de ACPS y las leyes. En las escuelas, todos los
estudiantes deben ser tratados de forma justa.

Cada estudiante tiene derecho a:

- recibir la informacién de que su comportamiento no esta
permitido
- tener una oportunidad de debatir lo sucedido
+ no hablar si decide no hacerlo.
Si la policia desea hablar con un estudiante:

- una autoridad escolar debe estar presente (a menos que esté
presente el padre o tutor)
« el estudiante puede pedir de llamar a su padre o tutor antes de
hablar
« la policia debe decirle al estudiante que lo que diga puede ser
usado en su contra (si es sospechoso)
Vea la Politica KNAJ - Relaciones con el orden publico (Apéndice G),
JGD/JGE - Suspension/expulsién del estudiante (Apéndice F), JGDA -
Sancion de los estudiantes con discapacidades (Apéndice J).

IV. Derecho frente a la inspeccion y confiscacion injustificadas:
Los estudiantes estdn amparados por la ley de las inspecciones y
confiscacion injustificadas. Sin embargo, esta no es una garantia contra
todas las inspecciones y confiscaciones. Las autoridades escolares no
necesitan obtener una orden antes de inspeccionar a un estudiante

que estd bajo su autoridad; solo necesitan sospecha razonable. El orden
publico puede que necesite una orden de inspeccién cuando la inspeccién
no se relacione con un incidente que haya ocurrido dentro de la escuela

0 una actividad que inmediatamente amenace a los estudiantes, a la
propiedad de la escuela o al personal de la escuela. Vea la Politica JFG -
Inspecciones y confiscacion (Apéndice K), y la Politica KNAJ - Relaciones
con el orden publico (Apéndice G)

V. Propiedad personal

Los alumnos tienen derecho a traer pertenencias personales a la escuela.
Sin embargo, los alumnos tienen la responsabilidad de asegurarse de
que las pertenencias personales traidas a la escuela no estén prohibidas
por el Cédigo de Conducta del Estudiante de ACPS o por la ley.

Vea la Politica JFG - Inspecciones y confiscacion (Apéndice K) y JHCD
- Administracién de medicamentos a los estudiantes (Apéndice L).
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VI. Privacidad/Acceso a los expedientes educativos
Como estudiante, tiene el derecho a la privacidad de sus expedientes
educativos, y que la informacién en sus expedientes sea precisa.
Los expedientes educativos incluyen, entre otros, boletines de
calificaciones, registros de asistencia, registros de disciplina 'y
examenes. Hasta los 18 aios, el padre o tutor legal tiene derecho
a acceder a los expedientes en nombre del estudiante, intentar
modificar los expedientes que no sean precisos o que sean
erréneos, y el derecho a autorizar la divulgacién de la informacién
del expediente educativo, excepto donde lo exija la ley. Puede
requerirse la divulgacién en las siguientes circunstancias:

« Cuando hay una sospecha razonable de dafio o negligencia.

«+ Cuando el nifio representa un peligro para él mismo o para los
demas.

« Cuando se revela informacién que indica un peligro para su hijo
0 para otra persona.

+ Cuando la divulgacién es una orden de la Corte o0 asi lo indica la
ley (p. €]., la Ley de Derechos y Privacidad de Educacién para las
Familias [Family Educational Rights & Privacy Act, FERPA])

Vea la Politica JB/AC - Oportunidades educativas equitativas/No
discriminacion y JO - Expedientes de los estudiantes (Apéndice H).

VIl. Educacidn gratuita y adecuada (Free and Appropriate
Education, FAPE)

ACPS ofrece una educacién gratuita y adecuada (Free and
Appropriate Education, FAPE) a todos los estudiantes en edad escolar
que viven dentro de Alexandria City. La educacién se provee sin
importar la raza, el color, el origen nacional, la ciudadania, el sexo,

la discapacidad, la edad, la religién, la orientacién sexual, el estado
civil ni parental, ni embarazo del estudiante. Los estudiantes tienen
la responsabilidad, y es un requisito estatal, de asistir a la escuela
con regularidad, hacer un esfuerzo consciente en el trabajo en clase,
y cumplir con las reglas y normas de la escuela. Los estudiantes
también tienen la responsabilidad de evitar acciones o actividades,
individuales o en grupos, que interfieran con los derechos de
cualquier estudiante de ejercer su derecho de recibir educacién
gratuita y adecuada.

Vea la Politica JB/AC - Oportunidades educativas equitativas/No
discriminacion (Apéndice H).

VIII. Libertad de religion

Los estudiantes tienen el derecho a practicar la religion que elijan, o
ninguna religién, mientras las practicas no dafien a otros. Se incentiva
alos estudiantes a ser conscientes de la diversidad de creenciasy a
respectar las opiniones religiosas y/o no religiosas de los dem4s.

Vea la Politica IGDA - Organizaciones de estudiantes (escuelas secundarias)
(Apéndice M) - e INDC - La religion en las escuelas (Apéndice N).

IX. Peticion

Los estudiantes tienen el derecho a expresar con respeto el desacuerdo
con el personal de la escuela. Los estudiantes también tienen el
derecho de pedirles a los administradores escolares o del distrito que
modifiquen o cambien las politicas, practicas o procedimientos. Cuando
los estudiantes dan su opinion, esto no deberia impedir que los demas
aprendan, no deben dafiar a nadie, ni destruir la propiedad, ni violar el
Cédigo de Conducta del Estudiante ni la ley.
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Vea la Politica INB - Ensefianza sobre problemas controversiales (Apéndice C), IIBEA/GAB - Uso responsable de las computadoras
(Apéndice 0), IIBEB-1 — Uso de las redes sociales de los estudiantes (Apéndice B) y JP — Publicaciones de los estudiantes (Apéndice I).

Intervenciones y procedimientos disciplinarios

Pautas de comportamiento del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles

ACPS estd comprometida con un sistema de apoyo de niveles de un apoyo adicional en las &reas de desarrollo social, emocional
multiples (Multi-NIVELed System of Support, MTSS) que se basa o conductual recibiran servicios e intervenciones que aborden sus
en las necesidades y es holistico. Este sistema esté alineado con la necesidades especificas.

identificacién temprana, la toma de decisiones basada en datos y la
implementacién de practicas basadas en evidencia de intensidad y
duracién adecuadas. Los estudiantes que demuestren la necesidad

SISTEMA DE APOYO DE NIVELES MULTIPLES
Enfoque de aprendizaje social, emocional y académico (SEAL)

NIVEL 3: Intervenciones intensivas para UNOS POCOS

- Servicios de asesoramiento individualizados

- Conferencias restaurativas

« Evaluacion funcional de comportamiento
(Functional Behavior Assessment, FBA) y
comportamiento Plan de intervencion (BIP)

5-15 % NIVEL 2: Intervenciones dirigidas para ALGUNOS

+ Asesoramiento en grupos pequefios (desarrollo de
habilidades emocionales y sociales)

« Circulos receptivos y restaurativos

+ Registro de entrada/salida

NIVEL 1: Apoyos proactivos para TODOS

- Estrategias de SEAL incorporadas en
el plan de estudios principal

- Lecciones semanales de SEAL,
facilitadas por los maestros de aula

+ Lenguaje comun para identificar y
manejar las emociones

- Lecciones de apoyo e intervenciones
conductuales positivas (Positive
Behavioral Interventions and
Support, PBIS)

+ Circulos comunitarios
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El programa Intervencion y Apoyo para un Comportamiento
Positivo (PBIS, por sus siglas en inglés) es un enfoque
proactivo destinado a establecer los apoyos al comportamiento y

la cultura social que necesitan todos los estudiantes para alcanzar
el éxito social, emocional y académico. Usa estrategias preventivas
para definir, ensefar y apoyar el comportamiento adecuado de los
estudiantes para poder crear un entorno de aprendizaje positivo. La
atencién se enfoca en el desarrollo y el mantenimiento de sistemas
de apoyo para toda la escuela, para el sal6n de clases y para los
estudiantes individuales que permitan satisfacer las necesidades
sociales y emocionales de todos los estudiantes y, de este modo, se
puedan mejorar los resultados académicos y sociales.

El propésito del PBIS es establecer un ambiente en el que el
comportamiento adecuado sea lo normal. El marco establece

un proceso para desarrollar y aplicar intervenciones basadas

en la funcion para los estudiantes que demuestren patrones de
comportamiento reiterados que generen preocupaciéon. También
involucra al personal en reflexiones de rutina y toma de decisiones
basadas en los datos para orientar las decisiones de planificacion de
la intervencién y de toda la escuela.

Las escuelas que establecen e implementan el PBIS tienen mas
probabilidades de contar con entornos de ensefianza y aprendizaje
mas interesantes, receptivos, preventivos y productivos, lo que
deriva en el maximo nivel de participacion y logro para todos los
estudiantes. PBIS también se aplican en los autobuses escolares.

Un enfoque sistémico para SEL

Junto con las PBIS en apoyo a nuestros estudiantes y el personal,
ACPS se ha asociado con el Yale Center for Emotional Intelligence
con el fin de adoptar un enfoque para todas las divisiones que brinde
apoyo a los estudiantes y al personal con el crecimiento de nuestra
inteligencia emocional. RULER es un enfoque sistémico para SEL y se
utiliza para infundir los principios de la inteligencia emocional en la
cultura de cada escuela dentro de la divisién. RULER es un acrénimo
de las cinco habilidades de inteligencia emocional que incluyen:
Reconocer, comprender, etiquetar, expresar y regular (Recognizing,
Understanding, Labeling, Expressing and Regulating, RULER). El
desarrollo de estas cinco habilidades RULER se basa en cuatro
herramientas centrales: acuerdo emocional, medidor.

Practicas restaurativas

Como componente del PBIS, las escuelas pueden incorporar el

uso de précticas de restitucion en el proceso de prevencion e
intervencion. Las practicas de restitucion se enfocan en lograr que
los estudiantes desarrollen empatia y comprendan las consecuencias
que tiene su accionar en otros.

Como un componente de PBIS, las escuelas pueden incorporar

el uso de practicas restaurativas en el proceso de prevencion e
intervencion. Las practicas restaurativas se basan en construir

un clima positivo dentro del establecimiento, y que los alumnos
desarrollen empatia y comprensién de las consecuencias de sus
acciones sobre los demas. Las practicas restaurativas se basan en el
principio de que comprender toda instancia de conflicto, problema
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0 una accién mal hecha es una oportunidad de aprendizaje, y que a
pesar de esos conflictos, las relaciones se pueden reparar.

Las practicas restaurativas utilizan circulos comunitarios como una
practica de nivel 1 para construir relaciones positivas y sélidas entre
todos los alumnos y el personal. Ademas, ensefian y modelan las
habilidades sociales positivas como el intercambio, la escucha, la
empatia y la resolucién de problemas, lo que ayuda a crear entornos
de aprendizajes seguros a nivel emocional y fisico que promueven
el respeto, la confianza y la responsabilidad. Esta educacion de
relaciones sociales se vincula con las expectativas del nivel escolar
promovidas por PBIS y las competencias del alumno que plantea

el Modelo de Orientacién de Escuela Nacional de la Asociacién

de Consejeros Escolares Americanos (American School Counselor
Association, ACSA).

Los circulos restaurativos son un apoyo de nivel 2 utilizados

para responder ante la mala conducta, los conflictos o los

problemas al permitir que quienes hayan sido afectados por dicho
comportamiento puedan compartir sus perspectivas acerca de cémo
los impactd y sus pensamientos respecto a cdmo se podria “hacer lo
correcto” para que la relacion se repare.
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Preguntas restaurativas (para responder al comportamiento
desafiante)
« (Qué sucedié?
« (Qué pensaba en ese momento?
« (Qué ha pensado desde entonces?
- (Quién se vio afectado por lo que ha hecho? ;En qué sentido?
« (Que cree que debe hacer para solucionar las cosas?

Preguntas restaurativas (para ayudar a los danados por las
acciones de otros)

+ Qué penso al darse cuenta de lo que habia sucedido?

+ ;Qué impacto tuvo este incidente en usted y en los demas?

+ ;Qué ha sido lo mas dificil para usted?

+ iQué cree que debe suceder para que las cosas se solucionen?

Niveles de apoyo para el comportamiento

NIVEL 1

El objetivo de PBIS, que incluye el uso de précticas restaurativas

y aula sensible, en el nivel 1 es la prevencién de la conducta
problematica y la promocién de un comportamiento positivo por
medio de procesos que deben tener éxito en aproximadamente el
80 por ciento de los alumnos. Un sistema nivel 1 efectivo deberia
reducir la cantidad de alumnos que necesitan recursos mas
exhaustivos en los niveles 2 y 3.

¢En quiénes se enfocan los apoyos del nivel 1?
El nivel 1, se enfoca en todos los estudiantes.

;Cudles son los apoyos para el comportamiento que se
proporcionan en el nivel 1?
- Pequena cantidad de expectativas de comportamiento para
toda la escuela enunciadas de manera positiva
- Las expectativas de comportamiento estan claramente
definidas y las rutinas estan identificadas para todos los
entornos de la escuela, y se ensefiaron a los estudiantes de
manera sistematica
- Sistema para reconocer a los estudiantes que demuestren los
comportamientos esperados
« Lista de comportamientos inaceptables definidos claramente y
de las medidas que el personal adoptara al respecto

Frecuencia de control del apoyo/progreso

« Las expectativas deben ensefarse al principio del afio

« Se deben realizar correcciones previas antes de cada transicién
a un nuevo entorno

« Al principio, se deben usar indicaciones verbales y visuales con
frecuencia, y estas deberan eliminarse gradualmente a medida
que se establezcan las rutinas

« Sedeben planear "refuerzos" trimestrales y entregar como
recordatorios formales de las expectativas, asi como también
recordatorios "en el momento" (segun sea necesario)

;Quiénes estdn a cargo de la intervencion?

Todos los adultos, que incluyen maestros, administradores, personal
de apoyo (p. €]., paraprofesionales, personal de la cafeteria,
cuidadores, personal de la oficina, etc.)
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NIVEL 2

Los apoyos complementarios del nivel 2 estan disefiados para
proporcionar intervenciones adicionales o especificas destinadas a
brindar asistencia a los estudiantes que no respondan de manera
positiva a los apoyos del nivel 1. Es posible que alrededor del 15 al 20
% de los estudiantes necesiten los apoyos del nivel 2. Los estudiantes
que reciban los apoyos del nivel 2 continuaran teniendo acceso
pleno a los apoyos del nivel 1.

¢En quiénes se enfocan los apoyos del nivel 2?

Los apoyos del nivel 2 se apoyan en los estudiantes que demuestran
comportamientos problematicos y que no han respondido
adecuadamente a los esfuerzos del nivel 1. Entre ellos, se pueden
incluir los estudiantes con las siguientes caracteristicas:

« Tres 0 mas remisiones a la oficina de las autoridades debido a
faltas no violentas ni peligrosas en el plazo de un trimestre.

+ Una o mas remisiones debido a faltas violentas o peligrosas.

+ Una transicion de una suspensién a largo plazo o un programa
alternativo.

iCudles son los apoyos para el comportamiento que se
proporcionan en el nivel 2?
« Contrato de comportamiento; plan de apoyo para el
comportamiento
- Hoja de puntos; hoja de comentarios sobre el comportamiento;
lista de verificacién para control propio
« Admisién y salida con un adulto seleccionado
« Instruccién sobre habilidades sociales
« Asesoramiento grupal (grupos con déficit de las habilidades,
como por ejemplo control de la ira, resolucién de conflictos,
disminucién escalonada, organizacién, etc.)
« Orientacion por parte de un mentor
+ Planes de apoyo para la asistencia

Frecuencia de control del apoyo/progreso
« Sistema de admision y salida acompafnado de un adulto seguin
la necesidad (diario/semanal)
« Hoja de puntos diaria
« Grupo de habilidades sociales para estudiantes con déficit de las
habilidades; reunion semanal como minimo

;Quiénes estdn a cargo de la intervencion?
« Maestros presentes en el salén de clases y otros adultos con
quienes trabaja el estudiante
« Consejero escolar
« Psicélogo escolar
- Trabajador social escolar
+ Administrador

NIVEL 3

NIVEL 3 El nivel 3 debe satisfacer las necesidades de comportamiento
de alrededor del 3 al 5 % de los estudiantes que presentan los
problemas mas intensos o persistentes.Los apoyos del nivel 3
implican un proceso de evaluacién funcional del comportamiento
(FBA, por sus siglas en inglés), que investiga con mas detalle los
motivos de la incidencia de un comportamiento, y el desarrollo de
un plan de intervenciéon del comportamiento (BIP, por sus siglas en
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inglés), que incluye intervenciones basadas en la investigacién mas
intensas, un control del progreso mas frecuente y detallado, y mas
tiempo y recursos del personal dedicados a resolver los problemas
de los estudiantes individuales. Los apoyos del nivel 3 pueden
proporcionarse en diferentes niveles de intensidad, segun cuadl seala
necesidad del estudiante.

¢En quiénes se enfocan los apoyos del nivel 3?

El nivel 3 se enfoca en los estudiantes con necesidades intensas que
no han respondido de manera adecuada a los esfuerzos del nivel 1y
el nivel 2.

;Cudles son los apoyos para el comportamiento que se
proporcionan en el nivel 3?
« Intervenciones del nivel 2 intensificadas
« Asesoramiento individual proporcionado por el consejero
escolar, un trabajador social o un psicélogo
« Instruccion intensificada sobre habilidades sociales liderada por
el consejero escolar, un trabajador social o un psicélogo
- Evaluacién funcional del comportamiento (FBA)/Plan de
intervencién del comportamiento (BIP)
« Consulta y coordinacién con agencias externas para garantizar
la obtencién de servicios y apoyos integrales
« Frecuencia de control del apoyo/progreso
- La primera reunién debera realizarse cuatro semanas después
de la implementacion.
- Las reuniones de seguimiento deberan realizarse, al menos,
cada seis a ocho semanas después de ese momento.
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« Las reuniones deberan realizarse con mayor frecuencia en caso
de que sea necesario.

- Eladministrador de casos asignado a cada estudiante aporta
datos, asi como también recomendaciones en borrador por
escrito para las revisiones del BIP si los datos indican que se
necesita un cambio.

;Quiénes estdn a cargo de la intervencion?

« Consejero escolar

« Trabajador social

« Psicélogo escolar

« Agencia de colaboracién (Departamento de Servicios Sociales
DSS], tribunal, salud mental, etc.)

« Educacién especial: equipo del Programa de educacién
individualizada (IEP, por sus siglas en inglés)
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Niveles de intervenciones y consecuencias

Faltas del nivel |

(cuando estas intervenciones se usan de
manera satisfactoria en el salon de clases,
no se requiere de medidas disciplinarias
adicionales)

« Circulo restaurativo

+ Reunién del maestro con el estudiante

+ Reunién entre el maestro y el alumno

+ Tiempo de reflexiéon

« Reflexion sobre el incidente (verbal o
escrita

« Cambio de asiento

« Advertencia (verbal o visual)

« Actividades alternativas para cambiar el
enfoque del menor

+ Revisién del comportamiento adecuado

« Pérdida de privilegios

« Confiscacion del articulo

+ Llamado telefénico o carta a los padres/
tutores legales

+ Reunién entre el maestro y los padres/
tutores legales

« Contrato entre los padres, el estudiante
y el maestro

+ Asesoramiento

+ Mediacién

+ Resolucién de conflictos

« Mediacién entre compaiieros

« Confiscacion de dispositivos personales

+ Orientacién de un mentor

+ Revisién del Plan académico y
profesional individual (ICAP, por sus
siglas en inglés)

« Disculpa del estudiante (escrita o
verbal)

Faltas del nivel Il

Estas intervenciones se utilizan con la ayuda
del personal del Equipo de Apoyo Escolar
(Student Support Team, SST) de la escuela y
pueden incluir apoyo administrativo.

« Circulo restaurativo

« Contrato de comportamiento

« Actividad reducida

« Complete una tarea de servicio
comunitario

+ Remisién al equipo de asistencia para
intervenciones (equipo de apoyo para
estudiantes)

« Remision a servicios basados en la
comunidad

« Pérdida de privilegios

« Suspensién de las actividades durante
30 dias

« Remision a la oficina de las autoridades

« Detencion (antes o después de la
escuela)

+ Informe de progreso del
comportamiento

« Modificacion del IEP

« Cambio de clase o de horario escolar

« Reunién de estudio del menor

« Asesoramiento

« Evaluacién funcional del
comportamiento (FBA)

« Plan de intervencién del
comportamiento (BIP)

« Arreglo alterno de instruccion (un
periodo a menos de ' dia)

« Suspensién en la escuela (2 dia lectivo
0 mas)

« Pérdida de privilegios de
estacionamiento

« Ensayo reflexivo

« Estudio independiente

+ Consejeria de Abuso de Sustancias

Faltas del nivel il

(Gnicamente la administracion de la
escuela se encarga de abordar este tipo de
intervenciones)

+ Suspensién dentro de la escuela

+ Suspension, de entre 1y 5 dias

« Suspension, 6-10 days

+ Remisién a la agencia de la comunidad

« Colocacién en un programa alternativo

+ Restitucion

« Practica de restitucién: ciclo de
reparacion del dafo

+ Suspensién a largo plazo

« Expulsién

+ Plan de intervencién del
comportamiento (BIP)

« Evaluacién funcional del
comportamiento (FBA)

+ Audiencia disciplinaria

+ Consejeria de Abuso de Sustancias

Nota: La lista de intervenciones no pretende ser exhaustiva. El personal de la escuela implementara la intervencién o las intervenciones que
le parezcan mas efectivas para respaldar el comportamiento positivo para el alumno especifico en circunstancias especificas. Al determinar
el nivel de respuesta a una violacién del Cédigo de Conducta, el personal de la escuela tendré en cuenta la edad del alumno, la intencién del
alumno, la gravedad de las circunstancias, el nivel de perturbacion para con el entorno escolar (durante o luego de la violacién), la conducta
reiterada de la situacion (en caso de corresponder), y cualquier otro factor atenuante o agravante. La respuesta de la escuela puede no
comenzar por el nivel mas bajo indicado para una primera ofensa.
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Comportamiento del estudiante y respuesta
administrativa (Student Behavior and
Administrative Response, SBAR)s

ACPS se alinea con la guia modelo de la Politica del Cédigo de
Conducta Estudiantil Positivo y Preventivo y las Alternativas

ala Suspensién del Departamento de Educacion de Virginia.
Comprender las diversas categorias del comportamiento de los
estudiantes puede ayudar a los administradores y al personal a
identificar intervenciones escalonadas y estrategias para abordar
comportamientos no deseados desde una perspectiva preventiva
y restaurativa. Seguin la guia modelo, hay tres maneras en que

los administradores pueden responder al comportamiento

de los estudiantes para incluir intervenciones conductuales,
sanciones disciplinarias y apoyos escolares. Se pide a las divisiones
escolares que reconozcan y comprendan lo siguiente sobre el
comportamiento:

1. El comportamiento es comunicacién, por lo que debemos
comprender el mensaje que los estudiantes comunican a
través de su comportamiento.

2. El comportamiento tiene un contexto cultural y lo que es
aceptable o respetuoso en una cultura puede no ser aceptable
0 respetuoso en otras culturas.

3. El comportamiento es evolutivo y las habilidades de toma
de decisiones de los estudiantes no estdan completamente
desarrolladas.

4. El comportamiento se aprende y debemos ensefarles a los
estudiantes las conductas que queremos que muestren.

Las siguientes categorias del comportamiento de los estudiantes,
segun lo definido por el Departamento de Educacién de Virginia,
fueron disefiadas para ayudar a reconocer el impacto que el
comportamiento tiene en el entorno de aprendizaje escolary
para fomentar respuestas que promuevan las competencias del
aprendizaje socioemocional.

« Comportamientos que impiden el progreso académico (BAP):
Estos comportamientos impiden el progreso académico del
estudiante o de los estudiantes. Por lo general, son indicativos
de la falta de autogestion o autoconciencia del estudiante.

A veces, es posible que el estudiante necesite ayuda para
comprender cémo su comportamiento afecta a los demas, de
modo que probablemente también se indique la capacitacion
en conciencia social.

« Comportamientos relacionados con el funcionamiento escolar
(BSO):

Estos comportamientos interfieren con el funcionamiento diario
de los procedimientos escolares. Es posible que los estudiantes
que muestren estos comportamientos deban desarrollar
habilidades de autogestion, autoconciencia o conciencia social.

« Comportamientos en las relaciones (RB):
Estos comportamientos crean una relacién negativa entre
dos o0 mas personas que no resulta en dafo fisico. Los
comportamientos en las relaciones afectan a toda la comunidad
escolar en el sentido de que el clima escolar a menudo es el
reflejo de cdmo las personas se tratan entre si. Los estudiantes
que muestran dificultades con su comportamiento en las
relaciones también pueden tener dificultades con las otras
competencias socioemocionales.

« Comportamientos que presentan una preocupacion para la
seguridad (BSC):
Estos comportamientos crean condiciones inseguras para
los estudiantes, el personal y los visitantes de la escuela.
Las razones subyacentes de este tipo de comportamiento
pueden encontrarse en cualquiera de las competencias
socioemocionales, por lo que el administrador debe investigar la
motivacion subyacente para el comportamiento del estudiante.
Por lo general, se indica una capacitacién en conciencia social y
toma de decisiones para cualquier comportamiento que genere
una preocupacion para la seguridad.

« Comportamientos que ponen en peligro a la persona o a otros
(BESO):
Estos comportamientos ponen en peligro la salud, la seguridad
o el bienestar del estudiante o de otras personas de la
comunidad escolar. Los comportamientos que ascienden a
este nivel de gravedad a menudo son complejos. Aunque
son indicativos de habilidades deficientes en cuanto a la
toma de decisiones, los estudiantes que muestran estos
comportamientos también pueden tener necesidades de
desarrollo en las otras competencias socioemocionales.
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Categorias de comportamiento del estudiante

2023-24 Codigo de conducta del estudiante: Desde el jardin de nifios hasta el 12.° grado

Posible respuesta administrativa

e e Descripcion del comportamiento (Las respuestas administrativas MTSS
en la categoria pueden variar segtin el nivelde  Respuesta
desarrollo)
CATEGORIA A Escuelas primarias: Nivel 1: NIVEL I
COMPORTAMIENTOS Hablar y hacer mucho ruido en el aula + Apoyos e intervenciones en el aula NIVEL Il
QUE IMPIDEN Estar distraido; levantarse del asiento que promuevan un cambio de NIVEL Il
EL PROGRESO Tener elementos que distraigan el comportamiento positivo.
ACADEMICO (BAP) aprendizaje en el aula Nivel 2:
Hacer muc.ho ruido en el pasillo « Intervenciones correctivas dirigidas a
(Estos :_r;terrutmpw otras clases cambios de comportamiento positivos
acer trampa

comportamientos
impiden el progreso
académico de los
estudiantes y pueden
incluir, entre otros, los
siguientes:)

Tardanzas injustificadas a clases o a la
escuela

Escuelas medias y secundarias:

Interferir con el aprendizaje en el aula
Interferir con el aprendizaje fuera del aula
Deshonestidad académica

Imposibilidad crénica de estar preparado
para la clase

Tardanzas injustificadas a clases o a la
escuela

respaldados por el SST.
Nivel 3:

« Alternativas a la suspensiény a la
suspension dentro de la escuela

+ Suspensién entre unoy tres dias

+ Suspensidn entre cuatro y cinco dias
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Categorias de comportamiento del estudiante
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Posible respuesta administrativa

e e Descripcion del comportamiento (Las respuestas administrativas MTSS

en la categoria pueden variar segtin el nivelde  Respuesta
desarrollo)

CATEGORIA B Escuelas primarias, medias y secundarias: Nivel 1: NIVEL |

COMPORTAMIENTOS Alterar un documento oficial « Apoyos e intervenciones en el aula NIVEL Il

RELACIONADOS CON Traer/permitir que personas no autorizadas que promuevan un cambios de NIVEL Il

EL FUNCIONAMIENTO ingresen a las instalaciones de la escuela comportamiento positivos

ESCOLAR (BSO) Deshonestidad/brindar informacion falsaal ~ Nivel 2:

(Estos personal - Intervenciones correctivas dirigidas a

comportamientos
interfieren con el
funcionamiento diario
de las escuelas y
pueden incluir, entre
otros, los siguientes:)

No presentarse a las clases asignadas o a un
marco disciplinario mientras se encuentre en
las instalaciones de la escuela

Apuestas

Bromas

Vestimenta inapropiada para un estudiante
Uso indebido de los dispositivos de
comunicacién

Uso no autorizado de los equipos
electrénicos escolares

Uso inapropiado de la politica sobre
tecnologia/Internet

Vandalismo, grafitis o dafios a la escuela o a
la propiedad personal

cambios de comportamiento positivos
respaldados por el SST
Nivel 3:

« Alternativas a la suspensiéonyala
suspension dentro de la escuela

« Suspensién entre cuatro y cinco dias

« Suspensidn entre seis y diez dias
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Categorias de comportamiento del estudiante

2023-24 Codigo de conducta del estudiante: Desde el jardin de nifios hasta el 12.° grado

Posible respuesta administrativa

e e Descripcion del comportamiento (Las respuestas administrativas MTSS
en la categoria pueden variar segtin el nivelde  Respuesta
desarrollo)
CATEGORIA C Escuelas primarias, medias y secundarias: Nivel 1: NIVEL Il
COMPORTAMIENTOS Acoso/acoso cibernético « Apoyos e intervenciones en el aulaque  NIVELIlI
EN LAS RELACIONES No responder a las solicitudes del personal promuevan un cambio de comporta-
(RB) Contacto fisico inapropiado de naturaleza miento positivo
sexual Nivel 2:
Publicar, distribuir, mostrar o compartir « Intervenciones correctivas dirigidas a
(Estos material o literatura, incluso de forma

comportamientos
crean una relacion
negativa entre dos o
mas personas que no
resulta en dano fisico
y pueden incluir, entre
otros, los siguientes:)

electronica

Decir o escribir comentarios, propuestas u
otros juicios sugestivos de indole sexual, ya
sean de forma directa o electrénica
Conducta sexual indebida (que no sea acoso
sexual conforme al Titulo IX)

Hablar con otra persona de una manera
descortés e irrespetuosa

Molestar, burlarse, participar en una
confrontacion verbal, incitar verbalmente a
una pelea

Usar lenguaje o gestos profanos o vulgares
(insultos, blasfemias, discursos de odio, sefias
de pandillas o gestos)

Usar agravios basados en la raza real o
percibida, el origen étnico, el color, la
nacionalidad, la ciudadania o el estado de
inmigracion, el peso, el género, la identidad
de género, la expresion de género, la
orientacion sexual, la discapacidad o
cualquier otro fundamento prohibido por
laley

cambios de comportamiento positivos
respaldados por el SST
Nivel 3:

« Alternativas a la suspensién y a la sus-
pensién dentro de la escuela

« Suspensién entre cuatro y cinco dias

« Suspensidn entre seis y diez dias

« Suspensién por mas de 10 dias conse-
cutivos, pero menos de 365 dias conse-
cutivos (se requiere audiencia)

« Recomendacién de expulsién con au-
diencia requerida
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Categorias de comportamiento del estudiante

2023-24 Codigo de conducta del estudiante: Desde el jardin de nifios hasta el 12.° grado

Posible respuesta administrativa

Comportamiento Descripcion del comportamiento (Las respuestas administrativas MTSS
en la categoria pueden variar segiin el nivelde  Respuesta
desarrollo)
CATEGORIA D Escuelas primarias, medias y secundarias: Nivel 1: NIVEL Il
COMPORTAMIENTOS « Poseer, usar o distribuir « Apoyos e intervenciones en el aula NIVEL Il
DE PREOCUPACION « Cualquier amenaza de lesion fisica o intento que promuevan un cambios de
PARA LA SEGURIDAD de bombardear o destruir la propiedad o los comportamiento positivos
(BSC) edificios Nivel 2:
. Acgso/acoso'abernetlco: Constante después de . Intervenciones correctivas dirigidas a
las |nte,rven'C|ones . cambios de comportamiento positivos
(Estos « Autobus: Distraer al conductor, poner en peligro

comportamientos
crean condiciones
inseguras para

los estudiantes,

el personal y los
visitantes de la escuela
y pueden incluir, entre
otros, los siguientes:)

la seguridad de los demas en el autobus

« Farmacos: Poseer parafernalia de drogas,
medicamentos de venta libre o drogas similares

« Tener un comportamiento imprudente que
genere un riesgo de lesién para si mismo o para
los demas

« Exponer partes del cuerpo: de forma lasciva o
indecente

« Activar la alarma contra incendios en falso

« Enrelacion con los incendios: Poseer articulos que
podrian utilizarse para incendiar o provocar un
incendio o producir grandes cantidades de humo

« Acoso o intimidacién, incluido el acoso sexual
segun el Titulo IX

« Incitar/causar una alteracién sustancial en el
funcionamiento de la escuela o la seguridad del
personal y/o los estudiantes

+ Abandonar las instalaciones de la escuela sin
permiso

- Contacto fisico de naturaleza sexual: Dar

palmaditas en ciertas partes del cuerpo, pellizcar,

tirar de la ropa

« Agredir a otra persona de manera sexual y fisica
y/o forzarla a participar en actividades sexuales

+ Empujones, agresiones a un estudiante sin
lesiones visibles

« Robar dinero o bienes: Usando o no la fuerza
fisica 0 armas

+ Arrojar un objeto que tiene el potencial de
causar una perturbacion, lesién o dafo a la
propiedad

» Tabaco: Poseer/usar productos derivados del
tabaco, cigarrillos electrénicos, equipos de vapeo

« Intrusion

« Armas: Poseer o vender cualquier tipo de arma
(sin incluir armas de fuego)

respaldados por el SST
Nivel 3:

« Alternativas a la suspensién y a la
suspension dentro de la escuela

« Suspensién entre cuatro y cinco dias

« Suspensidn entre seis y diez dias

+ Suspension por mas de 10 dias
consecutivos, pero menos de 365 dias
consecutivos (se requiere audiencia)

» Recomendacién de expulsion (se
requiere audiencia)
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Categorias de comportamiento del estudiante

2023-24 Codigo de conducta del estudiante: Desde el jardin de nifios hasta el 12.° grado

Posible respuesta administrativa

Comportamiento Descripcion del comportamiento (Las respuestas administrativas MTSS
en la categoria pueden variar segtin el nivelde  Respuesta
desarrollo)
CATEGORY E Agresion: Intencidn de causar lesiones fisicas  Nivel 1: NIVEL I
COMPORTAMIENTOS Zotra.r?ersonal . C lesi fisi + Apoyos e intervenciones en el aula
QUE PONEN EN gresion con lesiones: Causar lesiones fisicas que promuevan un cambios de
PELIGRO A LA aotrapersona comportamiento positivos
PERSONA O A OTROS ﬁ;nn:ega;za de bomba: Hacerunaamenazade i 2-
(BESO) Farmacos: Posesion/estar bajo la influencia/ : Consecyenci§§ d? las intervgnciones
uso/distribucion (tabaco, sustancias correctivas dirigidas a cambios de
(Estos controladas, drogas ilegales, alucindégenos comportamiento positivos respaldados
comportamientos sintéticos o medicamentos recetados no Ipor el SST
Nivel 3:

ponen en peligro la
salud, la seguridad

y el bienestar del
estudiante o de
otras personas de la
comunidad escolary
pueden incluir, entre
otros, los siguientes:)

autorizados)

Peleas/disturbios: Uso de violencia fisica
entre estudiantes u otra persona sin lesiones
Incendio: Intentar incendiar, ayudar a
incendiar o provocar un incendio

En relacién a la pandillas: Involucrarse en
comportamientos amenazantes o peligrosos
Ritos de iniciacion

Agredir a otra persona de manera sexual y
fisica y/o forzarla a participar en actividades
sexuales

Posesion, distribucion o uso de armas o
dispositivos similares

Agredir al personal: El uso de fuerza contra
un miembro del personal cuando no se
produce una lesién

Amenazar o instigar violencia, lesiones o
dafos a otro estudiante o miembro del
personal

Armas: Posesion de un arma de fuego o
dispositivo destructivo

Armas: Uso de cualquier tipo de arma para
amenazar o intentar lesionar al personal
escolar, a los estudiantes o a otras personas

Resolucion de problemas en la escuela

« Alternativas a la suspensién y a la
suspension dentro de la escuela

« Suspensién entre cuatro y cinco dias

« Suspensidn entre seis y diez dias

+ Suspensién por mas de 10 dias
consecutivos, pero menos de 365 dias

« consecutivos (se requiere audiencia)

« Recomendacién de expulsién (se
requiere audiencia)

En caso de que tenga un problema relacionado con un asunto disciplinario con su hijo, comuniquese directamente con la escuela
para analizar el problema con las personas que trabajan con su hijo. Son muchos los asuntos que pueden resolverse a nivel escolar en
colaboracion con un administrador, el maestro a cargo del sal6n de clases o un miembro del equipo de apoyo para estudiantes.
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RESPUESTAA LOS [
PADRES/TUTORES

Respuesta de
los Padres/

Tutores

Respuesta de

los Padres/

Tutores

Respuesta de
los Padres/

Tutores

Respuesta de [
los Padres/

\
- El estudiante tiene una falta de disciplina
El maestro o un miembro de la administracién se comunica con uno de los padres o tutores legales
J
. . 7 . \
« En caso de tener preguntas, uno de los padres se comunica primero con el maestro a cargo del salén de clases si esa es la per-
sona que comunicé el problema
« Siel asunto estd resuelto, no es necesario hacer nada mas )
. ’ . . . \
+ Los padres analizaron el asunto con el maestro, pero alin tienen preguntas adicionales
+ Se debe comunicar con el administrador de la escuela para aclarar las dudas
+ Siel asunto estd resuelto, no es necesario hacer nada mas
+ Los padres han hablado con el administrador, pero aun tienen preguntas adicionales
+ Se debe comunicar con el Director Ejecutivo de Liderazgo Escolar
« Siel asunto esta resuelto, no es necesario hacer nada mas
~N
+ Se debe comunicar con el Director Ejecutivo de Liderazgo Escolar
Se debe comunicar con la Oficina del Superintendente
J

Tutores

Registro e incautacion

La posibilidad de obtener un permiso para inspeccionar a un
estudiante depende de establecer un equilibrio entre el derecho del
estudiante a la privacidad y a estar libre de registro e incautacion
injustificados, y la responsabilidad de la divisién escolar de proteger
la salud, la seguridad y el bienestar de todas las personas en la
comunidad escolar, y de llevar adelante su misién educativa. A fin
de mantener el orden y la disciplina en las escuelas, y de proteger

la salud, la seguridad y el bienestar de los estudiantes y el personal
escolar, las autoridades escolares pueden inspeccionar a un
estudiante, sus pertenencias, sus casilleros o sus automdviles en las
circunstancias que se detallan a continuacién, y pueden incautar los
materiales ilegales, no autorizados o de contrabando que descubran
en lainspeccién.

Tal como se usa en esta seccion, el término "no autorizado" hace
referencia a cualquier elemento peligroso para la salud o la
seguridad de los estudiantes o el personal de la escuela, a todo
elemento que interrumpa cualquier funcién, misién o proceso

legal de la escuela, o bien a cualquier elemento descrito como no
autorizado en las normas de la escuela que estan a disposicién

del estudiante con antelacién. Las "pertenencias del estudiante”
incluyen, entre otros, mochilas, teléfonos méviles u otros dispositivos
electrdnicos, carteras, chaquetas u otros efectos personales.

Si un estudiante se niega a permitir las inspecciones y las
incautaciones tal como se dispone en esta politica, su actitud se
considerara fundamento para la adopcién de medidas disciplinarias.

Los lugares en los que se podran realizar inspecciones de los estudiantes
0 sus propiedades no se limitan al edificio o la propiedad de la escuela.

Las inspecciones pueden realizarse en cualquier lugar en el que el
estudiante esté participando de una actividad patrocinada por la
escuela.

Inspecciones personales

Una autoridad escolar podra inspeccionar a un estudiante (incluso
el exterior de la vestimenta) o sus efectos personales cada vez que
la autoridad tenga una sospecha razonable para considerar que el
estudiante posee materiales ilegales o no autorizados, o bien que
ha infringido o esta por infringir la ley o una norma escolar, y que la
inspeccién permitird obtener evidencia de la infraccion. Todas las
inspecciones individuales de los estudiantes deberan iniciarse sobre
la base de sospechas razonables, es decir, una posibilidad moderada
de encontrar evidencia de una falta.

A fin de que pueda permitirse, la inspecciéon debe cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Estar justificada por una sospecha razonable desde el principio.
2. Estarrelacionada de modo razonable con el ambito de las
circunstancias que justifican la inspeccion.

Una inspeccion personal estd justificada cuando una autoridad de la
escuela tiene una sospecha razonable, basada en la totalidad de las
circunstancias conocidas, para sospechar que la inspeccién revelara
evidencia de que el estudiante ha violado o esta violando las leyes o
reglas de la escuela. Una inspeccion escolar es admisible cuando las
medidas adoptadas estan relacionadas justamente con los objetivos
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de la inspeccién y no es excesivamente intrusiva a la luz de la edad y
el sexo del estudiante y la naturaleza de la infraccién sospechada.

Se pueden realizar bisquedas en los casilleros, escritorios,
computadoras escolares y otra tecnologia de los estudiantes, y en los
automoviles cuando se encuentren en las instalaciones escolares.

Inspecciones con consentimiento

Si un estudiante otorga a la autoridad escolar el consentimiento para
la realizacién de una inspeccién en su persona, sus efectos personales
o el interior de su vehiculo, la autoridad escolar no debe demostrar
una sospecha razonable. El consentimiento del estudiante solamente
es valido si se otorga de manera voluntaria y a sabiendas de su
significado. Se debe informar a los estudiantes acerca de su derecho
de negarse a la inspeccidn, y los estudiantes no deben considerar

Audiencias disciplinarias

;Qué ocurre sino estoy de acuerdo con la suspension inicial?

Si usted no esta de acuerdo con la suspension inicial, puede preparar
una carta de apelacién. Por favor, siga los procedimientos descritos
a continuacién. Las apelaciones no se tienen en consideracién

hasta que se recibe una carta formal de apelacién (descrita a
continuacién). El alumno comenzara el periodo de suspension luego
de recibida la carta de apelacién. Por lo general, una vez recibida

la solicitud de apelacion escrita, la suspension se detiene hasta
finalizado el proceso de apelacion. Se considera una excepcién

si el director determina que el alumno esta en riesgo o pone en
riesgo a los demads, o si se considera que su comportamiento es tan
destructivo y perturbador que la educacién de los demas alumnos
no puede continuar de manera segura y disciplinada. En este caso,
no se permitird que el alumno asista a la escuela durante el proceso
de apelacién.

Procedimiento de apelacion para suspensiones a corto plazo: de
uno a diez dias escolares

Los siguientes procedimientos se exigen cuando uno de los padres/
tutores legales o un estudiante apela una suspensién escolar a corto
plazo, cuya duracién es de 1 a 10 dias escolares.

1. Envie una carta en la que explique los motivos que tiene para
apelar la suspension al administrador de la escuela que emitié
la suspension del estudiante. Entregue la carta de apelacion
en la escuela en el plazo de los tres dias escolares posteriores
al primer dia de la suspensién; también la puede enviar por
mensaje de correo electrénico o por correo postal.

2. Siel administrador que suspendié al estudiante rechaza su
apelacién, puede presentar una apelacién por escrito al director.
La carta de apelacion debe enviarse por correo postal, por
mensaje de correo electrénico o bien entregarse a la escuela en
el plazo de los dos dias escolares posteriores al dia en que reciba
la respuesta del administrador que suspendié al estudiante.

3. Sisuapelacion es negada por el director, puede apelar
directamente ante el Director Principal de ACPS dentro de los tres
dias lectivos a partir del dia de recibida la respuesta del director de
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que corren el riesgo de recibir un castigo por negarse a permitir la
inspeccion.

Investigaciones policiales en la escuela

Cuando sea necesario que un oficial de policia interrogue a un
estudiante en las dependencias de la escuela, se debera establecer
una comunicacion inmediata con el director. El director o la persona
designada deberan hacer todo lo posible por comunicarse con los
padres/tutores legales y lograr que este asista a la reunién. Si los
padres o tutores legales no pueden estar presente en la reunion,
entonces el director o una persona que este designe debera estar
presente durante todo el interrogatorio.

Se puede encontrar informacion adicional en el Apéndice K.

la escuela. Se debe enviar una carta de apelacién por escrito a:

ACPS Lead Principal

Department of Teaching, Learning and Leadership
1340 Braddock Place

Alexandria, VA 22314

4. Sisu apelacion es denegada por el Director Principal de
ACPS, puede enviar una apelacién final a la Oficina del
Superintendente dentro de los cinco dias lectivos a partir
del dia que recibié la respuesta del Director Ejecutivo de los
Servicios del Alumno. Se debe enviar una carta de apelacién
por escrito a::

Alexandria City Public Schools

Executive Director of Student Services
Department of Student Services and Equity
1340 Braddock Place

Alexandria, VA 22314

Suspension con recomendacion de audiencia disciplinaria

¢Por queé?

Todo estudiante tiene el derecho de exigir un entorno educativo

en el que pueda esforzarse por alcanzar su potencial intelectual.

Se espera que el estudiante asista a la escuela con regularidad,

se esmere en sus estudios y se maneje de una manera que no
infrinja los derechos y los privilegios de los demds. Se espera que el
estudiante acepte y demuestre la obligacién de ser buen ciudadano
para ayudar a prevenir los problemas y brindar asistencia para
resolverlos en caso de que ocurran.

Las audiencias disciplinarias de los estudiantes se llevan a cabo cuando
el administrador de la escuela considera que un estudiante ha violado
el Cédigo de Conducta del Estudiante de ACPS y se deben considerar
implicaciones adicionales, que incluyen la suspensién a largo plazo (10
dias 0 mas) o la expulsion.

Alexandria City Public Schools



25

;Como ocurre esto?

Cuando se produzca una violacién del Cédigo de Conducta del
Estudiante que se considere especialmente grave (es decir, un arma
en la escuela, drogas o alcohol, altercado fisico), el director tomara
una determinacion en cuanto a si la violacién justifica o no una
consideracion para la suspension o la expulsion a largo plazo. Antes
de esta decisidon, su hijo tiene derecho al debido proceso, lo que
significa que:

1. Se lo informara sobre la infraccién de la normay la evidencia.
2. Sele proporcionard una oportunidad para presentar su version
de la situacion.

3. Sele ofrecerd la oportunidad de apelar la decision.
Una vez que haya ocurrido esto, y que su hijo haya sido suspendido
con una recomendacién de expulsién o audiencia, un representante
del Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad se pondra
en contacto con usted para programar una audiencia. Se solicita a
los padres que contacten de manera proactiva al Departamento de
Servicios para el Alumno y Equidad al 703-619-8036 para coordinar
la fecha y hora de la audiencia.

;Se establecen dias de suspension antes de la audiencia?

Se suspendera al estudiante de las ACPS hasta el momento de

la audiencia. Durante ese periodo, no se le permitira acudir a los
establecimientos de las ACPS ni asistir a los eventos organizados por
estas.

¢Por qué una audiencia?
La audiencia se usa para determinar la consecuencia adecuada de la
infraccion significativa.

;Qué sucede en la audiencia?

Durante la audiencia, que es facilitada por un administrador del
Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad, la cantidad de
pasos que se sigue para garantizar que se presente toda la informacion
pertinente. A continuacién se muestra una agenda de una audiencia:

Introductions

Review of hearing structure
Administradores presentan
el caso

Student presentation
Parent/guardian
presentation
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. Additional statements

Summary

. Cierre/decision (nota: la

decisién puede no ocurrir
en la audiencia)

Los expedientes de los alumnos se revisaran como parte del
proceso de revisién de la audiencia disciplinaria. Tales expedientes
pueden incluir pero no estén limitados a asuntos: académicos, de
comportamiento, asistencia y absentismo escolar, residencia, planes
de carrera y evaluaciones, y evaluaciones de riesgos y amenazas.

;Quién asiste a la auditoria?
El director y/o el asistente del director, o el decano de los alumnos
de la escuela de su hijo asistiran a la auditoria. El funcionario de la
auditoria tiene la discrecién de invitar a otros miembros del personal
escolar. Es importante que tanto usted como su hijo asistan a la
auditoria para que su hijo tenga la oportunidad de proporcionar su
version del incidente. Se le permite tener testigos que declaren en
favor de su hijo. También tiene derecho a tener un abogado de su
elecciéon. Ademas, el administrador del Departamento de Servicios
para el Alumno y Equidad facilitard la sesién y, si es necesario,
también puede estar presente un traductor o intérprete.

¢Cudles son los posibles resultados de la audiencia?

El administrador del Departamento de Servicios para el Alumno y
Equidad dispone de una amplia variedad de resultados a su criterio,
incluidos, entre otros:

Asignacion a programas de
educacion alternativa
Centro de apoyo
instruccional alterno (AIS)
Consejeria

Accién judicial

Detencién en la escuela
Expulsion de las escuelas de
ACPS

Suspensién en la escuela
(ISS)

Mediacién/Practicas
Restaurativas

Suspension fuera de la
escuela (0SS).

Reunién individual con los
padres

Restitucion

Regreso a la escuela con o
sin requisitos de periodos de
prueba

Suspensién sabatina
Proyectos de servicio a la
escuela o a la comunidad
Suspensién de privilegios
estudiantiles

Tareas asignadas por la
administraciéon

El Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad también
tiene la autoridad para suspender a su hijo durante un afio y
recomendar su expulsion al Consejo Escolar de la ciudad de
Alexandria.

Apoyos escolares

Los estudiantes tienen acceso al trabajo escolar y también tienen la
posibilidad de completarlo cuando estan suspendidos. Para seguir
el ritmo de sus compaiieros, mantener el rumbo para graduarse a
tiempo y disminuir la probabilidad de frustracion por atrasarse en
el trabajo, lo que podria potencialmente conducir a problemas de

Alexandria City Public Schools



26

comportamiento adicionales, cada estudiante tiene acceso al trabajo
escolar calificado durante y después de una suspension.

Definiciones de términos disciplinarios

Consumo, posesion, venta o distribucion de alcohol:
infraccion de las leyes u ordenanzas que prohiben la fabricacion, la
venta, la compra, el transporte, la posesion o el consumo de bebidas
alcohdlicas o sustancias toxicas, representadas como alcohol. Se
puede incluir la sospecha de estar bajo la influencia del alcohol si
esto deriva en medidas disciplinarias.

Pleito: una confrontacion, pelea o agresion verbal/fisica que no
deriva en lesion.

Programas de educacion alternativa: deberd incluir, entre
otros, escuela nocturna, educacién para adultos u otros programa
educativo disefiado para ofrecer instruccion a los estudiantes
para quienes el programa de instruccion regular puede resultar
inadecuado.

Centro de apoyo educacional alterno (AlS): un alumno
puede ser removido de su horario regular de clases con base en

un comportamiento perturbador, cuando la (s) intervencién (es)
previa (s) no ha sido exitosa, y puede ser asignado a un programa de
estudio bajo la supervisién de un miembro calificado del personal
por un periodo fijo de tiempo, que va de un periodo de clase a
menos de la mitad del dia lectivo.

Incendio intencional/Incendio: dafo o intento de dafo ilegal
e intencional a la propiedad escolar o personal mediante fuego o
un dispositivo incendiario. En esta categoria, se podrian incluir los
petardos, los fuegos artificiales y las fogatas en los cubos de basura
si generaran incendios perjudiciales.

Agresion con lesiones: Las peleas voluntarias que resulten

en lesiones fisicas a otra persona se consideraran agresiones con
lesiones. La lesion fisica incluye cualquier confrontacién fisica

que resulte en ninguna lesién, lesién menor o lesién grave que
incluya, entre otras, patadas, empujones, golpes y peleas. Un roce
o confrontacion real que sea ofensiva, contundente, violenta e
intencional de un alumno contra su voluntad, que cause de manera
intencional dafios en el cuerpo con el uso de un arma de fuego o
cualquier otra arma. Incluyen lesiones en masa.

Agresion: la aplicacion ilegal de fuerza de una persona a otra.

Plan de intervencion del comportamiento (BIP): un plan
que usa apoyos e intervenciones de comportamientos positivos
para abordar comportamientos que interfieren con el aprendizaje
de los estudiantes con discapacidades, con el aprendizaje de
otros estudiantes o que requieren de la adopcién de medidas
disciplinarias.
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Preguntas adicionales

En caso de tener alguna otra pregunta, comuniquese con
el Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad al
703-619-8036.

Comportamiento en el autobuis escolar: los estudiantes no
deberédn comportarse de manera inapropiada ni infringir de ninguin
otro modo estas normas de conducta mientras esperan el autobus
escolar, cuando se encuentran sobre este ni una vez que el autobus
los deja.

Amenazas de bomba: los estudiantes no deberan participar

de ninguna conducta ilegal relacionada con bombas incendiarias,
materiales o dispositivos explosivos o incendiarios, dispositivos
engaiiosos ni bombas quimicas tal como se define en el Cédigo de
Virginia. Ademas, los estudiantes no podran realizar amenazas ni
amenazas falsas de bombardear al personal o la propiedad de la
escuela.

Violaciones de domicilio y propiedad (robo en domicilio
habitado): ingreso o intento de ingresar de manera ilegal a un
edificio u otra estructura con la intencién de cometer un delito.

Hostigamiento: uso de comportamientos negativos reiterados con
la intencién de atemorizar o producir dafio. Estos pueden incluir, entre
otros, amenazas verbales o escritas o dafo fisico, intimidacion, burla,
motes, insultos y cualquier combinacién de actividades prohibidas.

Un alumno, ya sea individualmente o como parte de un grupo,
no acosara ni hostigara a otros ni en persona ni mediante el

uso de ninguna tecnologia de comunicacion, incluidos sistemas
informaticos, teléfonos, buscapersonas o sistemas de mensajeria
instantanea. La conducta prohibida incluye una conducta

verbal que consiste en comentarios con respecto a la raza, sexo,
religion, habilidades fisicas o mentales, orientacion sexual u otras
caracteristicas hacia otra persona y/o asociados de la persona a la
que se dirige.

Hostigamiento cibernético: uso de tecnologias de la
informacién y de comunicacién, como mensajes de texto e
iméagenes enviadas por teléfono celular y correo electrénico, sitios
web de redes sociales, sitios web personales difamatorios, y sitios
web personales de encuestas difamatorios para respaldar un
comportamiento hostil y deliberado destinado a perjudicar a otros.

Cambio de colocacidn: a los fines de la disciplina, hace referencia
alo siguiente:

« El retiro de un estudiante de la colocacién educativa actual
durante mas de 10 dias consecutivos.

« El estudiante estd sujeto a una serie de retiros que constituyen
un patrén debido a que acumula més de 10 dias escolares en un
mismo afo escolar.

Copiar el trabajo de otros: proporcionar respuestas a otros,
copiar asignaciones, imagenes o pruebas a otros, o mirar las pruebas,
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los materiales de la educacion curricular (tarea para el hogary
trabajo en el salén de clases), los materiales de los docentes y
asignaciones similares de otros.

Desafio a la autoridad del personal escolar: los estudiantes
deberan cumplir con todas las instrucciones orales o escritas
proporcionadas por el personal escolar dentro del ambito de su

autoridad, segun se dispone en las politicas y las normas del Consejo.

Dispositivo explosivo o destructivo: (1) todo dispositivo
explosivo, incendiario, o gas toxico, bomba, granada, cohete

con una carga propulsora superior a cuatro onzas, misil con

una carga explosiva o incendiaria superior a un cuarto de onza,

mina o dispositivo similar; (2) toda arma, excepto las escopetas

o los cartuchos de las escopetas que suelen reconocerse como
particularmente aptos con fines deportivos, de cualquier designacion
conocida que despediran un proyectil, o puedan ya estar preparadas
para ello, mediante la accién de un explosivo u otro material
propulsor, y que tengan un caiidn con una capacidad de mas de
media pulgada de didmetro; y (3) toda combinacién de piezas
disefadas o provistas para el uso en la conversién de cualquier
dispositivo en un dispositivo destructivo aqui descrito, y a partir

de la cual se podria ensamblar inmediatamente un dispositivo
destructivo. La definicion de dispositivo destructivo no incluira a
ningun dispositivo que no esté disefiado o redisefiado para su uso
como arma, nhi ningun dispositivo disefiado originalmente para el uso
como armay que esté redisefiado para su uso como dispositivo de
sefalizacion, pirotécnico, lanzacabos, de seguridad u otro dispositivo
similar.

Destruccion de la propiedad o vandalismo: Destruir, daiar

o perjudicar de manera voluntaria y/o maliciosa una propiedad
publica o privada sin el consentimiento del propietario o de la
persona que tenga custodia o control sobre la misma. Esta categoria
incluye grafitis. Los alumnos no pueden dafar o perjudicar de forma
voluntaria o maliciosa el edificio de la escuela o cualquier otra
propiedad privada o bajo el control de la Junta Escolar. Ademas, los
alumnos no pueden dafar ni perjudicar de manera voluntaria ni
maliciosa las propiedades que pertenezcan a, o que estén bajo el
control de, cualquier persona de la escuela, del autobus escolar o de
eventos patrocinados por la escuela.

Conducta indisciplinada/insubordinacién: la negativa de
presentarse ante una autoridad o el rechazo a responder a una
solicitud razonable, o bien cualquier acto que interrumpa de manera
intencional la realizacién ordenada de una actividad escolar.

Falta de respeto: Uso de lenguaje o comportamiento ofensivo que
sea intimidante, hostil o despectivo en su naturaleza.

Comportamiento perturbador o conducta perturbadora:
Cualquier accién que pretenda perturbar cualquier actividad,
funcién o proceso de la escuela o que sea peligrosa para la salud

y la seguridad de los alumnos u otras personas, o que interrumpa

u obstruya el entorno de aprendizaje. Puede incluir conducta
perturbadora persistente. Esta definicion incluye una conducta
yendo a o regresando de la escuela segun el Cédigo de Virginia 22.1-
78.
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Distribucion o ventas de drogas ilegales, o posesion o
distribucion con la intencion de vender: los estudiantes no
podran fabricar, ofrecer, vender, distribuir o poseer con intencién
de ofrecer, vender o distribuir marihuana, cannabinoides sintéticos
u otras sustancias controladas segun se define en la Ley de Control
de Drogas, que figura en el Capitulo 15.1 del Titulo 54 del Cédigo de
Virginia.

Infraccion relacionada con las drogas: infraccion de las leyes
o las ordenanzas que prohiben la fabricacién, el transporte, la
posesion o el consumo de marihuana, drogas de las Listas 1y Il, y el
consumo de esteroides anabolicos.

« Se puede incluir la sospecha de estar bajo la influencia de la
marihuana si esto deriva en medidas disciplinarias.

+ No se permiten el consumo, el cultivo, la fabricacion, la compra,
la posesidn, el transporte o la importacion ilegales de cualquiera
de las sustancias representadas como semejantes a las drogas o
sustancias de inhalacion.

« Posesion o intento de tomar posesion ilegal de farmacos
recetados para otras personas.

« Posesion ilegal de drogas de las Listas | o II, marihuana o
esteroides anabdlicos con la intencién de distribuirlas, venderlas
u ofrecerlas.

+ Uso o posesion ilegal de drogas o sustancias narcdticas
controladas no especificadas en las categorias de drogas
anteriores con la intencién de distribuirlas, venderlas u
ofrecerlas.

- Contar con el equipamiento (parafernalia) necesario para usar
en el consumo de drogas ilegales en el bolsillo, un bolso, el
automdvil o el casillero.

« Consumo, distribucidn, venta, ofrecimiento, compra, posesion,
transporte o importacién ilegales de medicamentos de venta
sin receta.

Uso indebido de dispositivos electronicos o teléfonos
celulares: El uso indebido de la tecnologia o los teléfonos celulares
para transmitir lenguaje escrito profano, insultante, u ofensivo

de manera racial o sexual, o para hacer gestos u observaciones
obscenas, o para discriminar, extorsionar o difamar a otro alumno o
miembro del personal.

Poner en peligro el bienestar de los demas: Cualquier
comportamiento que pueda poner al alumno o miembro del
personal en una situacién donde corra peligro su salud, su vida o su
bienestar.

Exclusion: la denegacion de la admision en la escuela a un
estudiante expulsado o a quien se ha imputado una suspension por
tiempo largo de mas de 30 dias calendario por parte de otro Consejo
escolar o de una escuela privada, tanto en Virginia como en otro
estado.

Expulsion: toda medida disciplinaria impuesta por el Consejo
escolar, tal como se dispone en la politica del Consejo escolar,
mediante la cual se impide que un estudiante asita a una escuela de
la divisién escolar y se le niega la readmision durante los 365 dias
calendario posteriores a la fecha de la expulsion.
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Extorsion: obtencién o intento de obtener de manera ilegal algin
elemento de valor de otra persona mediante la fuerza, ejercida a
través de la amenaza o la lesion fisica final, o bien a través de otro
daio a la persona o a su propiedad.

Cargos falsos: Los alumnos o personal de la escuela que hagan
cargos falsos de forma consciente sobre acoso o que provean
acusaciones o informacion falsa de cualquier otra indole estaran
sujetos a medidas disciplinarias.

Acusaciones de delitos graves: los estudiantes acusados de
haber cometido una falta, independientemente de dénde se haya
cometido, que se consideraria un delito grave si lo hubiese cometido
un adulto pueden estar sujetos a medidas disciplinarias, o se les
puede exigir participar en actividades de prevencién/intervencion.

Pelea (ambas partes) sin dainos o con daiios leves: Participacion
mutua en una pelea que involucre violencia fisica, donde no hay
lesiones o hay lesiones leves. Estas pueden incluir, entre otras, las
siguientes: raspaduras en el cuerpo (p. ej., rodilla, codo, mano) o
moretones leves.

Arma de fuego: Cualquier arma prohibida en la propiedad escolar
0 en una actividad patrocinada por la escuela conforme con el
Cédigo de Virginia, seccién 18.2-308.1, o (1) cualquier arma, incluida
una pistola de salida, una pistola neumadtica (paint ball, BB, de aire
comprimido) que pueda, o esté creada para o esté lista para, disparar
uno o varios proyectiles por acciéon de una explosién de un material
combustible o presion; (2) la armadura o el receptor de cualquier
arma; (3) cualquier silenciador de arma de fuego; (4) cualquier
dispositivo destructivo; o (5) cualquier arma de fuego descargada en
un estuche cerrado.

Fraude: Crear, alterar o utilizar un documento falso con la intencion
de crear fraude o injuriar a alguien.

Evaluacion funcional del comportamiento (FBA): un

proceso para determinar la causa subyacente o las funciones del
comportamiento de un estudiante que impiden el aprendizaje

del estudiante con una discapacidad o el de sus compaferos. Una
evaluacién funcional del comportamiento puede incluir una revision
de los datos existentes o de nuevos datos provenientes de pruebas, o
su evaluacién segun lo determinado por el equipo de IEP.

Juegos de azar: la realizacion, la colocacién o la recepcién de

una jugada o apuesta de dinero o de otro elemento de valor que
depende del resultado del juego, el concurso o cualquier otro evento
con resultado incierto.

Actividad relacionada con pandillas: un estudiante no podra
participar en actividades relacionadas con pandillas tal como se definen
en la Politica JFCE, que se incorpora a modo de referencia. El término
pandillas callejeras hace referencia a cualquier organizacién, asociaciéon
o0 grupo en desarrollo de tres 0 mas personas, ya sea este formal o
informal, que tiene como uno de sus principales objetivos o actividades
cometer una o mas actividades delictivas o no delictivas en pandilla.
Esto incluye articulos de vestimenta que simbolizan a la asociacién,
rituales o actividades identificadas por los grupos de estudiantes.
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Acoso, intimidacidn: incordio o ataques reiterados a un
estudiante, a un grupo de estudiantes u a otro personal que generan
un entorno educativo o laboral intimidante u hostil. Un estudiante
no deberd acosar a otro estudiante ni a un empleado o voluntario

de la escuela, a un maestro estudiante ni a ninguna otra persona
presente en las dependencias de la escuela o en las actividades de la
escuela e infringir la Politica JJHA/GBA Acoso sexual/Acoso sobre la
base de la raza, la nacionalidad, la discapacidad, la orientacion sexual
y la religién. Incluye la persecucién.

Novatadas: poner el peligro de manera imprudente e intencional
la salud o la seguridad de uno o mas estudiantes, o infligir dafo
corporal a uno o mas estudiantes con la intencién de iniciarlo,
admitirlo o afiliarlo a un club, organizacién, asociacién, fraternidad,
hermandad u organismo estudiantil, 0 como condicién para
mantener su membresia en este, independientemente de si el o
los estudiantes puestos en peligro o lastimados de esta manera
participaron de manera voluntaria en la actividad relevante.

El director de cualquier escuela en la que las novatadas provoquen
lesiones corporales debera informar la novatada al abogado

de la Mancomunidad local. Las novatadas, tal como se definié
anteriormente, se consideran un delito menor de clase | que puede
castigarse mediante la prision durante hasta 12 meses y el cobro
de una multa méaxima de $2,500, o bien con ambas sanciones,
ademas de las consecuencias disciplinarias que puedan imponerse
en virtud de esta politica. Ademas, toda persona que reciba una
lesién corporal debido a novatadas tiene derecho a demandar por
la via civil a la o las personas culpables de ello, ya sea que se trate de
adultos o de menores. Consulte el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-56.

Oficina de audiencias: realiza audiencias disciplinarias y
determina los resultados en representacion del superintendente;
realiza recomendaciones de disciplina al Consejo escolar y
representa al superintendente en las audiencias ante el Consejo
escolar; mantiene registros y estadisticas relacionados con las
recomendaciones y los resultados de la expulsion, la exclusion

y la reasignacién; toma decisiones sobre las apelaciones de
suspension; proporciona asistencia para recursos y capacitacion
a administradores de la escuela y de la oficina central; y realiza
audiencias sobre quejas de los empleados en representacion del
superintendente.

Contacto fisico inadecuado y/o actividad sexual: El contacto
fisico inapropiado con un alumno o miembro del personal que sea
ofensivo y/o indeseado si asi lo determina la victima.

Lenguaje inapropiado: Utilizar palabras o temas de conversacion
inapropiados.

Provocacion de disturbios: uso ilegal de la fuerza o la violencia
que perjudica gravemente la seguridad, la paz o el orden publicos;
actuacion de tres o mds personas en conjunto.

Suspension en la escuela (ISS): un alumno puede ser removido
de su horario regular de clases por infracciones significativas de
conducta y asignado a un programa de estudio bajo la supervision
de un miembro calificado del personal por un periodo fijo de tiempo,
que va desde la mitad de un dia lectivo a mas.
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Secuestro: Capturar, transportar y/o detener ilegalmente

a una persona en contra de su voluntad o a un menor sin el
consentimiento de su padre/madre de custodia o tutor legal. Esta
categoria incluye toma de rehenes.

Irse del area de la escuela o la clase sin permiso: Dejar el
aula, el edificio o area escolar, o la actividad escolar sin permiso
expreso del personal de la escuela cuando se espera que haya un
consentimiento para abandonar el lugar.

Rapto: captura, transporte o demora ilegal de una persona en
contra de su voluntad o de un menor sin el consentimiento de
los padres/tutores legales con custodia. Esta categoria incluye el
secuestro.

Suspensioén a largo plazo: toda medida disciplinaria por medio
de la cual se impida que un estudiante asista a la escuela durante
mas de 10 dias escolares, pero menos de 365 dias calendario.

Retiro a largo plazo: la suspension de un estudiante con una
discapacidad y su colocacién en un entorno alternativo durante

mas de 10 dias escolares consecutivos en un mismo afio escolar;

o bien, cuando el estudiante est4 sujeto a una serie de retiros que
constituyen un patrén porque suman mas de 10 dias escolares en un
afo escolar.

Revision de Determinacion de la Manifestacion: un proceso
destinado a revisar toda la informacién relevante, y la relacién entre
la discapacidad del estudiante y el comportamiento sujeto a la
medida disciplinar.

Otras infracciones: ademas de estas normas especificas, los
estudiantes no podrén participar en ninguna conducta que
interrumpa de manera sustancial la continuidad del proceso educativo
0 que, de otro modo, se considere una infraccién de la ley federal,
estatal o local.

Patron: incidentes aislados de retiro que suman mas de 10 dias
escolares en un afo escolar determinado y constituyen un cambio
de colocacion.

Posesion de localizadores, teléfonos celulares, asistentes
personales digitales (PDA, por sus siglas en inglés) o
dispositivos de comunicacion similares: los estudiantes
pueden poseer un localizador, teléfonos celulares, asistentes
personales digitales (PDA) u otros dispositivos de comunicacién en la
propiedad de la escuela, incluso en los autobuses escolares, siempre
que estos permanezcan apagados y ocultos durante el dia escolar.
Si un estudiante posee uno de esos dispositivos de un modo no
permitido en esta politica, ademas de otras sanciones disciplinarias
que puedan imponerse, es posible que se confisque el dispositivo al
estudiante y se entregue solamente a los padres/tutores legales del
estudiante.

Posesion o uso de armas u otros articulos peligrosos: los
estudiantes no deberan tener posesién de ninguin tipo de arma de
fuego no autorizada ni de ninguin otro articulo que pueda usarse
como arma, independientemente de si se acepta comiinmente como
tal. Esta norma incorpora la Politica JFCD.
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Lenguaje o gestos profanos, obscenos o abusivos: Lenguaje,
gestos o conducta vulgar, profana, obscena o racialmente cargada
que perturba el ambiente de ensefianza y aprendizaje.

Retiros: exclusion del estudiante de su colocacién educativa actual
debido a un comportamiento inadecuado que deriva en una medida
disciplinaria.

Informes de condena o fallo de delincuencia de
conformidad con la sec. 16.1-305.1: todo estudiante sobre
quien el superintendente haya recibido un informe de conformidad
con el Codigo de Virginia, sec. 16.1305.1 respecto de un fallo

de delincuencia o una condena por una falta enumerada en la
subseccion G del Cédigo de Virginia, sec. 16.1-260 podra ser sujeto a
una suspensién o expulsion.

Represalias: se prohibe la toma de represalias en contra de los
estudiantes o el personal de la escuela que informen situaciones de
acoso o participen en procedimientos relacionados, y esta actitud se
castigara.

Robo: tomar o intentar tomar algo de valor que es propiedad
de otra persona u organizacién en circunstancias controvertidas
mediante la fuerza o la amenaza de fuerza o violencia, y la
generacion de temor en la victima.

Alcance o propiedad de la escuela: Cualquier propiedad

real poseida o alquilada por la Junta Escolar o cualquier vehiculo
poseido o alquilado por la Junta Escolar u operado por o en nombre
de la Junta Escolar. Esta definicién incluye la conducta yendo a y
regresando de la escuela seguin el Cédigo de Virginia 22.1-78.

Asalto sexual: El intento de o penetracién sexual a otra persona
sin su consentimiento.

Acoso sexual: insinuaciones sexuales inoportunas, pedidos de
favores sexuales, conductas fisicas motivadas sexualmente, u otras
conductas o comunicaciones verbales o fisicas de naturaleza sexual,
incluso el acoso basado en el sexo que genera un entorno educativo
o laboral intimidante, hostil u ofensivo.

Retiro a corto plazo: suspensién de un estudiante con una
discapacidad a un entorno alternativo durante 10 dias escolares o
menos en un afo escolar. Esta definicion también se aplica a los
retiros cuando la cantidad acumulada es de 10 dias escolares no
consecutivos, y que no constituyen un patrén ni un cambio de
colocacion.

Tardanza: Llegada tarde a la escuela o a clase.

Uso de la tecnologia: un estudiante no podra tomar de

manera intencional la propiedad personal de otra persona sin

su consentimiento bajo coaccién, amenaza o de otro modo. Se

exige que los estudiantes cumplan con las normas de uso de

la tecnologia. Se prohibe el uso del hardware, el software, las

redes o las telecomunicaciones que infrinja estas normas. Los
estudiantes deberan cumplir con las normas y la Politica IIBEA de Uso
responsable de los sistemas informaticos de las ACPS.

Robo/Hurto: tomar de manera intencional la propiedad personal de
otra persona sin su consentimiento bajo coaccién, amenaza o de otro
modo.
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Delegado del superintendente: 1) un funcionario de

audiencia capacitado, o0 2) un empleado profesional de las oficinas
administrativas de la divisién escolar que se reporte directamente con
el superintendente o delegado y que no sea empleado administrativo o
educativo de la escuela.

Amenazas o intimidacion: los estudiantes no deberan realizar
ninguna amenaza verbal, escrita o fisica de lesién corporal ni de uso
de fuerza en contra de otra persona con fines de extorsién ni por
ningun otro motivo. La generacién ilegal de temor de dafio corporal
a un miembro del personal mediante amenazas fisicas, verbales,
escritas o electrénicas que generen miedo de dafo inmediato sin
necesidad de mostrar un arma o de someter a la persona aun ataque
fisico real.

Entrada ilegal a lugares en los que esta prohibido: entrar

o permanecer en el establecimiento de una escuela publica o las
dependencias del Consejo escolar sin autorizacién ni invitacién, y
sin una finalidad legal, lo que incluye a los estudiantes suspendidos
o expulsados, y a las personas no autorizadas que ingresan o
permanecen en un establecimiento o las dependencias del Consejo
escolar tras haber recibido la indicacion de abandonar el lugar.

Consumo o posesion de alcohol, tabaco, esteroides
anabdlicos y otras drogas: un estudiante no podra poseer,
consumir ni distribuir alcohol, tabaco, productos derivados del
tabaco ni otras drogas en la propiedad de la escuela, los autobuses
escolares ni durante las actividades escolares, independientemente
de que estas se realicen dentro o fuera de la propiedad de la escuela.
Esto incluye, entre otros, tabaco sin humo, esteroides anabélicos,
sustancias semejantes a las drogas, parafernalia relacionada con

las drogas, y todo farmaco recetado o de venta sin receta que no se
posea de conformidad con la Politica JHCD.

Un estudiante no debera poseer, ofrecer o comprar ni intentar
poseer, ofrecer o comprar, ni estar bajo la influencia (no se requiere
de intoxicacién legal), y tampoco podra usar o consumir ni intentar
usar o consumir alguna de las sustancias prohibidas que se
enumeran en esta norma, ni aquellas presentadas al estudiante o
por este como sustancias prohibidas enumeradas en esta norma, ni
tampoco aquellas que el estudiante considere que estan incluidas
entre las sustancias prohibidas de esta norma.

Suspension

Los Estandares de Acreditacion de Virginia (Virginia Standards of
Accreditation, 2000), Seccion 8 VAC 20-131-210.A., establecen que
al director "se lo reconoce como el lider de instruccién de la escuela
y es el responsable de un control eficaz de la escuela que fomente
el logro positivo de los estudiantes, un entorno seguro y protegido
de ensefianza y aprendizaje, y el uso eficaz de los recursos". En

la Seccidn B.2., se especifica que el director debera "garantizar el
cumplimiento del Cédigo de conducta del estudiante de la divisién
escolar y buscar mantener un entorno escolar sequro y protegido”.
En la Seccién 8 VAC 20-131-260.C.3., se exige que la administracion
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Esta norma incorpora la Politica JFCF.

Las sustancias prohibidas incluyen bebidas alcohélicas, marihuana,
narcéticos, alucinégenos, estimulantes, tranquilizantes y cualquier
otra sustancia cubierta por la Ley de Control de Drogas a la que se
hace referencia a continuacion, asi como también todo material de
inhalacion de abuso, esteroides anabdlicos, y farmacos recetados y
de venta libre si no se administran de conformidad con la indicacién
médica o las instrucciones del envase, e incluyen toda sustancia que
un estudiante presente como sustancia prohibida o bien que este
considere que es una sustancia prohibida.

Ademas de cualquier otra consecuencia que pueda tener lugar, un
estudiante que sea miembro de un equipo deportivo de la escuela
no reunird los requisitos para participar de competencias deportivas
interescolares durante dos afos si el director de la escuela y el
superintendente determinan que el estudiante usé esteroides
anabdlicos durante el periodo de entrenamiento inmediatamente
previo o durante la temporada deportiva del equipo, a menos que
dicho esteroide haya estado recetado por un médico certificado para
el tratamiento de una afeccién médica.

Armas y municiones: posesion de cualquier tipo de municién. El
término municion hace referencia a las municiones o los cartuchos,
los casquillos, las sustancias detonantes, las balas o el polvo
propulsor disefiados para el uso en cualquier arma de fuego. Todo
dispositivo que se asemeje a una pistola real o que sea una pistola
de juguete (es decir, pistolas de agua). En esta categoria, también
se incluyen las armas de utileria. Poseer o llevar a la escuela o a

un evento patrocinado por la escuela cualquier sustancia usada
como arma. Entre las sustancias, se podrian incluir Mace, gas
lacrimégeno o pimienta en aerosol. Poseer un cuchillo de menos
de tres pulgadas, cuchillas de afeitar, cortadores, fuegos artificiales,
petardos o llevar bombas de olor a la escuela o0 a un evento escolar.
Poseer o llevar cualquier mecanismo disefiado para emitir una carga
o choque electrénico, magnético o de otro tipo mediante el uso

de un proyectil y usado con el fin de incapacitar temporalmente a
una persona. Poseer o llevar un mecanismo disefiado para emitir
una carga electrénica, magnética o de otro tipo que supere el
equivalente a un choque de cinco miliamperios a 60 Hertz y usado
con el fin de incapacitar temporalmente a una persona.

de la escuela garantice la implementacién de un "un procedimiento
escrito, de conformidad con las pautas establecidas por el consejo
local, para responder ante actividades violentes, inapropiadas o
ilegales realizadas por los estudiantes en la propiedad de la escuela o
en una actividad patrocinada por la escuela".
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I. Suspensiones y expulsiones de los
estudiantes

Los alumnos pueden ser suspendidos o expulsados de la escuela
por causa suficiente; sin embargo, en ninguin caso la causa suficiente
para la suspensién incluye solo casos de absentismo escolar.
Cualquier alumno por el que el superintendente de la division
escolar en la que el estudiante esté inscrito haya recibido un
informe de conformidad con el Cédigo de Virginia Sec. 16.1-305.1

de una sentencia judicial por delincuencia o una condena puede ser
suspendido o expulsado de la escuela.

Segun lo autorizado por el Cédigo de Virginia § 22.1-277.2: 1,
cualquier alumno acusado o encontrado culpable de una infraccién
que involucre alcohol, drogas o armas; un crimen que resulté o pudo
haber resultado en lesiones a otros; una infraccion que se requiere
revelar al superintendente de la divisién escolar de conformidad con
la subseccion G de la seccion § 16.1-260 (ver a continuacion); (iii) o
que ha cometido una infracciéon grave o infracciones reiteradas en
violacion de las politicas de la junta escolar, se le puede requerir que
asista a una asignacién educacional alternativa segun la legislacion
de Virginia.

Bajo la subseccién G del Cédigo de Virginia § 16.1-260, el funcionario
de admisién del tribunal presentard un informe al superintendente
de la division escolar de la que algin alumno sea objeto de una
demanda que alegue que dicho alumno es un menor que ha
cometido un acto, donde sea que se haya cometido, que seria

delito si fuera cometido por un adulto, o que el alumno, quien es un
adulto, haya cometido un delito y se alegue que ha sido dentro de la
jurisdiccién del tribunal. Elinforme deberd notificar al superintente
de la division sobre la introduccién de la demanda y sobre la
naturaleza de la infraccion, si la infraccion involucra:

1. Un arma de fuego, de conformidad con el articulo 4 (§ 18.2-279 et
seq.), 5 (§ 18.2-288 et seq.), 6 (§ 18.2-299 et seq.), 6.1 (§ 18.2-307.1 et
seq.), 0 7 (§ 18.2-308.1 et seq.) del capitulo 7 del titulo 18.2;

2. Homicidio, de conformidad con el articulo 1 (§ 18.2-30 et seq.) del
capitulo 4 del titulo 18.2;

3. Agresidn criminal y lesién corporal, de conformidad con el articulo
4 (§ 18.2-51 et seq.) del capitulo 4 del titulo 18.2;

4. Agresion sexual criminal, de conformidad con el articulo 7 (§ 18.2-
61 et seq.) del capitulo 4 del titulo 18.2;

5. Fabricacion, venta, regalo, distribucién o posesion de sustancias
controladas de las Listas | o Il, de conformidad con el articulo 1 (§
18.2-247 et seq.) del capitulo 7 del titulo 18.2;

6. Fabricacion, venta o distribucidon de marihuana, de conformidad
con el articulo 1 (§ 18.2-247 et seq.) del capitulo 7 del titulo 18.2;

7. Incendio premeditado y delitos relacionados, de conformidad con el
articulo 1(§ 18.2-77 et seq.) del capitulo 5 del titulo 18.2;

8. Hurto e infracciones conexas, de conformidad con las secciones §§
18.2-89 a 18.2-93;

9. Robo de conformidad con la seccion § 18.2-58;
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10. Actividad prohibida de pandilla callejera criminal, de
conformidad con la seccion § 18.2-46.2;

11. Reclutamiento de otros menores para una actividad de pandilla
callejera criminal en virtud de la § 18.2-46.3; 0

12. Un acto de violencia por parte de una turba, de conformidad con
§18.2-42.1.

La falta de informacién sobre la escuela en la que el alumno que es
objeto de la demanda pueda estar inscrito no sera motivo para negar
la presentacion de una demanda.

La autoridad de los profesores para retirar a los alumnos de

sus clases en ciertos casos de conductas disruptivas no debera
interpretarse como que afectan la aplicacién de esta politica. Los
padres o tutores legales pueden elegir apelar una suspensién. En
este documento se proporciona informacién sobre el proceso de
apelacion.

Il. Suspension a corto plazo

Un alumno puede ser suspendido por no mas de 10 dias lectivos por
el director de la escuela o por el administrador apropiado. El director
o0 el administrador apropiado pueden suspender al alumno después
de dar el aviso oral al padre y al alumno. La notificacién escrita de la
suspension y del comportamiento sujeto a suspension se realizara
en un lapso de 24 horas. Si en el transcurso de la investigacion del
asunto por parte de la escuela se obtiene mas informacion, la carta
puede ser modificada y cualquier accién disciplinaria estd sujeta a
cambios.

Tras la suspension de cualquier alumno, el director o el administrador
apropiado responsable de dicha suspensién deberd informar de la
suspension al Director Ejecutivo de Liderazgo Escolar.

Cualquier aviso oral o escrito a los padres o tutores legales de un
alumno suspendido de asistir la escuela por no mas de 10 dias
debera incluir la notificacién de la duracién de la suspension.

lll. Suspension a largo plazo

Se podra suspender a un estudiante durante mas de 10 dias tras
notificar por escrito a los padres/tutores legales del estudiante
respecto de la medida propuesta y sus motivos, asi como también
sobre el derecho de realizar una audiencia ante el Consejo escolar,
o bien el superintendente o la persona que este designe. Se podra
apelar la decisién del superintendente o la persona designada ante
la totalidad del Consejo escolar.

La notificacion por escrito deberd indicar la duracién de la suspension
y proporcionar informacién sobre la disponibilidad de programas
educativos basados en la comunidad, de educacion alternativa o

de intervencion. Dicha notificacién también debera indicar que el
estudiante retne los requisitos para reanudar la asistencia escolar
regular tras la finalizacién del plazo de suspensién o asistir a un
programa de educacién alternativa aprobado por el Consejo escolar
durante la suspensién o una vez que esta finalice. Los costos de

los programas educativos basados en la comunidad, de educacién
alternativa o de intervencién, que no formen parte del programa
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educativo ofrecido por la division escolar y a los que pueda asistir
el estudiante durante la suspension, seran responsabilidad de los
padres/tutores legales.

No deberd interpretarse que alguna de las disposiciones del presente
documento prohibe que el Consejo escolar permita o exija que los
estudiantes suspendidos de conformidad con esta seccién asistan a
un programa de educacién alternativa proporcionado por el Consejo
escolar durante el plazo de dicha suspension.

IV. Expulsion

A. Aspectos generales

Se podra expulsar a los estudiantes de la escuela tras notificar por
escrito al estudiante y a los padres/tutores legales respecto de la
medida propuesta y sus motivos, asi como también sobre el derecho
de realizar una audiencia ante el Consejo escolar.

La notificacion por escrito proporcionada al estudiante y a los padres/
tutores legales debera incluir una notificacion de la duracion de la
expulsion y debera proporcionar informacion a los padres/tutores
legales sobre la disponibilidad de programas educativos basados

en la comunidad, de capacitacion y de intervencidn. La notificacion
también debera establecer si el estudiante retine los requisitos o

no para reanudar la asistencia escolar regular, o para asistir a un
programa de educacién alternativa adecuado aprobado por el
Consejo escolar, o bien a un programa de educacién para adultos
ofrecido por la divisidn escolar, durante la expulsién o una vez que
esta finalice, y los términos y las condiciones de la readmisién. Los
costos de los programas educativos basados en la comunidad, de
capacitacion o de intervencion, que no formen parte del programa
educativo ofrecido por la division escolar y a los que pueda asistir el
estudiante durante la expulsion, seran responsabilidad de los padres/
tutores legales.

No deberd interpretarse que alguna de las disposiciones de esta
politica prohibe que el Consejo escolar permita o exija que los
estudiantes expulsados de conformidad con esta politica asistan a
un programa de educacién alternativa proporcionado por el Consejo
escolar durante el plazo de dicha expulsion.

Si el Consejo escolar determina que el estudiante no es elegible
para reanudar la asistencia escolar regular ni para asistir, durante la
expulsion, a un programa de educacion alternativa o un programa
de educacion para adultos en la divisidn escolar, la notificacion

por escrito también debera informar a los padres/tutores legales
de tal estudiante que este puede solicitar al Consejo escolar que la
readmisién entre en vigencia un afo calendario posterior a la fecha
de su expulsion, ademas de brindarle datos sobre las condiciones,
si hubiere, bajo las cuales se podra otorgar la posibilidad de
readmision.

El Consejo escolar deberd establecer, por norma, un cronograma
conforme al cual los estudiantes puedan solicitar y volver a solicitar
la readmisién en la escuela. Dicho cronograma se disefiara para
garantizar que toda solicitud de readmision inicial esté revisada por
el Consejo escolar o el superintendente y que, si se otorga, permita al
estudiante reanudar la asistencia escolar un afo calendario posterior
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alafecha de la expulsion. Si el superintendente rechaza la solicitud,
el estudiante puede solicitar al Consejo escolar la revisién de dicha
negacion.

B. Conducta que da lugar a una expulsion

Las recomendaciones para las expulsiones debido a acciones que no
sean las especificadas a continuacion se basan en la consideracion
de los siguientes factores::

« Lanaturalezay la gravedad de la conducta;

+ El grado de peligro para la comunidad escolar;

« Los antecedentes disciplinarios del estudiante, incluso la
gravedad y la cantidad de infracciones previas;

+ Laadecuaciony la disponibilidad de un programa de educacién
alternativa, o una colocacion en este;

+ Laedady el grado al que asiste el estudiante;

- Los resultados de las evaluaciones de salud mental, abuso de
sustancias o educacién especial;

« Laasistencia y los registros académicos del estudiante; y

« Otros asuntos relacionados.

Ninguna decision de expulsar a un estudiante se revertira bajo

el argumento de que no se consideraron esos factores. Ninguna
disposicién de esta subseccién descarta que el Consejo escolar
considere alguno de los factores antes mencionados como
circunstancias especiales a los fines de las expulsiones analizadas en
las siguientes subsecciones.

Armas de fuego

El Consejo escolar puede expulsar durante un periodo minimo de un
afo a cualquier estudiante que se determine que haingresado a la
propiedad de la escuela o a una actividad patrocinada por la escuela
con un arma de fuego prohibida por el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-
308.1, o que ha introducido un arma de fuego tal como se define

en esta politica, o bien un rifle 0 una carabina de aire comprimido
en la propiedad de la escuela o una actividad patrocinada por la
escuela. Un administrador de la escuela, de conformidad con la
politica del Consejo escolar, o bien el Consejo escolar mismo puede,
sin embargo, determinar en funcién de los hechos de una situacion
en particular que existen circunstancias especiales y que no es
apropiado adoptar medidas disciplinarias, o bien que corresponde
adoptar otra medida disciplinaria o expulsar al alumno durante otro
plazo. La Junta Escolar puede promulgar pautas para determinar
qué constituyen circunstancias especiales. Ademas, la Junta Escolar
puede, por reglamento, autorizar al superintendente o al delegado
del superintendente a llevar a cabo una revisién preliminar de dichos
casos para determinar si es apropiada una medida disciplinaria antes
que la expulsion. Nada en esta politica debe ser interpretado como
necesario para la expulsion del estudiante independientemente de
los hechos de la situacion en particular.

Se aplicaran las exenciones establecidas en el Cédigo de Virginia,
sec. 18.2-308 relativas a las armas ocultas, mutatis mutandis, a las
disposiciones de la politica. Las disposiciones de esta politica no

se aplican a las personas que posean dichas armas de fuego como
parte del plan de estudios u otros programas patrocinados por las
escuelas de la division escolar, a cualquier organizacién que cuente
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con autorizacién de la escuela para usarla en sus dependencias ni a
los policias durante el desempeiio de sus tareas.

Faltas relacionadas con las drogas

El Consejo escolar podra expulsar a cualquier estudiante que se
determine que ha ingresado a la propiedad de la escuela 0 a una
actividad patrocinada por la escuela con una sustancia controlada,

la imitacion de una sustancia controlada o marihuana, tal como se
define en el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-247. No obstante, el Consejo
escolar puede determinar, en funcién de los hechos del caso en
particular, que existen circunstancias especiales y que corresponde
adoptar otra medida disciplinaria.

Ademas, la Junta Escolar puede, por reglamento, autorizar al
superintendente o al delegado del superintendente a llevar a

cabo una revision preliminar de dichos casos para determinar si es
apropiada una medida disciplinaria antes que la expulsion. Nada en
esta politica debe ser interpretado como necesario para la expulsion
del estudiante independientemente de los hechos de la situaciéon en
particular.

C. Procedimiento para realizar una audiencia ante el
Consejo escolar

El procedimiento para obtener una audiencia ante el Consejo escolar
serd el siguiente:

1. El Consejo escolar determinard la adecuacién de la asistencia
a la audiencia por parte de personas no interesadas
directamente en ella. La audiencia sera privada, a menos que
el Consejo escolar especifique lo contrario.

2. Esposible que el Consejo escolar solicite que el director o su
representante y el estudiante o sus padres/tutores legales (o
representante) realicen declaraciones de aperturay, a criterio
del Consejo escolar, también se podréa permitir la realizacién
de declaraciones de cierre.

3. Posteriormente, las partes presentaran su evidencia. Dado
que el director cuenta con la carga probatoria principal, este
deberd presentar la evidencia en primer lugar.

4. Los miembros del Consejo escolar y las partes (o sus
representantes) podran hacer preguntas a los testigos. El
Consejo escolar podrd, a su criterio, realizar modificaciones
en este procedimiento, pero debera ofrecer a ambas partes
la oportunidad plena de presentar los materiales o la
evidencia relevante y debera otorgar a las partes el derecho
de contrainterrogatorio siempre que, sin embargo, el Consejo
escolar pueda tomar testimonio a los testigos estudiantes
sin la presencia del estudiante implicado, sus padres/tutores
legales y su representante en caso de que el Consejo escolar
determine, a su criterio, que dicha accién es necesaria para
proteger al testigo estudiante.

5. Las partes deberan aportar dicha evidencia adicional segtn lo
considere necesario el Consejo escolar. El Consejo escolar serd el
encargado de juzgar la relevancia y la pertinencia de la evidencia.

6. El Consejo escolar podra recibir los documentos probatorios
ofrecidos por las partes a modo de evidencia y, cuando asi sea,
los marcard y los incluird en el expediente.
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7. El Consejo escolar podra, por mayoria de votos, ratificar,
rechazar o modificar las recomendaciones.

8. El Consejo escolar dara a conocer su decision y los motivos de
esta al estudiante, a los padres/tutores legales, al director y al
superintendente.

D. Programa de educacion alternativa

El Consejo escolar puede exigir la asistencia a un programa de
educacion alternativa a cualquier estudiante (1) acusado de

haber cometido una falta relacionada con las leyes de Virginia, o

una infraccién de las politicas del Consejo escolar sobre armas,
alcohol o drogas, de haber lesionado de manera intencional a otra
persona, o bien de haber cometido una falta que deba divulgarse

al superintendente de conformidad con el Cédigo de Virginia, sec.
16.1-260.G; (2) declarado culpable o no inocente en lo que respecta

a una falta relacionada con las leyes de Virginia sobre armas, alcohol

o drogas, un delito que derivé o podria haber derivado en la lesion

de terceros, o bien una falta que deba divulgarse al superintendente
de la division escolar de conformidad con el Cédigo de Virginia, sec.
16.1-260.G.; (3) declarado culpable de haber cometido una falta grave
o faltas reiteradas que infringen las politicas del Consejo escolar; (4)
suspendido de conformidad con el Cédigo de Virginia, sec. 22.1-277.05;
0 (5) expulsado de conformidad con el Cédigo de Virginia, secciones
22.1-277.06, 22.1-277.07 0 22.1-277.08, o bien con el Cédigo de Virginia,
sec. 22.1-277, subseccion B. El Consejo escolar puede solicitar que tal
estudiante asista a esos programas independientemente del lugar

en el que se produjo el delito. El Consejo escolar puede solicitar que
cualquier estudiante que se haya determinado que poseia drogas o
alcohol, o que se encontraba bajo la influencia de estas sustancias

en un autobus escolar, en la propiedad de la escuela 0 en una
actividad patrocinada por la escuela y, por ende, haya infringido las
politicas del Consejo escolar se someta a un examen de drogadiccién,
alcoholemia 0 ambos, si asi lo recomienda el examinador y que, con el
consentimiento de los padres/tutores legales del estudiante, participe
en un programa de tratamiento.

Un director (o la persona que este designe) puede imponer una
suspension a corto plazo, de conformidad con el Cédigo de Virginia,
sec. 16.1-260.G, infligida a otro estudiante de la misma escuela, en el
caso de que la decision de si se debe exigir que ese estudiante asista
a un programa de educacion alternativa esté pendiente.

Tal como se usa en el presente documento, "acusado” significa que
se ha presentado una demanda u orden judicial en contra de un
estudiante, o bien que esta estd pendiente.

E. Presentacion de informes

A. Excepto segun lo exijan de otro modo la ley, las normas o la
jurisprudencia federales, se deberan presentar informes al
director o a la persona que este designe sobre todos los incidentes
relacionados con lo siguiente:

1. La agresion o la agresion fisica, sin producir una lesién
corporal, a una persona en un autobus escolar, la propiedad de
la escuela o una actividad patrocinada por la escuela;

2. Laagresion fisica que deriva en una lesién corporal, la agresion
sexual, la muerte, el tiroteo, el apufialamiento, el corte o la
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generacion de heridas a una persona, o bien el acecho de una
persona tal como se describe en el Cédigo de Virginia, sec.
18.2- 60.3, en un autobus escolar, la propiedad de la escuela o
una actividad patrocinada por la escuela;

3. Toda conducta relacionada con el alcohol, la marihuana, una
sustancia controlada, la imitacion de una sustancia controlada
o un esteroide anabdlico en un autobus escolar, la propiedad
de la escuela o una actividad patrocinada por la escuela, lo
que incluye el robo o el intento de robo de medicamentos
recetados de los estudiantes;

4. Cualquier amenaza en contra del personal escolar en un
autobus escolar, la propiedad de la escuela o una actividad
patrocinada por la escuelg;

5. Eltransporte ilegal de un arma de fuego, tal como se define en el
Cédigo de Virginia, seccién 22.1277.07 a la propiedad de la escuela;

6. Toda conducta ilegal relacionada con bombas incendiarias,
materiales o dispositivos explosivos, o bien dispositivos
explosivos engafosos, tal como se define en el Cédigo
de Virginia, sec. 18.2-85, con dispositivos explosivos o
incendiarios, tal como se define en el Cédigo de Virginia, sec.
18.2-433.1, 0 con bombas quimicas, tal como se define en el
Cédigo de Virginia, sec. 18. 2-87.1, en un autobus escolar, la
propiedad de la escuela o una actividad patrocinada por la
escuela; o

7. Toda amenaza o falsa amenaza de bomba, tal como se
describe en el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-83, realizada en
contra del personal escolar o que implique a la propiedad de la
escuela o los autobuses escolares.

B. El superintendente y el director, o la persona que este designe,
deberan recibir informes emitidos por las autoridades policiales
locales sobre las faltas, independientemente de donde se hayan
cometido, de las que se acusa a estudiantes inscritos en la escuela,
en los casos en los que dicha falta se habria considerado un delito
grave si lo hubiese cometido un adulto o bien habria infringido
la Ley de Control de Drogas establecida en el Cédigo de Virginia,
sec. 54.1-3400 y subsiguientes, y también sobre las faltas que
hayan ocurrido en un autobus escolar, la propiedad de la escuela
0 una actividad patrocinada por la escuela, o bien aquellas que
habrian sido un delito menor cometido por un adulto relacionado
con los incidentes descritos en las clausulas de la (1) a la (7) de
la subseccion VII. A de esta politica; asimismo, se debe informar
si el estudiante queda bajo la custodia de sus padres/tutores
legales o, en el caso de quienes tienen 18 afios 0 mds, si se le
otorga la libertad provisional bajo caucién. Un superintendente
que reciba notificacién de que un joven ha cometido un acto que
podria considerarse un delito si lo hubiese cometido un adulto de
conformidad con la subseccion G de la sec. 16.1-260 debera brindar
dicha informacion al director de la escuela en la que esté inscrito el
joven.

C. El director o la persona que este designe envia al superintendente
un informe sobre todos los incidentes que deben informarse o cuyo
informe estd autorizado de conformidad con la subseccién VILA (1-
7) de esta politica. El superintendente debera informar anualmente
todos esos incidentes al Departamento de Educacion de Virginia.
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Al enviar los informes de tales incidentes, los directores y

el superintendente deberan indicar con precisién todas las
faltas, detenciones o acusaciones, segun lo registrado por las
autoridades policiales y en funcién de lo que se exige que tales
autoridades informen de conformidad con la subseccién VII.B de
esta politica.

D. El director o la persona que este designe también debera notificar
a los padres/tutores legales de cualquier estudiante implicado
en un incidente cuyo informe esté exigido o autorizado por esta
subseccion, independientemente de si de adoptan medidas
disciplinarias para ese estudiante o de la naturaleza de la medida
disciplinaria. Dicha notificacion se relacionara solamente con
la participacion de los estudiantes relevantes y no incluira
informacion respecto de otros estudiantes.

E. Cada vez que un estudiante esté implicado en un incidente
que deba informarse tal como se establece en esta subseccion,
se exigird que cada estudiante participe en las actividades de
prevencion e intervencién que el superintendente o la persona
designada considere adecuadas. Las actividades de prevencion
e intervencion se identificaran en los planes de prevencién de
violencia debido a drogas y alcohol de la divisién escolar local
desarrollados conforme a la Ley federal del mejoramiento de las
escuelas de los Estados Unidos (Improving America's Schools Act)
de 1994 (Titulo IV-Ley de Escuelas y Comunidades Seguras y Sin
Drogas Safe and Drug-Free Schools and Communities Act]).

F. Excepto segun la ley, las normas o la jurisprudencia federales
exijan lo contrario, un director deberd informar de inmediato al
organismo policial local sobre cualquier acto enumerado en las
clausulas de la (2) a la (5) de la subseccion VII.A de esta politica que
pueda constituir una falta delictiva para los padres/tutores legales
de cualquier estudiante menor de edad que sea objeto especifico
de dicho acto. Ademas, el director deberd dar a conocer que el
incidente se ha informado a la policia local segtn lo exige la ley, y
que los padres/tutores legales podran comunicarse con la policia
para obtener informacidén adicional, en caso de que asi lo deseen.

A los fines de esta seccion, la frase “padres/tutores legales” hace
referencia a cualquiera de los padres, el tutor u otra persona
responsable del nifio o que tenga al nifio a su cargo.

F. Readmision de estudiantes suspendidos o expulsados
Todo estudiante que haya sido suspendido de una escuela de las
ACPS no reunira los requisitos para asistir a ninguna otra escuela
perteneciente a las ACPS hasta que sea elegible para regresar a su
escuela habitual. Todo estudiante expulsado o suspendido por mds
de 30 dias por parte del Consejo escolar o una escuela privada de
esta Mancomunidad o de otro estado, o0 a quien se le haya negado
la admisién a una escuela privada de esta Mancomunidad u otro
estado, podra ser expulsado de las ACPS, de conformidad con la
Politica JEC. En caso de una suspension durante mas de 30 dias, el
plazo de la expulsién no podra superar la duracién de la suspension.

Al excluir de la asistencia a un estudiante expulsado, el Consejo escolar
puede aceptar o no aplicar cualquiera o la totalidad de las condiciones
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de readmision impuestas a ese estudiante por parte del Consejo escolar
que realizé la expulsién de conformidad con el Cédigo de Virginia, sec.
22.1-277.06. El Consejo escolar que realizé la expulsion no impondra
condiciones adicionales para la readmisién en la escuela. No se admitira
la reanudacion de un estudiante suspendido en el programa escolar
regular hasta que dicho estudiante y sus padres/tutores legales se
hayan reunido con las autoridades de la escuela para analizar las
mejoras de comportamiento del estudiante, a menos que el director de
la escuela o la persona que este designe determine que es apropiado
permitir la readmisién del estudiante sin una reunién con los padres/
tutores legales.

Si los padres/tutores legales no cumplen con esta politica o la Politica
JEC, el Consejo escolar podra solicitarle al Tribunal de Relaciones
Juveniles y Domésticas que ejecute acciones legales en contra de

los padres/tutores legales por la negativa deliberada e irrazonable

a participar en las iniciativas para mejorar el comportamiento del
estudiante.

Tras la finalizacion del periodo de exclusion debido a una expulsién o
negativa de admisién, cuyo periodo estaré establecido por el Consejo
escolar, el superintendente o la persona que este designe, segin

cudl sea el caso en la audiencia relevante, el estudiante podra volver

a solicitar la admisién al Consejo escolar. Si se rechaza la solicitud de
admision, el Consejo escolar deberd identificar la duracién del periodo
de continuacion de la exclusion y la fecha subsiguiente después de la
cual dicho estudiante podra volver a solicitar la admisién al Consejo
escolar.

Norma relacionada con la readmision de estudiantes expulsados
Los estudiantes expulsados de las Escuelas Publicas de la Ciudad

de Alexandria que no tengan permiso, durante la expulsién, de
reanudar la asistencia escolar regular o de asistir a un programa de
educacidn alternativa podran solicitar que la readmision entre en
vigencia un aio después de la fecha de expulsién. El proceso de
readmisién de cualquier estudiante expulsado es el siguiente:

A. Para garantizar que un estudiante tenga la posibilidad de obtener
la readmisién oportuna a la escuela, se debe presentar una
peticion de readmisién que no sea antes de los nueve meses ni
después de los 10 meses de la fecha de la carta con la decision
del Consejo Escolar de expulsar al estudiante. No presentar
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una peticion de readmisién de manera oportuna puede dar

lugar a una demora de la decision sobre dicha peticion. Las
peticiones deben realizarse por escrito y deben presentarse

ante el Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad de
ACPS. Cualquier estudiante de 18 afos 0 mas debe presentar una
peticion en su propio nombre. Si el estudiante es menor de 18
anos, los padres/tutores pueden actuar en nombre del estudiante;

. Dentro de los 21 dias posteriores a la recepcion de una peticion

escrita para una readmision, el Departamento de Servicios para
el Alumno y Equidad de ACPS programara una audiencia. Al
momento de la audiencia, el estudiante y/o los padres/tutores
deben venir preparados para explicar por qué el estudiante debe
ser readmitido a la escuela y como la escuela puede estar segura
de que el estudiante ha mejorado su comportamiento y de que
no volvera a tener un comportamiento inapropiado. Si el Consejo
Escolar hubiera impuesto alguna condicién para la readmision
del estudiante al momento de su expulsion, la audiencia revisara
si se han alcanzado dichas condiciones. El administrador del
Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad emitira una
decision escrita dentro de los siete dias de la audiencia. Los padres/
tutores y/o el estudiante recibirdn una copia de la decisién.

. Los padres/tutores y/o el estudiante pueden apelar la decisién

del administrador del Departamento de Servicios para el Alumno
y Equidad ante el Consejo Escolar en el plazo de cinco dias a

partir de la recepcién de esa decision. El Consejo recibird una
copia de la decisién del administrador, una copia de la decisiéon

de expulsién y cualquier otro material que haya sido presentado
con respecto a la expulsion, ademas de la peticion de readmision.
El Consejo puede, pero no es necesario, realizar una audiencia
adicional. El Consejo emitira su decision dentro de los 21 dias de la
convocatoria para considerar la apelacién.

Cuando se rechace una solicitud de readmision, un estudiante
(o bien, si corresponde, sus padres/tutores legales) puede volver
a presentar la solicitud anualmente de conformidad con el
cronograma anterior. Se puede encontrar informacién adicional
en el Apéndice F.

Disciplina de estudiantes con discapacidades

Esta informacion tiene la intencion de proporcionar a las familias de
las ACPS datos relacionados con los procesos y los procedimientos
que deben abordarse al tomar decisiones sobre la disciplina de los
estudiantes con discapacidades.

Principios rectores

Hay cinco temas en las normas federales y estatales que orientan
los requisitos disciplinarios de las ACPS para los estudiantes con
discapacidades:

1. Todos los estudiantes merecen asistir a escuelas seguras y
bien disciplinadas y aprender en entornos ordenados sobre la
base del marco del programa Intervencién y Apoyo para un
Comportamiento Positivo.

2. Los maestros y los administradores de la escuela deben contar
con las herramientas que necesitan como asistencia para
prevenir conductas indebidas, disciplinar problemas y abordar
estos problemas, en caso de que surjan.
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3. Sedebe aplicar un enfoque equilibrado respecto del problema
de la disciplina de los estudiantes con discapacidades que refleje
la necesidad de que las escuelas sean seguras y ordenadas,

y la necesidad de proteger los derechos de los estudiantes
con discapacidades a recibir una educacién publica gratuita
adecuada.

4. Los Programas de educacién individualizada (IEP)
desarrollados de manera adecuada con estrategias de
intervencién del comportamiento bien desarrolladas
disminuyen los problemas disciplinarios en la escuela.

5. El personal escolar puede considerar las circunstancias
particulares segun el caso al determinar si un cambio en
la colocacion resulta adecuado para un estudiante con
una discapacidad que infrinja un Cédigo de conducta del
estudiante.

En caso de que el comportamiento del estudiante perjudique

su proceso de aprendizaje o el de otros, el equipo de IEP debe
considerar el uso de intervenciones, estrategias y apoyos para un
comportamiento positivo destinados a abordar el comportamiento.

El equipo de IEP debe considerar una de las siguientes
opciones:

« Desarrollar metas y servicios especificos para las necesidades de
comportamiento del estudiante.

« Realizar una evaluacién funcional del comportamiento (FBA) y
determinar la necesidad de elaborar un plan de intervencién
del comportamiento (BIP) para abordar las necesidades de
comportamiento del estudiante.

Si el estudiante tiene un comportamiento que deriva en medidas
disciplinarias que, a su vez, producen o pueden producir el retiro
por corto y largo tiempo, el equipo de IEP abordara la infraccion
del comportamiento. Los debates y las revisiones del equipo de
IEP deben enfocarse en los esfuerzos por abordar los problemas
de comportamiento del estudiante para minimizar o prevenir

la recurrencia del comportamiento. Los apoyos y los servicios
adecuados que pueden considerarse incluyen los siguientes:

- Realizacion de una evaluacion funcional del comportamiento
(FBA)
« Desarrollo o revision de un plan de intervencién del
comportamiento (BIP)
«+ Proporcion de asesoramiento
« Proporcion de capacitacion sobre habilidades sociales
- Ofrecimiento de capacitacion sobre técnicas de
comportamiento adaptativo (es decir, ensefianza de las
habilidades de reemplazo disefiadas para evitar la recurrencia
del comportamiento)
» Proporcion de habilidades de manejo de conflictos
» Suministro de habilidades para la mediacién entre
companeros

Retiro a corto plazo

Las normas de Virginia enfatizan la importancia del abordaje de
los desafios de comportamiento de un estudiante por parte del
equipo de IEP antes del surgimiento de un incidente que derive
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en una infraccion disciplinaria. De por si, el modo de proceder mas
adecuado es convocar a un equipo de IEP, determinar la necesidad
de realizar una evaluacién funcional del comportamiento (si atin no
se ha realizado una), y desarrollar o revisar un plan de intervencién
del comportamiento antes del retiro a corto plazo o la acumulacién
de una serie de retiros a corto plazo. Estas medidas proactivas
documentaran los pasos preventivos para el procesamiento de los
retiros a corto plazo. Cuando un administrador considera necesario
retirar a un estudiante con una discapacidad durante un corto
tiempo de su entorno de educacién actual y ubicarlo en un entorno
de educacion alternativo o suspenderlo, esto puede realizarse en

la medida en que esas alternativas se apliquen a un estudiante sin
capacidades.

Los administradores deben tener precaucién al determinar la
duracién del retiro correspondiente a cada infraccién. Puede
considerarse excesivo retirar a un estudiante durante casi 10 dias
escolares o por un periodo méximo similar cuando una infraccién
no justifica ese plazo; esto es cierto especialmente si dicha medida
disciplinaria no se aplica de manera congruente o no se aplica a

los estudiantes sin discapacidades. Cuando se ha suspendido a

un estudiante durante 10 dias 0 mas en un afio escolar debido
aincidentes de conducta indebida aislados que conforman un
patrén, esto se considera un cambio en la colocacién (consulte

los procedimientos para el retiro a largo plazo). El administrador
de la escuela, junto con el personal de la Oficina de Servicios de
Educacién Especial, determina cuando los retiros aislados a corto
plazo debido a instancias no relacionadas de conducta indebida se
consideran un patrdn. Si la infraccién, aunque individual y distinta,
comparte similitudes (elementos en comun), puede ser relevante
para determinar la presencia de un patrén. A fin de fomentar un
enfoque verdaderamente colaborativo para la revision del asunto de
los patrones, se debe consultar a los padres durante el proceso y se
les debe informar la decisidén de inmediato.

La documentacién de la decisién, independientemente del patrén,
debera incluir un resumen de la informacion recopilada a través

de una revision de los registros disciplinarios y una revision del

IEP del estudiante, que incluye todo plan de intervencién del
comportamiento desarrollado, otros expedientes educativos y
aportes de otras fuentes relevantes. También se debe documentar
quiénes son las personas a quienes se consulté para tomar la
decision.

Al revisar el comportamiento del estudiante y los incidentes aislados
de conducta indebida para establecer si existe 0 no un patrdn, el
administrador de la escuela debera comunicarse con el coordinador de
procedimientos de las ACPS, quien brindara asistencia con lo siguiente:

« Andlisis de los factores relacionados con los comportamientos
que derivaron en la suspension;
» Dénde se produjo el incidente (entorno);
» Interacciones con otras personas;
» Requisitos de una tarea;
» Eventos que podrian haber desencadenado estas infracciones;
» La duracion de cada retito;

>

>

Alexandria City Public Schools



37

» La similitud del comportamiento del estudiante en
incidentes anteriores que derivaron en la serie de retiros;
» La cantidad total de tiempo durante el cual se retira al
estudiante; o
» La proximidad de los retiros entre si.
« Revisién de la respuesta del IEP hasta el momento (FBA, BIP,
metas, servicios relacionados con el comportamiento).
- Asistencia con la documentacién de la decisidén de que no existe
un patrén, y establecimiento de siguientes pasos.

Revision de Determinacion de la
Manifestacion (MDR)

Se debe llevar a cabo una reunién de Revisién de Determinacion

de la Manifestacion (MDR, por sus siglas en inglés) en el plazo de

los 10 dias escolares posteriores a cualquier decisiéon de cambio en
la colocacién del estudiante debido a una conducta indebida. Los
miembros relevantes del equipo de IEP son los encargados de tomar
la decision. El propdsito de la reunién es determinar si la conducta:

«+ Fue consecuencia de la discapacidad del estudiante o se
relacion6 de manera directa o sustancial con esta.
« Fue consecuencia directa de la incapacidad de la escuela de
implementar el IEP del estudiante.
Si alguna de las preguntas se responde de manera afirmativa, se
determina que el comportamiento sujeto al retiro disciplinario es
una manifestacion de la discapacidad del estudiante.

Preguntan.° 1:

{Fue la conducta en cuestion consecuencia de la discapacidad del
estudiante, o tuvo la conducta en cuestién una relacion directa y
sustancial con la discapacidad del estudiante?

La realizacién de una revisién integral para la resolucién de
problemas destinada a identificar los motivos de la conducta
indebida deberia orientar a los equipos de IEP hacia determinaciones
de la manifestacion satisfactorias. Al determinar si la conducta

en cuestion fue consecuencia de la discapacidad del estudiante

o0 estuvo relacionada de manera directa o sustancial con esta, el
equipo de IEP debera considerar los siguientes factores:

« El programa educativo del estudiante.;

- Los factores ambientales.;

« Factores familiares y los desafios mentales, fisicos y del
desarrollo del estudiante.;

« Los antecedentes disciplinarios del estudiante (cantidad total de
suspensiones, la proximidad de las suspensiones y la duracién
de cada suspension);

« Eltipo de conducta indebida en relacién con los antecedentes
disciplinarios del estudiante (instancias aisladas frente a
instancias repetidas; si el comportamiento del estudiante es
sustancialmente similar en el incidente anterior y en el actual).;

« Other factors contributing to the misconduct such as unique
circumstances, information from observers of the incident, etc.

- Documentation that the student code of conduct was provided
to the family;
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- Si el comportamiento fue peligroso, pudo producir lesiones o
causé "lesiones corporales graves" a otra persona.

- Laeficacia de las estrategias del comportamiento actuales
para prevenir malos comportamientos similares y reforzar los
comportamientos deseados en la escuela a la que asiste el
estudiante (PBIS);

+ La eficacia del BIP del estudiante en relacién con la conducta
indebida;

- Sise carece de un BIP, la administracion de una FBA;

- Sise necesita mas informacion (FBA u otros tipos de evaluacién); o

- Laevaluacién de elegibilidad mas reciente.

Preguntan.° 2:
{Fue la conducta en cuestion un resultado directo de la falta de
implementacién del IEP por parte del distrito escolar?

El equipo de IEP debe determinar el impacto de la falta de
implementacién del IEP del estudiante en la conducta indebida. Esto
significa primero determinar aquello que no se implementd y luego
indicar su impacto en el comportamiento del estudiante. El equipo
de IEP puede considerar lo siguiente:

« Elmodo en que el drea del IEP no implementada se relaciona
con las habilidades funcionales, la competencia social, y
el comportamiento del estudiante y la conducta indebida
observada.

« Elmodo en que el drea del IEP no implementada se relaciona
con el servicio, las metas y los apoyos para un comportamiento
positivo, o bien con el BIP.

Si el equipo de IEP determina que la escuela no implement6 el IEP
del estudiante, la administracion de la escuela tomara medidas
inmediatas para solucionar esas deficiencias.

El comportamiento es una manifestacion de la
discapacidad del estudiante

Si el equipo determina que la conducta indebida es una
manifestacion de la discapacidad del estudiante, ocurrird lo
siguiente:

« Elequipo de IEP regresara al estudiante a la colocacién de
la cual se lo retird, a menos que los padres/tutores legales
y la division de la escuela acepten realizar un cambio en la
colocacion como parte de la modificacién del BIP o IEP.

« Serealizara una FBA, a menos que la division de la escuela
haya llevado a cabo esta evaluacién antes de que se produjera
el comportamiento que derivé en el cambio de colocacién
ocurrido.

» Una FBA puede incluir una revisién de los datos existentes o
de nuevos datos provenientes de pruebas, o su evaluacién
segun lo determinado por el equipo de IEP.

» Siel equipo de IEP determina que la FBA incluira la
obtencién de nuevos datos provenientes de pruebas o
su evaluacién, entonces los padres/tutores legales tienen
derecho a realizar una evaluacién educativa independiente
si no esta de acuerdo con la evaluacién o con un
componente de la evaluacién obtenida por las ACPS.

« Se implementara un BIP para el estudiante.
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» Siya se ha desarrollado un plan de intervencién del
comportamiento, se revisard este plan y se lo modificara,
seguin sea necesario, para abordar el comportamiento.

El comportamiento no es una manifestacion de la
discapacidad del estudiante

Si el equipo de IEP determina que el comportamiento del estudiante
no fue una manifestacién de su discapacidad, el personal de la
escuela puede aplicar los procedimientos disciplinarios relevantes
para estudiantes con discapacidades de la misma maneray con la
misma duracién con los que se aplicarian los procedimientos para los
estudiantes sin discapacidades, con la excepcién de que los servicios
se proporcionaran segun lo determinado debido a exigencias del
equipo de IEP.

Servicios durante el retiro a largo plazo

El equipo de IEP debera reunirse antes del dia 11 del retiro, o lo antes
posible, para determinar los servicios necesarios para un estudiante
que enfrenta una suspensién a largo plazo, a fin de permitir que el
estudiante pueda realizar lo siguiente:

« Continuar participando en el plan de estudios general, aunque
en otro entorno;

« Continuar recibiendo los apoyos y servicios descritos en el IEP
actual del estudiante, que le permitirdn avanzar en pos del
alcance de las metas del [EP; y

« Recibir, seglin corresponda, una FBA, y apoyos y servicios para
la intervencién del comportamiento, que estan disefiados para
abordar la infraccién del comportamiento a fin de que no se repita.

Se deberd desarrollar un anexo del IEP para documentar los servicios
propuestos durante un retiro a largo plazo. La cantidad y el tipo de
servicios de instruccién que se proporcionaran para poder permitir
que el estudiante continue participando en el plan de estudios
general dependeran de lo siguiente:

- Laduracion del retiro,
- Lamedida en la que el estudiante ha estado sujeto a retiros
anteriormente, y

« Las necesidades y las metas de educacion del estudiante.
A fin de prestar servicios al estudiante durante un retiro a largo
plazo, el equipo de IEP considerara técnicas de instruccién
alternativas, como por ejemplo asistencia escolar parcial alternativa/
altamente supervisada (p. ej., dos horas por semana después de
la salida de la escuela) o instruccion en el hogar. El personal de la
escuela debe asegurarse de que el estudiante tendra la oportunidad
de evitar atrasarse y permitira que este progrese en el plan de
estudios general, y en las metas y los objetivos del I[EP. Ademas,
los estudiantes a quienes se los retira de la escuela durante las
evaluaciones realizadas en todo el estado o la division deben
contar con las organizaciones para poder participar en todas las
evaluaciones requeridas.
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Circunstancias especiales relacionadas con
armas, drogas o lesiones corporales graves

Algunas circunstancias especiales pueden requerir que un
estudiante con discapacidad se retina con el administrador del
Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad de ACPS. Es
posible que la persona designada ubique al estudiante con una
discapacidad en un entorno educativo alternativo provisorio durante
45 dias escolares debido a situaciones relacionadas con el estudiante
en la escuela, en las dependencias de la escuela o durante las tareas
de la escuela en la jurisdiccion de la division de la escuela debido a
las siguientes circunstancias especiales:

« Armas: transporte o posesion de un arma

- Drogas: posesion o consumo, a sabiendas, de drogas ilegales,
0 bien venta o solicitud de la venta de una sustancia controlada

- Lesion corporal grave: generacion de una lesién corporal
grave a otra persona.

En las situaciones en las que se involucran armas, drogas o una lesién
corporal grave, la persona designada por el superintendente puede
asignar al estudiante a un entorno educativo alternativo provisorio
durante un maximo de 45 dias escolares, independientemente de

si se determina que el comportamiento es una manifestacion de la
discapacidad del estudiante.

Servicios de educacion especial en el
undécimo dia

A partir del dia acumulativo nimero 11 en un afo escolar en el que
se retire a un estudiante con una discapacidad de su colocacién
actual, y para los retiros subsiguientes, se deben proporcionar
servicios educativos. Los servicios para el dia nimero 11 o los retiros
a corto plazo posteriores estan determinados por el personal de

la escuela mediante la evaluacion del progreso del estudiante y

el impacto de la interrupcion. La administracién de la escuela, en
colaboracién con los maestros de educacion general y especial

del estudiante, determinan cuales son los servicios necesarios, si
hubiere, para que el estudiante contintie con lo siguiente:

- Participacién en el plan de estudios general, y
« Progreso en pos del alcance de las metas establecidas en el IEP
del estudiante.

Partes del dia escolar

El retiro de un estudiante con fines disciplinarios durante partes

del dia escolar se considerara dentro de la suma acumulativa del
tiempo de retiro. Toda parte del dia que sea inferior a medio dia se
considerara medio dia de retiro; las partes que superen el medio dia
se consideraran un dia completo de retiro.

Retiro a largo plazo

El propésito del retiro a largo plazo como medida disciplinaria

es garantizar que las escuelas sean seguras y contribuyan con el
aprendizaje en el caso de todos los estudiantes, y proporcionar al
personal de la escuela y a los padres/tutores legales la oportunidad de
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determinar qué es lo adecuado para el estudiante. Los retiros a largo
plazo constituyen un cambio de colocacién cuando hay mas de 10

dias escolares consecutivos o acumulados que conforman un patrén.
Un cambio en la colocacién requiere que los miembros relevantes del
equipo de IEP se retinan y realicen una Revisién de Determinacién de la
Manifestacion (MDR).

El equipo del IEP debe determinar los servicios apropiados durante
una expulsion a largo plazo. En caso de que la administracién de la
escuela derive al alumno con el administrador del Departamento

Prevencion del hostigamiento

Prevencion del hostigamiento en las ACPS

Las ACPS estan considerablemente comprometidas a crear

un entorno escolar seguro y positivo en el cual se apoyen el
rendimiento académico y el bienestar social, emocional y fisico de
todos los estudiantes. El Departamento de Servicios para el Alumno
y Equidad de ACPS proporciona los programas y el personal que
promueven comportamientos saludables, amables y responsables
entre los estudiantes.

{Qué es el hostigamiento?

En las ACPS, no se toleran los comportamientos de hostigamiento,
acoso e intimidacién. De conformidad con la sec. 22.1-276.01

del Cédigo de Virginia, el hostigamiento se define como el
comportamiento indeseado y agresivo que:

- Tiene laintencién de dafar, intimidar o humillar a la persona a
quien se dirige.
« Implica un desequilibrio real o percibido de poder o fuerza.
« Suele reiterarse con el paso del tiempo o genera un trauma
emocional grave.
El hostigamiento puede adoptar una variedad de formas, como por
ejemplo las siguientes:

- Hostigamiento verbal, que incluye motes, amenazas,
insultos, intimidacién, comentarios sobre la raza, el género,
la religion, las capacidades fisicas, la orientacion sexual, las
caracteristicas fisicas u otras formas de abuso verbal.

- Hostigamiento fisico, que consiste en golpear, patear,
tropezarse con alguien, escupirlo, pellizcarlo, empujarlo, o bien
dafar su propiedad.

- Hostigamiento relacional o social, que se realiza para
perjudicar la reputacién o las relaciones de una persona. Incluye
lo siguiente:

» Difundir rumores
» Avergonzar o humillar a alguien publicamente.
» Excluir a alguien o alentar a otros a que lo hagan.

- Hostigamiento cibernético, que consiste en la burla o la
humillacién mediante el uso de tecnologia electrénica, como
por ejemplo teléfonos celulares, computadoras, tabletas y
herramientas de comunicacién, incluso sitios de medios sociales,
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de Servicios para el Alumno y Equidad de ACPS, y la expulsién
constituya un cambio de ubicacién (mas de 10 dias), se debe realizar
una Revisién de la determinacién de manifestacion lo antes posible
para informar a la persona designada sobre los resultados. Antes

de la reunién programada se deberan proporcionar los resultados
de la manifestacién, cuando estén disponibles, al administrador del
Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad de ACPS.

Se puede encontrar informacién adicional en el Apéndice J.

mensajes de texto, conversaciones por chat y sitios web. Incluye
lo siguiente:
» Mensajes de texto y mensajes de correo electrénico infames.
» Rumores enviados por mensaje de correo electrénico o
publicados en sitios de redes sociales.
» Publicar imagenes, videos, sitios web o perfiles de Internet
falsos que provoquen vergiienza.
El hostigamiento no incluye lo siguiente:

« Las burlas o payasadas habituales.

« Discusiones comunes o conflictos entre pares.

« Actos aislados de maldad, agresién, rechazo social o peleas.
El hostigamiento puede tener efectos perjudiciales en las victimas de
los comportamientos, quienes los presencian y quienes participan en
ellos. En algunas ocasiones, el impacto negativo del hostigamiento
puede producirse a largo plazo y puede generar un trauma emocional.

Informe de los casos de hostigamiento

Las ACPS investigan todos los informes de hostigamiento. Los
estudiantes o los padres/tutores legales de los estudiantes que
hayan sido victimas de hostigamiento o hayan presenciado casos
de hostigamiento deberan informar de inmediato tales incidentes
al director o el subdirector de la escuela. Cuando se produce un
incidente, se siguen los siguientes pasos para abordar el asunto:

1. Se genera un informe que ofrece detalles del incidente y de las
partes involucradas.

2. Eladministrador del establecimiento designado realiza una
investigaciéon exhaustiva.

3. Senotifica sobre el incidente a los padres de la victima y del
infractor.

4. De ser necesario, el administrador del establecimiento adopta
medidas disciplinarias y garantiza su cumplimiento.

5. Todos los estudiantes involucrados, entre los que se incluyen
el agresor, la victima y los espectadores, serdn evaluados para
determinar si se necesita asesoramiento u otras intervenciones
conductuales positivas.

Informe en linea
Los casos de discriminacion pueden informarse a ACPS por medio de
Tip Line en la aplicaciéon mévil de ACPS. Las sugerencias pueden ser
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andénimas. Sin embargo, brindar la mayor cantidad de informacién
posible ayudara a ACPS a investigar el caso de discriminacién.
Descargue la aplicaciéon mévil de ACPS en m.acps.acps.k12.va.us, o
buscando “Alexandria City Public Schools” en la App Store o Google
Play Store.

Alexandria Safe Place es la linea directa de 24 horas de la ciudad
para informar sobre casos de discriminacién o crisis. Para tener
acceso a asistencia inmediata y ayuda para jévenes (de 5 a 18 aios),
llame al 703-746-5400. Visite el sitio web de la Ciudad de Alexandria
www.alexandriava.gov para mas informacion.

Por favor, visite la siguiente pagina web para obtener recursos
adicionales acerca de la discriminacién y como puede ayudar:
www.acps.k12.va.us/bullying.

Vea la politica GBA/JFHA - Acoso Sexual/acoso por motivos de raza,
origen nacional, discapacidad, religion, edad, género, identidad

de género, expresion de género y orientacién sexual/ambiente de
trabajo hostil.

Alexandria City Public Schools



4]

2023-24 Codigo de conducta del estudiante: Desde el jardin de nifios hasta el 12.° grado

APENDICES - Politicas de la Junta Escolar

Apéndice A:

Apéndice B:
Apéndice C:

Apéndice D:

Apéndice E:
Apéndice F:

Apéndice G:
Apéndice H:

Apéndicel:
Apéndice J:

Apéndice K:

Apéndice L:

Apéndice M:
Apéndice N:
Apéndice O:
Apéndice P:

Apéndice Q:

Equidad y excelencia, Politica IGBJ

Uso responsable de los sistemas informaticos, Politica IIBEA/GAB

Uso de los medios sociales por parte de los estudiantes, Politica IIBEB-1
Cédigo de honor

Normas de conducta del estudiante, Politica JFC
Suspension/Expulsién de los estudiantes, Politica JGD-R/JGE-R
Relaciones con las autoridades policiales, Politica KNAJ

Oportunidades educativas equitativas/No discriminacion y expedientes
de estudiantes/FERPA, Politicas JB/ACy JO

Publicaciones de los estudiantes, Politica JP

Sancion de los estudiantes con discapacidades, Politica JGDA
Inspecciones y confiscacion, Politica JFG

Administracion de medicamentos a estudiantes, Politica JHCD
Organizaciones de estudiantes, Politica IGDA

La religién en las escuelas, Politica INDC

Ensenanza sobre problemas controversiales, Politica INB

Acoso sexual y acoso o ambiente hostil de trabajo por motivos de raza,
origen nacional, discapacidad, religion, edad, género, identidad de
género, expresion de género y orientacion sexual, Politica GBA/JFHA

Alcohol y otras drogas en la escuela
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Apéndice A: Excelencia académica y equidad educativa

POLITICA IGBJ

Alexandria City Public Schools se compromete a educar a los alumnos en un ambiente de excelencia y equidad educativa que los prepare
para la ciudadania y garantice que estén desafiados a ampliar sus talentos y aspiraciones. Luego de la graduacion, los alumnos pueden
aspirar a sequir la universidad, seguir una carrera o vivir de manera auténoma. Si bien la equidad educativa no significa que todos los
alumnos tendran las mismas experiencias o los mismos resultados, si quiere decir que la educacién que provee ACPS respondera a los
desafios, intereses y habilidades individuales de cada alumno, y que cada alumno contara con las herramientas que necesita para destacar.

La Junta Escolar brindard liderazgo y recursos que avalan los resultados educativos constructivos y Gtiles para la vida para nuestros alumnos.
Mediante un enfoque personalizado para supervisar los intereses y el progreso de los alumnos, ACPS construira sobre las fortalezas y dones
de cada alumno.

ACPS cree que cada alumno alcanzara altos niveles de desempefio al estar respaldado por un programa que los desafia, una educacion
efectiva, la creacién de relaciones, y un entorno que promueve su bienestar académico, emocional, fisico y social.

ACPS se compromete a actuar conforme a las politicas, regulaciones y practicas que incorporen y que sean consistentes con los siguientes
principios:

« Las practicas educativas sensibles al desarrollo y los entornos de aprendizaje inclusivos facultan a los alumnos a lograr un desempeiio de
alto nivel. ACPS mantendra y los empleados haran uso de diversas evaluaciones, herramientas y estrategias de ensefianza que ayuden a
los alumnos en su aprendizaje.

« Los resultados educativos no se suponen por el ingreso, la raza, la discapacidad, el sexo, el idioma materno o los antecedentes familiares.

« Elacceso alos servicios, las oportunidades y los programas educativos no dependen del criterio de idoneidad més que el detallado por
las politicas de ACPS o las leyes locales, estatales o federales. Se espera que los empleados de ACPS sean conscientes de las politicas
ACPS, y las leyes locales, estatales y federales que aplican.

« El'hogar, la escuelay la comunidad tendran un papel fundamental en el éxito del alumno.

- Brindar un programa educativo desafiante para cada alumno con un énfasis en la aceleracién de las oportunidades de aprendizaje es la
responsabilidad de cada administrador, maestro y miembro del personal.

« Al trabajar juntos, los administradores, los maestros y los miembros del personal modelan el comportamiento de colaboracion para
mejorar la calidad de aprendizaje de todos los alumnos. Cada empleado es responsable del aprendizaje y los logros de todos los
alumnos y ayudara a construir una cultura que refuerce esta responsabilidad.

« Los empleados promueven el éxito de cada alumno por medio de las recomendaciones del programa y una comunicacién sélida con los
alumnos y sus familias respecto a las oportunidades de aprendizaje.

« Los resultados educativos positivos son responsabilidad de los empleados de ACPS y de nuestros alumnos en colaboracién con nuestras
familias y comunidad.

« Un enfoque en toda la integridad del nifio guiara nuestro trabajo con los alumnos.

Apéndice B: Uso responsable de los sistemas informaticos

POLITICA IIBEA/GAB

Las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexandria (ACPS) y sus empleados asumieron el compromiso de usar la tecnologia de manera
sistematica, responsable y eficaz para la ensefianza y el aprendizaje, las comunicaciones y la productividad.

El Consejo escolar ofrece un sistema informatico, incluso el acceso a Internet, para promover la excelencia educativa mediante la facilitacion
del uso compartido de recursos, la innovacion y la comunicacion. El término "sistema informatico" incluye todos los elementos de hardware,
software, datos, lineas de comunicaciones y dispositivos informéticos, medios de almacenamiento, servicios, servidores, impresoras, y el
acceso a Internet y a otras redes internas y externas proporcionados por las ACPS.

El uso del sistema de red de computadoras de las ACPS:

- Debe respaldar plenamente las metas de las ACPS con respecto a la integracion de la tecnologia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, en las comunicaciones y en la productividad;
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+ Reconocer la exigencia de que los empleados y los estudiantes apoyen la politica; usarse para las actividades escolares legitimas.
+ No perjudicar la sequridad y la proteccién de los estudiantes, el personal, las dependencias y las operaciones.

- No debe provocar la degradacién el servicio.

« No debe incluir el uso de dispositivos no autorizados.

El acceso al sistema informatico no deberd ser excesivo en lo que respecta a la cantidad de tiempo de uso, el tipo de uso o el contenido. Toda
persona que use el sistema informatico de las ACPS no debe pretender mantener la privacidad en lo que respecta a ese uso.

Las personas son responsables del material que se encuentra en los equipos emitidos por las ACPS o al que se acceda a través de estos.

Las ACPS se reservan expresamente el derecho de supervisar todas las actividades relativas al uso de computadoras. Toda comunicacién

o material usado en el sistema informético que incluye, entre otros, correo electrénico u otros archivos, creado, enviado o eliminado de la
cuenta de los usuarios de las computadoras de las ACPS, podrd estar sujeto a la supervisién o la lectura por parte de las autoridades escolares.

Las ACPS permiten el uso personal casual de los recursos de la tecnologia de conformidad con esta politica. En las ACPS, esto significa lo
siguiente:

« Eluso personal casual de cuentas electrénicas, acceso a Internet, impresoras y fotocopiadoras estd limitado al personal y los estudiantes
de las ACPS, y no incluye a los familiares u a otras personas no asociadas con la divisién.

- Eluso casual no debe derivar en costos directos para las ACPS ni ser causa de una accién legal en contra de estas, asi como tampoco
avergonzarlas.

- Eluso casual no debe interferir con el desempefio normal de las tareas laborales de un empleado.

+ Eluso casual de los recursos tecnolégicos (incluso imagenes personales, musica, mensajes de correo electrénico, mensajes de voz y
documentos) de las ACPS debe ser minimo.

Las ACPS no se responsabilizan del almacenamiento, la proteccién, el respaldo o la recuperacién de archivos personales. De conformidad con
el Cédigo de Virginia 22.1-70.2, las ACPS enseiian a los estudiantes a aplicar las mejores practicas de seguridad relativas al uso de Internet.

El superintendente deberd establecer normas administrativas en las que se establezcan los usos apropiados, la ética y el protocolo
relacionados con el sistema informatico.

Las normas deberan incluir lo siguiente:

« una prohibicién en contra del uso por parte de los empleados y los estudiantes de la divisién del equipo informético y las
comunicaciones de la divisién para el envio, la recepcién, la visualizacién o la descarga de materiales ilegales, tal como se describe a
continuacién, a través de Internet [consulte la Politica EGAAA en www.acps.k12.va.us/policies-E];

« disposiciones, incluso la seleccién y la puesta en practica de una medida de proteccién para la tecnologia destinada a las computadoras
de la divisién que tienen acceso a Internet para filtrar o bloquear el acceso a Internet a través de dichas computadoras, destinadas a
prevenir el acceso a: (a) pornografia infantil, tal como se establece en el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-374.1:1 o como se define en el Titulo
18 del Codigo de los Estados Unidos (United States Code, USC), sec. 2256; (b) obscenidad tal como se define en el Cédigo de Virginia,
sec. 18.2-372 o en el Titulo 18 del USC, sec. 1460; y (c) material que la divisién escolar considera perjudicial para los jévenes, tal como se
define en el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-390, material que es perjudicial para los menores tal como se define en el Titulo 47 del USC, sec.
254(h)(7)(G), y material que, de cualquier otro modo, es inapropiado para los menores;

- disposiciones que establezcan que la medida de proteccion para la tecnologia se cumpla durante cualquier uso de las computadoras de
las ACPS;

- disposiciones que establezcan la supervision de las actividades por Internet;

- disposiciones disefiadas para proteger la seguridad de los estudiantes y los empleados durante el uso del correo electrénico, las salas de
chat y demas formas de comunicacién electrénica directa;

- disposiciones disefiadas para prevenir el acceso a Internet no autorizado por parte de menores, lo que incluye la "pirateria”, el
"hostigamiento cibernético" y las actividades ilegales a cargo de menores a través de Internet;

- disposiciones que prohiban la divulgacién, la venta y la difusién no autorizadas de informacién personal sobre los estudiantes y los
empleados; y

- elrequisito de que el personal de las ACPS debe usar las cuentas electrénicas de las ACPS al comunicarse con los estudiantes.

El sistema informatico de las ACPS no es un foro publico.

Todos los empleados, estudiantes y padres/tutores legales de cada uno de los estudiantes deberan firmar el acuerdo de Uso responsable de
los sistemas informaticos, IIBEA-2, antes de usar el sistema informatico de las ACPS. El incumplimiento por parte de cualquier empleado o
estudiante con los términos del acuerdo, esta politica o las normas complementarias puede derivar en la pérdida de los privilegios relativos a
los sistemas informaticos, medidas disciplinarias o acciones legales apropiadas.
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El Consejo escolar de la ciudad de Alexandria no se responsabiliza por ninguna informacién que pueda perderse, daiiarse o no estar
disponible al usar un sistema informético, ni de la informacién que se recupera a través de Internet.

Ademas, el Consejo escolar no se hace responsable de ninguin costo o gasto no autorizado que derive del acceso al sistema informatico.

El superintendente deberd presentar al Departamento de Educacion de Virginia esta politica y las normas complementarias cada dos afios.

Apéndice C: Uso de los medios sociales por parte de los estudiantes

POLITICA IIBEB-1

Las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexandria (ACPS) y sus estudiantes asumieron el compromiso de usar la tecnologia de manera segura,
sistematica, responsable y eficaz para el aprendizaje, las comunicaciones y la productividad.

Las ACPS reconocen y apoyan el uso de medios sociales por Internet aprobados para mejorar la instruccién y la investigacion, apoyar el
entorno de aprendizaje y mejorar la comunicacion. Las ACPS también se esfuerzan por ensefiarles a sus estudiantes sobre el uso responsable
y seguro de estas tecnologias. Los estudiantes de las ACPS pueden usar estas herramientas y otras tecnologias de comunicacién en el
cumplimiento de su responsabilidad de comunicarse de manera adecuada y eficaz con otros estudiantes, miembros del personal y la
comunidad.

Alos fines de esta politica, el término medios sociales por Internet incluye bitacoras (blogs), wikis, redes de medios sociales, foros por
Internet, mundos virtuales y cualquier otro medio social disponible generalmente al publico o los consumidores.

Uso educativo y adecuado de los medios sociales

Los medios sociales por Internet que no sean aquellos aprobados previamente por la divisién no podran usarse para actividades educativas
o0 patrocinadas por la escuela sin la aprobacién previa de un miembro del personal o patrocinador que lo supervise. Ademads, si se otorga la
aprobacion, el miembro del personal o el patrocinador a cargo de la supervision debe recibir el acceso administrativo a las cuentas.

Las ACPS reconocen el valor y los beneficios de la divulgacién abierta, la diversidad de opinién y el lenguaje civilizado. Por lo tanto, los
estudiantes deben recordar que es necesario que actden con respeto, responsabilidad y cuidado al usar los medios sociales.

Las conductas que estan prohibidas en el entorno educativo personal también estan prohibidas en las comunicaciones electrénicas; algunos
ejemplos son el hostigamiento, el uso de lenguaje inaceptable o la divulgacién de imégenes inapropiadas. La comunicacién por Internet
entre los estudiantes, los miembros del personal y los voluntarios debe ser clara y apropiada en lo que respecta al contenido y el tono.

Uso personal de los medios sociales

Se aconseja a todos los estudiantes de las ACPS que actiien como representantes responsables de nuestras escuelas y la divisién escolar,
y que recuerden que son ejemplos para otros estudiantes de la comunidad. Los estudiantes deben evitar publicar cualquier tipo de
informacion o participar en comunicaciones que infrinjan las leyes locales, estatales o federales, o las politicas de la divisién, o bien que
interrumpan de algun otro modo el entorno educativo de la escuela.

Incumplimiento de esta politica

El incumplimiento de esta politica y sus normas derivar en la pérdida de los privilegios relativos a los sistemas informaticos, medidas
disciplinarias o acciones legales apropiadas.

El superintendente debera desarrollar normas que apoyen esta politica.

Apéndice D: Coédigo de honor

Las ACPS, incluso los estudiantes, el personal docente y el liderazgo asumieron el compromiso de mantener un comportamiento honorable
en todos los aspectos de la vida académica de nuestra comunidad de aprendizaje. Confiamos en que todos actuaremos de manera honorable
en nuestros tratos con los demas, en tanto que reconocemos que nuestra diversidad nos exige reforzar los comportamientos esperados
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para garantizar que todos tengamos una visién comun de la honradez personal de la que dependemos. Prometemos analizar nuestra
interpretacién de la honradez y el respeto mutuo que son intrinsecos a una comunidad de aprendizaje.

Uno de los elementos mas importantes de la honradez a la que nos comprometemos es la creencia de que copiar el trabajo de otros, el
plagio y otros ejemplos de falta de honradez académica son infracciones graves a la integridad académica. Por ese motivo, establecemos a
continuacién nuestra vision de comportamiento inaceptable, que consideramos una infraccién de la honradez con la que prometimos actuar.

l. Propdsito del Cadigo de honor

- Este Codigo de honor se basa en la Politica IKB del Consejo escolar, que establece: "El estudiante es el centro del proceso de aprendizaje.
Por lo tanto, se espera que los estudiantes asuman responsabilidad por su propio aprendizaje. Trabajaran en asociacién con el instructor
y los compaiieros, y contribuirdn con las actividades y los debates en el salén de clases. Completaran todas las asignaciones segun
las especificaciones, los plazos y los criterios de evaluacion del instructor. Ademas, volveran a repasar el trabajo de manera oportuna
cuando no cumplan con los estandares y las expectativas. Como parte de este proceso, los estudiantes desempefiaran una funcién
activa en la supervisién de su propio progreso..."

« Consideramos que es necesario contar con estandares y expectativas implementados a los cuales los estudiantes deban responder
durante todo el proceso de aprendizaje.

-« En nuestros esfuerzos por alinearnos con la Politica del Consejo escolar de las ACPS relativa a las Cinco competencias universitarias
de "alto rendimiento" (Politica IKB y Norma IKB-R), serd necesario ensefar a los estudiantes como identificar los problemas de falta de
honradez académica (plagio, copiar el trabajo de otros) y cémo evitarlos.

« Al crear una cultura de preparacién para la universidad y las carreras profesionales, la comunidad de las ACPS considera que es
responsabilidad del personal docente y del liderazgo preparar a los estudiantes para que actiien de manera ética en la produccion de sus
trabajos.

- Ademas, consideramos que los estudiantes deben desarrollar un nivel de responsabilidad que se esperara en las escuelas de las ACPS, su
puesto de empleo futuro y la universidad. Nuestra esperanza es desarrollar estudiantes completos que estén preparados para alcanzar el
éxito fuera del ambito de las ACPS. El incumplimiento con la ética en la produccién de los trabajos de los estudiantes puede derivar en el
despido de un empleo y la expulsién de la universidad.

Il. Copia del trabajo de otros y plagio
El Cédigo de conducta de las ACPS establece lo siguiente:

+ Se espera que los estudiantes de las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexandria se desempefien con honestidad en la produccién de su
propio trabajo. También deben demostrar respeto por las pertenencias y los derechos de los demas.

« Los estudiantes no deberan copiar el trabajo de otros, cometer plagio ni realizar afirmaciones falsas a sabiendas con respecto a cualquier
trabajo escolar o prueba asignado, ni tampoco proporcionar a otro estudiante la oportunidad de hacerlo.

lll. Plagio: definicion

- Plagiar es "(1) robar y hacer pasar (las ideas o palabras de otro) como propias; (2) usar (una produccién creada) sin reconocer la fuente; (3)
cometer un hurto literario; presentar como nueva y original una idea o producto derivado de una fuente existente". Fuente: Diccionario
Webster's Ninth New Collegiate Dictionary.

« Estoincluye el reciclado o la compra de asignaciones o trabajos.

« Siun estudiante intenta hacer pasar el trabajo de otro como propio, estara infringiendo este Cédigo de honor.

IV. Copia del trabajo de otros: definicion

« Copiar el trabajo de otros incluye proporcionar respuestas a otros, copiar asignaciones, imagenes o pruebas a otros, o mirar las
pruebas, los materiales de la educacion curricular (tarea para el hogar y trabajo en el salén de clases), los materiales de los docentes y
asignaciones similares de otros.

V. Expectativas para los maestros

+ Se espera que los maestros ensefien una y otra vez a los estudiantes sobre el plagio, cdmo evitarlo, sus consecuencias y los métodos
adecuados para la cita de fuentes en las asignaciones que asi lo requieren.
- Elsiguiente es un enlace al sitio web de la biblioteca Alexandria City High School en el que se explica cémo evitar el plagio:

www.acps.k12.va.us/plagiarism
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VI. Certificacion de los estudiantes

- Alinicio de cada curso en cada afio, se solicitara a los estudiantes de todas las escuelas secundarias que vuelvan a certificar su acuerdo
y comprension en lo que respecta a este Codigo de honor, lo que incluye las consecuencias de la infraccion del Cédigo. Cada escuela
deberd determinar el mecanismo que usard para procesar la certificacién, ya sea este oral o escrito.

« Ninguna disposicion del Cédigo de honor deberd prohibir la exigencia de ratificar la certificacion del cumplimiento con las normas
establecidas en este documento antes de cada examen principal, la presentacién de trabajos u otros proyectos. Las decisiones respecto
de si se exigird dicha ratificacion de la certificacion en la escuela estaran a cargo de la comunidad académica escolar con la participacion
del director de la escuela.

VIl. Fecha de entrada en vigencia

Este Cédigo de honor entrard en vigencia el 5 de enero de 2015.

VI. Procedimientos del Cédigo de honor

En los casos de plagio, copia/uso compartido de asignaciones, copia del trabajo de otros, uso de un software de traduccién sin el permiso
expreso del instructor e infracciones similares de este Cédigo de honor, se estableceran las siguientes consecuencias.

Primera falta
El maestro HARA LO SIGUIENTE:

« Se comunicara con los padres/tutores legales, y organizara una reunién con el estudiante cuyo tema serd la infraccion.

+ Remitird el asunto al director/subdirector correspondiente.

+ Remitird el asunto a sociedades de honradez académica, como por ejemplo la Sociedad Nacional de Honores (National Honor Society),
para su consideracién y la toma de medidas disciplinarias de conformidad con sus principios rectores, lo que incluye la posible expulsion
de la organizacion.

El estudiante HARA LO SIGUIENTE:

« Recibira una calificacion de cero en la asignacién y no tendra la posibilidad de recuperarla, volver a hacerla ni de corregirla.

- Perderd toda oportunidad de reconocimiento del logro académico, como por ejemplo la posibilidad de aparecer en el "Cuadro de
honor", durante ese periodo de calificaciones, incluso si el estudiante tiene un promedio de calificaciones que retne los requisitos para
ello.

Faltas reiteradas
El maestro PUEDE HACER LO SIGUIENTE:

- Exigir que el estudiante renuncie a cualquier posibilidad de recibir créditos adicionales futuros durante ese periodo de calificaciones,
pero aun se permite que el estudiante retome otras asignaciones de conformidad con las normas que rigen la Politica de valoracién y
evaluacion (IFA-R).

- Exigir que el estudiante renuncie a la oportunidad de participar en toda actividad relacionada con la asignacién, es decir, la Feria de ciencias.

- Considerar este asunto en las solicitudes o cartas de recomendacion escritas en representacion del estudiante.

Ademas de los puntos mencionados en la columna "primera falta", puede ocurrir lo siguiente en el caso de faltas reiteradas:

+ Se puede suspender a un estudiante de cualquier actividad deportiva o extracurricular por un periodo de hasta una semana (5 dias
escolares). Esto incluye practicas, competencias, ensayos, presentaciones u otras actividades extracurriculares.

« Se puede exigir a un estudiante que renuncie a un puesto en una oficina de federacién estudiantil.

- Las infracciones posteriores podrian derivar en el retiro por completo de un estudiante de la actividad extracurricular o de las oficinas de
la federacion estudiantil, lo que incluye los bailes habituales o los bailes de graduacion.

« La administracién se reserva el derecho de sancionar medidas disciplinarias adicionales a las enumeradas si las circunstancias lo requieren.

Apelaciones

Un estudiante acusado de una infraccion al Cédigo de honor tiene el derecho de apelar el castigo ante el director, quien podra escuchar
la apelacién o asignarla. a otro administrador, o bien a un organismo establecido con el fin de regular y supervisar el Cédigo de honor. El
proceso de apelaciones a nivel de escuelas sera inapelable.
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Apéndice E: Normas de conducta del estudiante

POLITICA JFC-R

A continuacion, se presentan las normas de conducta del estudiante establecidas por el Consejo escolar para todos los estudiantes incluidos
en su jurisdiccion. Las consecuencias se determinaran sobre la base de los hechos presentados en cada instancia de conducta indebida segun
el criterio razonable del Consejo escolar, sus comités designados y otras autoridades escolares adecuadas.

1. Descuido del estudio
Un estudiante no deberd descuidar de manera persistente y continua su trabajo escolar ni desaprovechar las oportunidades educativas que
ofrecen las escuelas.

2. Vestimenta de los estudiantes

La vestimenta y apariencia de los estudiantes no debe generar alteraciones, distraer a los demas del proceso educativo ni generar un
problema de salud o seguridad. Los estudiantes deben cumplir con las normas de vestimenta especificas del establecimiento, sobre las
cuales obtienen conocimiento con anticipacion.

3. Llegadas tarde o ausencias injustificadas
Los estudiantes no deberdn ausentarse de las clases o la escuela, ni llegar tarde a estas, sin el permiso correspondiente de los padres/tutores
legales, un permiso de la escuela o una justificacién que, de otro modo, sea valida.

Siempre que un estudiante se ausente de la escuela durante un total de cinco (5) dias escolares programados en el afio escolar, y que el
personal escolar no haya recibido indicio alguno que determine que los padres/tutores legales del estudiante tienen conocimiento de la
situacion y la apoyan, y que no se haya podido notificar de manera razonable a los padres/tutores legales, el director de la escuela o el
trabajador social escolar haran todo lo posible por garantizar el contacto directo con los padres/tutores legales, ya sea personalmente o
mediante una conversacién telefénica, para obtener una explicacién de la ausencia del estudiante y explicarle al adulto a cargo del menor las
consecuencias de la inasistencia continua.

El director de la escuela o la persona que este designe, el trabajador social escolar, el estudiante y los padres/tutores legales del estudiante
deberan desarrollar de manera conjunta un plan para resolver y mejorar la asistencia del estudiante. Si el estudiante se ausenta otro dia
después de la elaboracién del plan y el trabajador social escolar no ha recibido indicio que determine que los padres/tutores legales del
estudiante tienen conocimiento de la situacién y la apoyan, el trabajador social escolar debera programar una Conferencia del panel de
asistencia con el estudiante, sus padres/tutores legales y el personal escolar. La conferencia puede incluir a otros proveedores de servicios de
la comunidad para que ofrezcan su ayuda en la resolucién de asuntos relacionados con la inasistencia del estudiante. Luego de la siguiente
ausencia por parte de dicho estudiante, sin indicio que determine que los padres/tutores legales del estudiante tienen conocimiento de la
situacion y la apoyan, el director de la escuela o el trabajador social escolar podran notificar al tribunal e iniciar una o ambas de las siguientes
acciones:

1. Presentacién de una demanda ante el Tribunal de Relaciones Juveniles y Domésticas en la que se alegue que el estudiante es un menor
que requiere de supervisiéon (CHINS, por sus siglas en inglés).
2. Presentacién de una orden judicial en contra de los padres/tutores legales por descuido de la educacién.
Si un estudiante menor de 18 aiios tiene 10 0 mas ausencias injustificadas en la escuela en dias escolares consecutivos, el director puede,
de conformidad con la Politica JED: ausencias/justificaciones/salidas de los estudiantes, notificar al Tribunal de Relaciones Juveniles y
Domésticas, que puede tomar medidas para suspender la licencia de conducir del estudiante.

4, Conducta inapropiada
Los estudiantes no deberan involucrarse en conductas que interrumpan o tengan la intencién de interrumpir una actividad, acto o proceso
de la escuela, o que sean peligrosas para la salud o la seguridad de los estudiantes o de terceros.

5. Lenguaje profano, obsceno o abusivo
Los estudiantes no podran usar lenguaje o gestos vulgares, profanos, obscenos, o bien que perturben el entorno de ensefanza y aprendizaje,
ni deberdn involucrarse en conductas que tengan estas caracteristicas.

6. Amenazas o intimidacion
Los estudiantes no deberan realizar ninguna amenaza verbal, escrita o fisica de lesién corporal ni de uso de fuerza en contra de otra persona
con fines de extorsién ni por ningun otro motivo.
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7. Agresion fisica
Los estudiantes no podran usar lenguaje o gestos vulgares, profanos, obscenos, o bien que perturben el entorno de ensefianza y aprendizaje,
ni deberan involucrarse en conductas que tengan estas caracteristicas.

Los estudiantes no deberdn agredir ni actuar con violencia ante otra persona. Las peleas voluntarias que deriven en la lesién fisica de otra
persona deberan considerarse una agresion fisica.

La agresion fisica incluye toda confrontacion fisica que pueda no producir lesién, o bien provocar una lesién menor o grave, y que incluya,
entre otros, patadas, empellones, empujones, golpes y peleas.

Se denomina agresion fisica a la aplicacién ilegal de fuerza de una persona a otra.

8. Hostigamiento

Un estudiante, ya sea de manera individual o como parte de un grupo, no debera acosar ni intimidar a otros en persona ni mediante el uso
de tecnologia de comunicacion, que puede incluir sistemas informaticos, teléfonos, buscapersonas o sistemas de mensajeria instantanea. Las
conductas prohibidas incluyen, entre otras, intimidacion fisica, verbal o escrita, burla, motes, insultos y cualquier combinacién de actividades
prohibidas. La conducta prohibida incluye la conducta verbal que consiste en comentarios sobre la raza, el sexo, la religién, las capacidades
fisicas, la orientacién sexual, o las caracteristicas o los rasgos asociados de la persona a quien se dirige.

9. Juegos de azar

Mientras se encuentren dentro de la propiedad escolar o durante una actividad relacionada con la escuela, los estudiantes no deberan jugar
ni participar cuando se trate de juegos en los que el resultado sea incierto y azaroso, ni apostar dinero u otros objetos de valor; tampoco
podran, a sabiendas, jugar o participar cuando se trate de juegos que impliquen ese tipo de apuestas.

10. Consumo o posesion de alcohol, tabaco, esteroides anabélicos y otras drogas

Un estudiante no podra poseer, consumir ni distribuir alcohol, tabaco, productos derivados del tabaco ni otras drogas en la propiedad

de la escuela, los autobuses escolares ni durante las actividades escolares, independientemente de que estas se realicen dentro o fuera

de la propiedad de la escuela. Esto incluye, entre otros, tabaco sin humo, esteroides anabdlicos, sustancias semejantes a las drogas,
parafernalia relacionada con las drogas, y todo farmaco recetado o de venta sin receta que no se posea de conformidad con la Politica JHCD:
Administracién de medicamentos a los estudiantes.

Un estudiante no debera poseer, ofrecer o comprar ni intentar poseer, ofrecer o comprar, ni estar bajo la influencia (no se requiere de
intoxicacién legal), y tampoco podrd usar o consumir ni intentar usar o consumir alguna de las sustancias prohibidas que se enumeran en
esta norma, ni aquellas presentadas al estudiante o por este como sustancias prohibidas enumeradas en esta norma, ni tampoco aquellas
que el estudiante considere que estan incluidas entre las sustancias prohibidas de esta norma.

Esta norma incorpora la Politica JFCF: Drogas en la escuela.

Las sustancias prohibidas incluyen bebidas alcohélicas, marihuana, narcéticos, alucinégenos, estimulantes, tranquilizantes y cualquier otra
sustancia cubierta por la Ley de Control de Drogas a la que se hace referencia a continuacién, asi como también todo material de inhalacién
de abuso, esteroides anabdlicos, y formacos recetados y de venta libre si no se administran de conformidad con la indicacién médica o las
instrucciones del envase, e incluyen toda sustancia que un estudiante presente como sustancia prohibida o bien que este considere que es
una sustancia prohibida.

Ademas de cualquier otra consecuencia que pueda tener lugar, un estudiante que sea miembro de un equipo deportivo de la escuela

no reunird los requisitos para participar de competencias deportivas interescolares durante dos aios si el director de la escuela y

el superintendente de la division determinan que el estudiante usé esteroides anabdlicos durante el periodo de entrenamiento
inmediatamente previo o durante la temporada deportiva del equipo, a menos que dicho esteroide haya estado recetado por un médico
certificado para el tratamiento de una afeccién médica.

11. Distribucion o venta de drogas ilegales, o posesion o distribucién con la intencién de vender
Los estudiantes no podran fabricar, ofrecer, vender, distribuir o poseer con intencién de ofrecer, vender o distribuir marihuana u otras
sustancias controladas segun se define en la Ley de Control de Drogas, que figura en el Capitulo 15.1 del Titulo 54 del Cédigo de Virginia

12. Vandalismo

Los estudiantes no deberan dafar ni pintarrajear de manera intencional o maliciosa ningun edificio escolar ni otra propiedad del Consejo
escolar o que esté bajo su control. Asimismo, los estudiantes no deberan dafar ni pintarrajear de manera intencional o maliciosa propiedades
pertenecientes a personas de la escuela o que estén bajo el control de estas, ni podran hacerlo mientras se encuentren en el autobus escolar
0 en eventos patrocinados por la escuela.
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13. Desafio a la autoridad del personal escolar
Los estudiantes deberan cumplir con todas las instrucciones orales o escritas proporcionadas por el personal escolar dentro del dmbito de su
autoridad, segtin se dispone en las politicas y las normas del Consejo escolar.

14. Posesion o uso de armas u otros articulos peligrosos
Los estudiantes no deberan tener posesion de ningun tipo de arma de fuego no autorizada ni de ninguin otro articulo que pueda usarse
como arma, independientemente de si se acepta cominmente como tal. Esta norma incorpora la Politica JFCD: Armas en la escuela.

15. Hurto
Un estudiante no podra tomar de manera intencional la propiedad personal de otra persona sin su consentimiento mediante la aplicacién de
coaccion, amenaza o de otro modo.

16. Comportamiento en el autobus escolar
Los estudiantes no deberan comportarse de manera inapropiada ni infringir de ningtin otro modo estas Normas de conducta mientras
esperan el autobus escolar, cuando se encuentran sobre este ni una vez que el autobus los deja.

17. Copiar el trabajo de otros
Los estudiantes no deberan copiar el trabajo de otros, cometer plagio ni realizar afirmaciones falsas a sabiendas con respecto a cualquier
trabajo escolar o prueba asignado.

18. Entrada ilegal a lugares en los que esta prohibido
Los estudiantes no deberdn entrar de manera ilegal a la propiedad de la escuela cuando esté prohibido ni usar las dependencias de la escuela
sin la autorizacién o el permiso adecuados, ni durante un periodo de suspensién o expulsién.

19. Actividad relacionada con pandillas
Un estudiante no podra participar en actividades relacionadas con pandillas tal como se definen en la Politica JFCE: Asociacion o actividad
relacionada con pandillas, que se incorpora a modo de referencia.

20. Acoso

Un estudiante no debera acosar a otro estudiante ni a un empleado o voluntario de la escuela, a un maestro estudiante ni a ninguna otra
persona presente en las dependencias de la escuela o en las actividades de la escuela e infringir la Politica JJHA/GBA Acoso sexual/Acoso
sobre la base de la raza, la nacionalidad, la discapacidad, la religién, el sexo, la identidad de género, la expresidn de género y la orientacién
sexual.

21. Posesion de localizadores, teléfonos celulares, otros dispositivos electronicos o dispositivos de comunicacién similares
Los estudiantes pueden poseer localizadores, teléfonos celulares u otros dispositivos de comunicacion en la propiedad de la escuela, incluso
en los autobuses escolares, siempre que estos permanezcan apagados y ocultos durante el dia lectivo, a menos que dicho uso se realice
segun la indicacion de un instructor. Si un estudiante posee uno de esos dispositivos de un modo no permitido en esta politica, ademas de
otras sanciones disciplinarias que puedan imponerse, es posible que se confisque el dispositivo al estudiante y se entregue solamente a los
padres/tutores legales del estudiante.

22.Uso de la tecnologia
Se exige que los estudiantes cumplan con las normas de uso responsable de la tecnologia. Se prohibe el uso del hardware, el software, las
redes o las telecomunicaciones que infrinja estas normas.

Los estudiantes deberan cumplir con las normas y la Politica IIBEA de Uso responsable de los sistemas informaticos de las ACPS.
23. Informes de condena o fallo de delincuencia de conformidad con la sec. 16.1-305.1
Todo estudiante sobre quien el superintendente haya recibido un informe de conformidad con el Cédigo de Virginia, sec. 16.1-305.1 respecto

de un fallo de delincuencia o una condena por una falta enumerada en la subseccién G del Cédigo de Virginia, sec. 16.1-260 podra ser sujeto
a una suspension o expulsion.

24, Punteros laser
Los estudiantes no deberan poseer punteros laser.
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24. Amenazas de bomba

Los estudiantes no deberan participar de ninguna conducta ilegal relacionada con bombas incendiarias, materiales o dispositivos explosivos
o incendiarios, dispositivos engafiosos ni bombas quimicas tal como se define en el Cédigo de Virginia. Ademas, los estudiantes no podran
realizar amenazas ni amenazas falsas de bombardear al personal o la propiedad de la escuela.

25, Acusaciones de delitos graves

Los estudiantes acusados de haber cometido una falta, independientemente de donde se haya cometido, que se consideraria un delito grave
si lo hubiese cometido un adulto pueden estar sujetos a medidas disciplinarias, o se les puede exigir participar en actividades de prevencién/
intervencion.

26. Otras conductas
Ademas de estas normas especificas, los estudiantes no podran participar en ninguna conducta que interrumpa de manera sustancial la
continuidad del proceso educativo o que, de otro modo, se considere una infraccion de la ley federal, estatal o local.

27. Novatadas
Los estudiantes no podran participar en conductas que se consideren novatadas.

Las novatadas consisten en poner el peligro de manera imprudente e intencional la salud o la seguridad de uno o mas estudiantes, o infligir
dafo corporal a uno o mas estudiantes con la intencion de iniciarlo, admitirlo o afiliarlo a un club, organizacién, asociacién, fraternidad,
hermandad u organismo estudiantil, o como condicién para mantener su membresia en este, independientemente de si el o los estudiantes
puestos en peligro o lastimados de esta manera participaron de manera voluntaria en la actividad relevante. El director de cualquier escuela
en la que las novatadas provoquen lesiones corporales deberd informar la novatada al abogado de la Mancomunidad local. Las novatadas, tal
como se definid anteriormente, se consideran un delito menor de clase | que puede castigarse mediante la prision durante hasta 12 meses y
el cobro de una multa maxima de $2,500, o bien con ambas sanciones, ademas de las consecuencias disciplinarias que puedan imponerse en
virtud de esta politica. Ademas, toda persona que reciba una lesién corporal debido a novatadas tiene derecho a demandar por la via civil a
la o las personas culpables de ello, ya sea que se trate de adultos o de menores. Consulte el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-56.

Medidas correctivas

Las siguientes medidas correctivas se encuentran entre las opciones disponibles para la administracion de la escuela en caso de una
infraccion al Cédigo de conducta del estudiante. Cada falta se consideraré en su totalidad al momento de determinar cudles son las medidas
correctivas razonables.

1. Asesoramiento 9. Suspension dentro de la escuela
2. Amonestacion 10. Suspension fuera de la escuela
3. Reto 11. Remision a un programa de educacion alternativa
4. Pérdida de determinados privilegios 12. Notificacion a las autoridades legales, cuando corresponda
5. Reunién con los padres 13. Recomendacion de expulsién
6. Tareas o restricciones asignados por el director o la persona que  14. Evaluacién de alcoholismo o abuso de sustancias
este designe 15. Participacion en un programa de intervencién, prevencion o
7. Detencion después o antes de la escuela (se debe notificar a tratamiento para drogas, alcohol o violencia
los padres/tutores legales sobre cualquier detencién antes o 16. Demanda presentada ante el Tribunal de Relaciones Juvenilesy
después de la escuela) Domésticas en la que se alegue que el estudiante es un menor
8. Suspension de actividades o eventos patrocinados por la escuela que requiere de supervision

antes o después del dia escolar regular, o bien durante este

Apéndice F: Suspension/expulsion de los estudiantes

POLITICA JGD-R/JGE-R

I. Fundamentos para la adopcion de medidas de suspension y expulsion
Los siguientes ejemplos de infracciones al Cédigo de conducta del estudiante y la politica del Consejo escolar pueden constituir causas para
la suspension:

« Incendio intencionado « Conducta inapropiada persistente
« Amenazas o intimidacién « Lenguaje profano o abusivo
« Agresion fisica/Peleas + Juegos de azar
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« Consumo, posesion o distribucion de alcohol, otras drogas o « Infraccion de las normas del autobus
sustancias prohibidas - Entradailegal a lugares en los que esta prohibido
- Vandalismo « Actividad relacionada con pandillas
« Desafio a la autoridad del personal escolar « Consumo o posesion de tabaco
« Posesion de armas « Acoso sexual
+ Hurto

Los siguientes ejemplos de infracciones al Cédigo de conducta del estudiante y la politica del Consejo escolar pueden constituir causas para
la expulsién:

« Incendio intencionado - Desafio a la autoridad del personal escolar

« Amenazas o intimidacién + Posesion de armas

« Agresion fisica/Peleas + Hurto

« Juegos de azar « Infraccion de las normas del autobus

« Consumo, posesion o distribucion de alcohol, otras drogas o « Actividad relacionada con pandillas
sustancias prohibidas « Acoso sexual

- Vandalismo

Il. Apelacion de suspensiones y expulsiones

La decision del superintendente o de la persona designada respecto de una suspension de 10 dias 0 menos no puede apelarse ante
el Consejo escolar de conformidad con la Politica JGD/JGE. Las apelaciones de las suspensiones de 10 dias o menos deben dirigirse al
administrador que ha suspendido al alumno. (Vea la Seccién de Audiencias Disciplinarias).

Las decisiones que se tomen como resultado de una auditoria disciplinaria pueden ser apeladas al Jefe de Servicios del Alumno, Programas
Alternativos y Equidad dentro de los cinco dias escolares del dia en el cual se le notificé la decision.

Se podré expulsar a los estudiantes de la escuela tras notificar por escrito al estudiante y a los padres/tutores legales respecto de la medida
propuesta y sus motivos, asi como también sobre el derecho de realizar una audiencia ante el Consejo escolar. Independientemente de si el
derecho ejerce el derecho a una audiencia, el Consejo escolar debera confirmar o desaprobar la expulsién propuesta.

I1l. Readmision de estudiantes expulsados

Los estudiantes expulsados de las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexandria que no tengan permiso, durante la expulsién, de reanudar
la asistencia escolar regular o de asistir a un programa de educacién alternativa podran solicitar que la readmisién entre en vigencia un afio
después de la fecha de expulsion. El proceso de readmision de cualquier estudiante expulsado es el siguiente:

A. A fin de garantizar que un estudiante tenga la oportunidad de obtener la readmisién oportuna a la escuela, se debe presentar una
solicitud de readmision entre nueve y diez meses posteriores a la fecha de la carta enviada por el Consejo escolar con la decision de
expulsar al estudiante. El incumplimiento con la presentacién de la solicitud de readmisién de manera oportuna puede derivar en una
decision demorada respecto de la solicitud. Las solicitudes deben realizarse por escrito y presentarse ante la Oficina de Equidad de las
ACPS. Todo estudiante que tenga dieciocho (18) afos 0 mas debera presentar la solicitud a su nombre. Si el estudiante es menor de
dieciocho (18) afos, los padres/tutores legales pueden actuar en representacion del estudiante.

B. En el plazo de los veintitin (21) dias de la recepcién de una solicitud de readmision por escrito, la Oficina de Equidad programara una
audiencia ante el director de Equidad. En el momento de la audiencia, el estudiante o los padres/tutores legales deben estar preparados
para explicar los motivos por los que se lo debe readmitir en la escuela, y dar a conocer los modos en los que la escuela puede garantizar
que el comportamiento del estudiante ha mejorado y que el comportamiento inadecuado no se repetird. Si el Consejo escolar ha
impuesto alguna condicién de readmision en el momento de la expulsién del estudiante, la audiencia revisara si se ha cumplido con
todas esas condiciones. El director de Equidad emitira una decision por escrito en el plazo de los siete dias de la audiencia. Los padres/
tutores legales o el estudiante recibirdn una copia de la decision.

C. Los padres/tutores legales o el estudiante pueden apelar la decisidn del director de Equidad ante el Consejo escolar en el plazo de los cinco
dias de haber recibido la decision. El Consejo recibird una copia de la decisién del director de Equidad, una copia de la decisidn de expulsion,
cualquier otro material que se haya presentado relativo a la expulsién y una solicitud de readmision. El Consejo puede realizar otra audiencia,
pero no es necesario que lo haga. El Consejo emitirad su decision en el plazo de los 21 dias de haberse reunido para considerar la apelacién.

D.Cuando se rechace una solicitud de readmision, un estudiante (o bien, si corresponde, sus padres/tutores legales) puede volver a
presentar la solicitud anualmente de conformidad con el cronograma anterior.
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Apéndice G: Relaciones con las autoridades policiales

POLITICA KNAJ

Investigaciones policiales en la escuela

Cuando sea necesario que un oficial de policia interrogue a un estudiante en las dependencias de la escuela, se deberd establecer una
comunicacion inmediata con el director. El director o la persona que este designe deberd hacer todo lo posible por comunicarse con los
padres o tutores legales y lograr que ellos asistan a la reunion. Si los padres o tutores legales no pueden estar presentes en la reunion,
entonces el director o la persona que este designe deberd estar presente durante todo el interrogatorio.

Notificacion de actos procesales en la escuela

En caso de que sea necesario entregar a un estudiante o a un empleado de la escuela alguna notificacién de "procedimiento legal”, el Consejo
escolar anima a que el agente judicial haga todos los intentos razonables de entregar tales documentos fuera de las dependencias de la
escuela; no obstante, si los documentos deben entregarse en las dependencias de la escuela, esto debera realizarse en la oficina del director
de la escuela a la que asiste el estudiante o en la oficina principal del establecimiento a la cual esta asignado el empleado. En los casos en los
que el asunto en cuestion se relacione con la custodia o el régimen de visitas de un menor, y se emita una citacién para la comparecenciay

el testimonio de un maestro u otro empleado de la escuela que no constituya una parte del procedimiento, si esa citacion se entrega en la
propiedad de la escuela, el encargado de hacerlo solamente podra ser un alguacil o su ayudante.

Desarrollo de programas

El superintendente debera procurar desarrollar, en cooperacién con los organismos policiales locales, los jueces y el personal del Tribunal de
Relaciones Juveniles y Domésticas, los padres y la comunidad en general, programas y procedimientos para prevenir la violencia y el delito
en la propiedad de la escuela y en los eventos patrocinados por la escuela. El superintendente deberd obtener y usar informacién del Registro
de Delincuentes Sexuales de conformidad con la Politica KN.

Informe a los oficiales de policia

Excepto segun lo exijan de alglin otro modo la ley, las normas o la jurisprudencia federales, el director deberd informar de inmediato a los
oficiales de policia locales sobre todos los incidentes enumerados a continuacién que puedan constituir un delito penal:

- agresion fisica que derive en una lesion corporal, agresion sexual, muerte, tiroteo, apuiialamiento, corte o generacién de heridas a
cualquier persona en un autobus escolar, la propiedad de la escuela o una actividad patrocinada por la escuela;

- toda conducta en la que estén implicados el alcohol, la marihuana, los cannabinoides sintéticos tal como se definen en la sec. 1832-
248.1:1, una sustancia controlada, la imitacién de una sustancia controlada o un esteroide anabdlico en un autobus escolar, la propiedad
de la escuela o una actividad patrocinada por la escuela;

- cualquier amenaza en contra del personal escolar durante la permanencia en un autobus escolar, la propiedad de la escuela o una
actividad patrocinada por la escuela, lo que incluye el hurto o el intento de hurto de los medicamentos recetados de los estudiantes;

- eltransporte ilegal de un arma de fuego, tal como se define en el Cédigo de Virginia, sec. 22.1-277.07, en la propiedad de la escuela, toda
conducta ilegal relacionada con bombas incendiarias, materiales o dispositivos explosivos, o bien dispositivos explosivos engaiosos, tal
como se define en el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-433.1, o con bombas quimicas, tal como se define en el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-
87.1, en un autobus escolar, la propiedad de la escuela o una actividad patrocinada por la escuela;

- toda amenaza o falsa amenaza de bomba, tal como se describe en el Cédigo de Virginia, sec. 18.2-83, realizada en contra del personal
escolary que implique a la propiedad de la escuela o los autobuses escolares.

El director podra informar a los oficiales policiales locales todo incidente que implique la agresion o la agresién fisica, sin producir una lesion
corporal, a una persona en un autobus escolar, la propiedad de la escuela o una actividad patrocinada por la escuela.

Apéndice H: Oportunidades educativas equitativas/No discriminacion y
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Expedientes del estudiante/FERPA

OPORTUNIDADES EDUCATIVAS EQUITATIVAS/NO DISCRIMINACION, POLITICAS JB/AC

Las oportunidades educativas equitativas deben estar disponibles para todos los estudiantes, sin importar la raza, el origen nacional, la
discapacidad, la religién, el género, la identidad de género, la expresién del género, la orientacién sexual, o el estado civil o parental. Ademas,
se deben designar programas educativos que cumplan con las necesidades diversas de todos los estudiantes. El Consejo escolar de la ciudad
de Alexandria no discrimina en funcién de la raza, el color, la nacionalidad, la ascendencia, el sexo, la discapacidad, la edad, la religion, el
género, la identidad de género, la expresion de género, la orientacién sexual, la informacién genética, el estado civil ni la condicion de padre
o de embarazo en sus programas y actividades. Haga llegar todas las consultas referentes a las politicas de no discriminacién de ACPS al
Departamento de Servicios para el Alumno y Equidad, 1340 Braddock Place, Alexandria, Virginia 22314 0 703-619-8036.

EXPEDIENTES DEL ESTUDIANTE/FERPA, POLITICA JO

Notificacion anualn
La divisién escolar debera notificar anualmente a los padres/tutores legales y a los estudiantes elegibles respecto de sus derechos en virtud
de la Ley de Derechos Educativos y Privacidad de la Familia (FERPA, por sus siglas en inglés) entre los que se incluyen los siguientes:

- el derecho a inspeccionar y revisar los expedientes educativos de los estudiantes y el procedimiento para ejercer este derecho;

« el derecho a solicitar una enmienda en los expedientes educativos del estudiante donde, a criterio de los padres/tutores legales, haya
una inexactitud, un engafo o una infraccién a los derechos de privacidad del estudiante, y el procedimiento para ejercer este derecho;

- el derecho a otorgar el consentimiento para la divulgacién de la informacién de identificacién personal incluida en los expedientes
educativos del estudiante, del cual estara exento en la medida en que la FERPA autorice la divulgacién sin consentimiento;

- eltipo de informacién designada como informacién personal y el derecho a optar por no divulgar dicha informacién;

- que la division escolar divulga los expedientes a otras instituciones que han solicitado la informacién y en las cuales los estudiantes
pretenden o intentan inscribirse, o bien ya estan inscritos, siempre que tal divulgacién tenga una finalidad relacionada con la inscripcién
o la transferencia de los estudiantes;

« el derecho a optar por no divulgar el nombre, la direccién y el nimero de teléfono de los estudiantes a reclutadores militares o
instituciones de educacién superior que soliciten dicha informacién;

« una especificacion de los criterios para determinar quiénes constituyen una autoridad escolar y qué constituye un interés educativo
legitimo; y el derecho a presentar quejas ante la Oficina de Cumplimiento de Politica Familiar del Departamento de Educacién de los
Estados Unidos relativas a un presunto incumplimiento de la divisién escolar con la FERPA.

Apéndice I: Publicaciones de los estudiantes

POLITICA JP

Definicion de publicaciones escolares oficiales

Las publicaciones escolares oficiales como periddicos, anuarios y revistas literarias deben prepararse en clases programadas regulares y son
componentes del programa aprobado por la Junta Escolar. Estas publicaciones no pretenden brindar un foro publico para los estudiantes o el
publico en general. En todos los casos relacionados con estas publicaciones, la Junta Escolar sera quien publique, el director sera el editor, el
patrocinador del cuerpo docente serd el coeditor, y los estudiantes designados por el coeditor pueden cumplir el rol de ayudantes de editores y
periodistas.

Responsabilidades de los periodistas y editores estudiantes
Los periodistas y editores estudiantes seran responsables de la preparacién y escritura de material factico que no sea obsceno, difamatorio, ni
que represente una invasion a la privacidad o que:

« se prevea justificadamente que pueda llevar a la perturbacién sustancial de las actividades escolares o que ponga en peligro la salud o la
seguridad de los estudiantes o del personal;

« promueva la comision de un acto ilicito o la violacién de una politica 0 norma escolar;

« promocione o promueva servicios o productos ilegales; o

« promueva el prejuicio, el odio, la violencia o el acoso basandose en la raza, el color, la religidn, el origen nacional, la orientacién sexual, el
género, la expresion del género, la etnia, la afiliacion politica, la ascendencia o la discapacidad.
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Responsabilidades del coeditor del cuerpo docente de las publicaciones de los estudiantes

Los coeditores del cuerpo docente de las publicaciones escolares deben instruir a los estudiantes sobre el Cédigo de Etica de la Sociedad
Americana de Editores de Prensa y ayudar a los estudiantes a comprenderlo y cumplirlo. Los miembros del cuerpo docente deben instruir
a los estudiantes sobre las técnicas periodisticas apropiadas y correctas, y consultar al director, el editor, sobre el material que pueda violar
la ley o el Cédigo de Etica del periodismo. El material que algunos miembros de la comunidad escolar consideren controversial debe ser
considerado con atencién por los estudiantes y el editor del cuerpo docente, y remitido al director (editor).

Responsabilidades del director de la escuela (Editor)
El director de la escuela es responsable de aprobar todas las publicaciones de conformidad con la politica de la Junta Escolar, y su juicio y discrecion.

Apéndice J: Sancion de los estudiantes con discapacidades

POLITICA JGDA

Los estudiantes con discapacidades que violen el cédigo de conducta de los estudiantes, o que se involucren en una conducta para la cual
deban ser sancionados, seran sancionados de conformidad con esta politica. Ademds, deben seguirse los procedimientos disciplinarios
regulares. El personal de la escuela puede considerar cualquier circunstancia Unica, analizando cada caso en particular, al determinar si debe
ordenar un cambio en la ubicacién de un nifio con una discapacidad como resultado de la disciplina.

I. Suspensiones a largo plazo, expulsiones o suspensiones a corto plazo que constituyan un cambio de patron de
ubicacién

A fines de la expulsion de los estudiantes con discapacidades de sus ubicaciones educativas actuales, un cambio en la ubicacion se lleva a
cabo cuando:

1. La expulsion es por mas de 10 dias escolares consecutivos; o
2. Una serie de expulsiones de 10 dias o menos que se acumule por mas de 10 dias en un afo escolar y que constituya un patrén debido a:
a. The La duracién de cada expulsién,
b. La proximidad de las expulsiones,
¢. Eltiempo total de expulsion del nifio, y
d. El comportamiento del nifio es sustancialmente similar al comportamiento del nifio en incidentes similares.
Si la medida disciplinaria resultara en un cambio de ubicacién de un estudiante con discapacidad, se le debe enviar un aviso al padre
o tutor del estudiante de la recomendacién de disciplina y se le debe enviar una copia de las garantias procesales. Deben seguirse los
procedimientos mencionados en la Seccién IV.

Il. Suspensién a corto plazo
Una suspension a corto plazo es una suspension de 10 dias consecutivos o menos a la vez.

Las autoridades escolares pueden expulsar a cualquier estudiante con una discapacidad de su establecimiento educativo actual por hasta 10
dias escolares acumulativos en un afio en la medida en que dicha expulsién no se aplique a nifios sin una discapacidad y por suspensiones de
corto plazo adicionales siempre y cuando no exista ningtn patron.

lll. Evaluaciones funcionales de comportamiento y planes de intervencion del comportamiento
Si la administracion escolar, el padre o tutor, y el equipo del Programa de Educacién Individual (Individualized Education Program, IEP)
determinan que existe una manifestacion, el equipo del IEP debe:

1. Llevar a cabo una Evaluacién Funcional de Comportamiento (Functional Behavior Assessment, FBA) e implementar un Plan de
Intervencién del Comportamiento (Behavioral Intervention Plan, BIP), si no se ha llevado a cabo una FBA anteriormente; o
2. Siel estudiante ya tiene un FBA y BIP, revisar o modificar el BIP, de ser necesario, para abordar el comportamiento.

IV. Servicios educativos durante la sancién
Durante los primeros 10 dias de la expulsidén en un afo escolar, no se requiere que ACPS brinde servicios educativos al estudiante con una
discapacidad si los servicios no son provistos para estudiantes sin discapacidades que han sido expulsados de forma similar.

Luego de los primeros 10 dias de expulsién durante un aio lectivo, ACPS debe proveer servicios al estudiante durante la expulsién en la
medida en que sean necesarios para el estudiante, teniendo en cuenta su discapacidad, para:

1. Progresar en el programa escolar general y
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2. Avanzar de forma adecuada para lograr los objetivos establecidos en el IEP del estudiante.
La determinacién de los servicios necesarios la toma el equipo de IEP para la sancién que constituya un cambio en la ubicacién. Para la sancién que
no sea un cambio de ubicacion, la decision la toma el personal de la escuela en colaboracién con el maestro de educacion especial del estudiante.

V. Determinacion de manifestacion

Cuando se tiene en cuenta una medida disciplinaria que resulta en el cambio de ubicacién del estudiante con una discapacidad, una
determinacion de manifestacion debe llevarse a cabo, si dentro de los 10 dias escolares luego de la fecha en la cual se tomé la decision de
realizar la medida disciplinaria. La revision debe ser llevada a cabo por los miembros relevantes del equipo del IEP, incluido un representante
de la Oficina de instruccidn especializada, el padre o tutor, y otras personas determinadas por la division escolar.

El Equipo del IEP puede determinar que el comportamiento del estudiante no fue una manifestacién de la discapacidad de dicho estudiante
solo si el Equipo del IEP:

1. Considera toda la informacidn relevante en el archivo del estudiante, incluido el IEP del estudiante, cualquier observacién del maestro,
cualquier informacion relevante provista por el padre o tutor; y
2. Determina que:
a. Laconducta en cuestion no fue provocada por, ni tuvo una relacién directa o sustancial, con la discapacidad del estudiante; y
b. Laconducta en cuestion no fue un resultado directo del fracaso de la implementacién del IEP de la division escolar.
Si se descubre una manifestacion, el estudiante no puede ser sancionado mas alla de cualquier expulsién a corto plazo admisible que
pueda estar disponible. El padre o tutor del estudiante puede solicitar una audiencia de proceso debido acelerada si el padre o tutor esta
en desacuerdo con la determinacién de que el comportamiento no fue una manifestacion de la discapacidad del estudiante o si el padre o
tutor no esta de acuerdo con alguna decisién respecto a la ubicacion del estudiante mientras es sancionado. El estudiante permanecera en el
establecimiento educativo alternativo provisional hasta que se conozca la decisiéon del consejero auditor o hasta que finalice la expulsion de
45 dias.

VI. Medida disciplinaria para el comportamiento que se determine que no es una manifestacion

Una vez determinado que el comportamiento no fue una manifestacion de la discapacidad del estudiante, los procedimientos disciplinarios
seran aplicados al estudiante con discapacidad de la misma manera que se aplican a los estudiantes sin discapacidad. Tras una expulsién que
constituye un cambio en la ubicacion, el estudiante debe continuar recibiendo los servicios de educacion necesarios para progresar de forma
apropiada en el programa escolar general, aunque sea en otro establecimiento, y de progresar para cumplir con los objetivos establecidos en
el IEP del estudiante. Ademads, los registros disciplinarios y de educacién especial del nifio deben estar disponibles para la persona que tome
la decision final respecto a la sancion.

VII. Medida disciplinaria y/o ubicacién alternativa para el comportamiento que se determine como una manifestacién
Un estudiante con discapacidad cuyo comportamiento sea determinado como una manifestaciéon de su discapacidad no serd sancionado
excepto en la medida en que la expulsion sea permitida por la ley. El estudiante también puede ser trasladado a una ubicacién diferente
que no constituya un cambio de ubicacién, o puede ser expulsado a una ubicacién diferente o més restrictiva tras el cambio en los
procedimientos de ubicacién. El equipo del IEP debe llevar a cabo o revisar un FBA y/o BIP como se estipula en la Seccion IIl.

VIII. Establecimientos educativos alternativos provisionales por armas y drogas y por infligir dafios corporales graves
Los estudiantes con discapacidades 1) que porten o posean un arma en la escuela, o en las instalaciones de la escuela, o en una funcién de la
escuela, 0 2) que posean conscientemente o usen drogas ilegales o vendan o soliciten la venta de sustancias controladas mientras estén en la
escuela, o en las instalaciones escolares, o en una funcion escolar, o 3) que inflijan un dafio corporal grave sobre otra persona mientras estén
en la escuela, en las instalaciones escolares, o en una funcion escolar pueden ser sancionados de conformidad con la Politica JFCD: Armas en

la escuela y JFCF: Farmacos en la escuela o JGDB: Sancion de estudiantes con discapacidades por infligir lesiones corporales graves y puede ser
ubicado en un establecimiento educativo alternativo provisional por hasta 45 dias escolares. Esta opcidn esta disponible sin tener en cuenta si
existe una manifestacion. Si no se descubre ninguna manifestacion, el estudiante sera sancionado en la misma medida que un estudiante sin
discapacidades.

IX. Audiencia de cambio de ubicacion

Ademas de las otras opciones de expulsién, un consejero auditor puede ordenar un cambio en la ubicaciéon para un estudiante con
discapacidad a un establecimiento educativo alternativo provisional apropiado por hasta 45 dias escolares si el consejero auditor determina
que mantener la ubicacion actual de dicho estudiante podria resultar sustancialmente en un dafo para el estudiante o para los demas. El
consejero auditor puede autorizar expulsiones adicionales de 45 dias escolares de ser necesario.
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X. Ubicacién durante las apelaciones

Los estudiantes con discapacidades estan facultados para los derechos del proceso debido disponibles para un estudiante no discapacitado.
Ademas, los estudiantes con discapacidades estan facultados para los procedimientos del proceso debido disponibles contemplados bajo

la Ley de Educacién para Personas Discapacitadas, con sus enmiendas, y cualquier procedimiento estatal. Durante el curso de cualquier
apelacion, la ubicacion del estudiante debe ser acorde a las provisiones de las Normativas Reguladoras de Estudiantes con Discapacidades de
Virginia a menos que el padre o tutor y la divisién escolar acuerden lo contrario.

XI. Estudiantes no identificados como discapacitados

Los estudiantes cuyos padres o tutores aseguren que existe una discapacidad pero que no han sido identificados atin como discapacitados
estan sujetos a las mismas medidas aplicables a los estudiantes sin discapacidades si la divisién escolar no tenia conocimiento de la
discapacidad antes del comportamiento que provocé la medida disciplinaria. Se considerara que la divisidén escolar tiene conocimiento de la
discapacidad del estudiante si:

1. El padre o tutor ha expresado previamente su preocupacion por escrito (u oralmente si el padre o tutor no sabe escribir o si tiene una
discapacidad que le impida escribir) al personal de la escuela sobre la necesidad de educacidn especial y servicios relacionados del
estudiante; o

2. El padre o tutor solicité una evaluacion del estudiante para la idoneidad de educacién especial por medio de procedimientos de
evaluacion formales; o

3. El maestro del estudiante y otro personal de la escuela ha expresado su preocupacion especifica sobre un patron de conducta o
desempefio al Director Ejecutivo de Instruccion Especializada u otro personal supervisor de la divisidn escolar.

La division escolar no mostrara conocimiento de la discapacidad del estudiante si:

1. El padre o tutor se niega a permitir una evaluacién del estudiante o rechaza los servicios de educacién especial, o

2. Elestudiante fue evaluado y se determiné que no es elegible para los servicios de educacién especial.
Si se realiza una solicitud de evaluacion durante el periodo en el cual el estudiante se encuentra sujeto a una medida disciplinaria, la
evaluacion debe llevarse a cabo de forma rapida. Si el estudiante no se encuentra elegible como estudiante con discapacidad, teniendo
en cuenta la informacién obtenida de la evaluacion llevada a cabo por la divisién escolar y la informacién provista por el padre o tutor, el
estudiante debe recibir educacién especial y servicios relacionados en el entorno menos restrictivo, incluso si debe ser otro entorno, de
conformidad con los procedimientos para los estudiantes con discapacidades suspendidos y expulsados. Mientras se conocen los resultados
de la evaluacién, el estudiante permanecera en la ubicacién educativa determinada por las autoridades escolares.

XIl. Sancion de ciertos estudiantes de la Seccion 504 que violen las politicas de alcohol y drogas

Los estudiantes que sean identificados como discapacitados Unicamente bajo la Seccién 504 del Decreto de Rehabilitacion y que participen
actualmente en el uso ilegal de drogas y alcohol pueden recibir una sancién por violar las politicas de alcohol y drogas de la divisién en la misma
medida en que se realiza con los estudiantes no discapacitados. El estudiante no esta facultado para una audiencia de debido proceso bajo los
procedimientos de educacién especial en esta circunstancia pero si retiene las protecciones otorgadas a los estudiantes de educacién regular.

Apéndice K: Inspecciones y confiscacion

POLITICA JFG

Una inspeccién involucra una invasion a la privacidad. Que una inspeccién de un estudiante sea admisible depende del equilibrio del
derecho a la privacidad y libertad del estudiante de una inspeccién no justificable y confiscacién, y la responsabilidad de la division escolar
de proteger la salud, la seguridad y el bienestar de todas las personas dentro de la comunidad escolar y de llevar a cabo su misién educativa.
Para mantener el orden y la disciplina en las escuelas y para proteger la salud, la seguridad y el bienestar de los estudiantes y del personal de
la escuela, las autoridades escolares pueden inspeccionar a un estudiante, sus pertenencias, los casilleros del estudiante, o los automéviles
de los estudiantes bajo las circunstancias que se mencionan a continuacién y pueden confiscar cualquier material ilegal, no autorizado o de
contrabando que se halle en la inspeccién.

Como se menciona en esta politica, el término "no autorizado" significa cualquier elemento peligroso para la salud o la seguridad de los
estudiantes o el personal de la escuela, o perjudicial para cualquier mision, funcion o proceso legal de la escuela, o cualquier elemento
descrito como no autorizado en las reglas de la escuela disponibles de antemano para el estudiante. Las "pertenencias del estudiante”
incluyen, entre otros, mochilas, teléfonos celulares u otros dispositivos electronicos, monederos, camperas y demds posesiones personales.

La negacion por parte de un estudiante a la inspeccion y confiscacion segun dispone esta politica serd considerada motivo de medida disciplinaria.
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Las ubicaciones donde pueden llevarse a cabo estas inspecciones de estudiantes o de los bienes de los estudiantes no se limitan solo al
establecimiento escolar o a la propiedad escolar. Las inspecciones pueden llevarse a cabo donde sea que el estudiante se involucre en una
funcion patrocinada por la escuela.

Inspecciones personales

La persona (incluida la ropa exterior) y/o los efectos personales de un estudiante pueden ser motivo de una inspeccion por parte de una
autoridad escolar siempre y cuando la autoridad tenga una sospecha justificable para creer que el estudiante se encuentra en posesion

de materiales no autorizados o ilegales, o que ha violado o estd por violar la ley o una regla de la escuela y que la inspeccién revelara
evidencia de la violacion. Todas las inspecciones personales de los estudiantes deben ser iniciadas por una sospecha justificable, es decir, una
posibilidad moderada de hallar evidencia de mala conducta.

Para ser admisible, la inspeccion debe estar:

1. Justificada por una sospecha razonable en su inicio y

2. Razonablemente relacionada con las circunstancias que justifiquen la inspeccion.
Una inspeccion personal esta justificada cuando una autoridad de la escuela tiene una sospecha razonable, basada en la totalidad de las
circunstancias conocidas, para sospechar que la inspeccién revelara evidencia de que el estudiante ha violado o estd violando las leyes o
reglas de la escuela. Una inspeccion escolar es admisible cuando las medidas adoptadas estan relacionadas justamente con los objetivos de
la inspeccién y no es excesivamente intrusiva a la luz de la edad y el sexo del estudiante y la naturaleza de la infraccién sospechada.

Una inspeccién personal puede requerir que un estudiante en particular o varios estudiantes sean escaneados con un detector de metales. El
uso general o aleatorio de detectores de metales no esta contemplado en esta politica.

Una inspeccion con cacheo de un estudiante solo puede llevarse a cabo si el administrador escolar tiene una sospecha justificable de que se
encontrard evidencia de que se haya violado una regla de la escuela o ley. Si se llevara a cabo una inspeccién con cacheo de un estudiante, sera
en privado y la realizard una autoridad escolar del mismo sexo que el estudiante y con la presencia de un testigo adulto del mismo sexo que el
estudiante.

Cacheos al desnudo

Los cacheos al desnudo, incluida la inspeccion de la ropa interior del estudiante, representan una intromisién extrema a los derechos

de un estudiante y solo pueden llevarse a cabo cuando existe una situacion grave y extrema que requiere de accién inmediata debido a
una amenaza inminente de muerte o dafios corporales graves a una o varias personas. En caso de ser necesario un cacheo al desnudo,

la autoridad escolar debe comunicarse con el funcionario de orden publico correspondiente, y el cacheo debe llevarse a cabo por un
funcionario de orden publico jurado del mismo sexo, en presencia de un testigo adulto del mismo sexo. Las autoridades escolares solo
pueden llevar a cabo cacheos al desnudo en casos donde sea necesario evitar la muerte o dafio severo inminente a una persona o personas,
y no esté disponible un funcionario de orden publico. Si una autoridad escolar debe realizar el cacheo al desnudo, debe ser una autoridad
escolar del mismo sexo del estudiante, y se debe contar con la presencia de un testigo adulto del mismo sexo del estudiante, y la autoridad
escolar debe tener la autorizacion previa del superintendente o el delegado del superintendente, a menos que obtener dicha aprobacién
amenazara inminentemente de muerte o dafo severo corporal a la persona o personas.

Inspeccion de casilleros, pupitres y otros medios de almacenamiento provistos por la escuela

Los casilleros, pupitres y otros medios de almacenamiento provistos por la escuela de los estudiantes son propiedad de la escuela y
permanecen todo el tiempo bajo el control de la misma; sin embargo, se espera que los estudiantes asuman la total responsabilidad de la
seguridad de sus casilleros y que sean responsables del contenido de los casilleros asignados en todo momento. Las inspecciones generales
de forma periddica de los casilleros, pupitres y otros medios de almacenamiento provistos por la escuela pueden llevarse a cabo por las
autoridades de la escuela sin ningiin motivo, en cualquier momento y sin previo aviso, sin el consentimiento del estudiante, y sin una orden
de inspeccién o requisito de causa razonable.

Inspecciones de automoviles

Se les permite a los estudiantes aparcar en el establecimiento escolar como un privilegio, no un derecho. La escuela se reserva el derecho
de autoridad a llevar a cabo patrullas de rutina en el estacionamiento de los estudiantes e inspecciones de los exteriores de los automoviles
de los estudiantes que estén dentro de la propiedad escolar. Dichas patrullas e inspecciones pueden llevarse a cabo sin previo aviso, sin el
consentimiento del estudiante y sin una orden de inspeccién o sospecha razonable de mala conducta. El interior del vehiculo del estudiante
puede ser inspeccionado cuando la autoridad escolar tenga una sospecha razonable para creer que el estudiante ha violado o esta por
violar la ley o una norma de la escuela, y que la inspeccién pueda reunir evidencia de la violacién o que se encuentren dentro del automovil
materiales no autorizados o demas evidencia de actividades ilegales o prohibidas.
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Inspeccion de las computadoras de la escuela

Las computadoras de la escuela, el software y el acceso a Internet son propiedad de la escuela. Los estudiantes solo estan autorizados

a utilizar las computadoras de la escuela y otra tecnologia educativa similar cuando se relacionen con la misién educativa de la escuela

y de conformidad con la Politica IIBEA de Uso Responsable del Sistema Informatico. Las autoridades escolares pueden inspeccionar las
computadoras de la escuela, el software y los registros de acceso a Internet en cualquier momento, sin ningin motivo y sin previo aviso, sin
el consentimiento del estudiante y sin una orden de inspeccién o requisito de sospecha razonable.

Inspecciones consentidas

Si un estudiante le otorga consentimiento a una autoridad escolar para que inspeccione su persona, sus pertenencias y/o el interior de su
vehiculo, la autoridad escolar no debe demostrar sospecha razonable. El consentimiento del estudiante solo es valido si se otorga de forma
voluntaria y con conocimiento del significado del consentimiento. Se debe informar que los estudiantes tienen el derecho a negarse a ser
inspeccionados, y que un estudiante no puede percibirse a si mismo como en riesgo de castigo por negarse a otorgar el permiso para la
inspeccion.

Confiscacion de materiales ilegales
Si se lleva a cabo una inspeccién adecuada que da como resultado la aparicion de materiales de contrabando o ilegales, dichos hallazgos
deben ser entregados a las autoridades legales para su disposicion definitiva.

Apéndice L: Administracion de medicamentos a estudiantes

POLITICA JHCD

El propésito de esta politica es realizar procedimientos seguros y coherentes en la administracion de medicamentos en las escuelas y mejorar
la salud de los alumnos y estabilizar condiciones médicas para apoyar el rendimiento académico estudiantil. Siempre que sea posible, los
medicamentos deben ser administrados por los padres o tutores legales. En determinadas circunstancias, como se indica mas abajo y en el
reglamento JHCD-R, los medicamentos con receta y sin receta se pueden tomar durante el dia lectivo.

Para los alumnos con discapacidades y para aquellos a los cuales se les ha otorgado adaptaciones bajo la seccién 504 de la Ley de
Rehabilitacién de 1973 para proveerles acceso a una Educacién Publica Gratuita y Apropiada (FAPE), todos los medicamentos deberan ser
administrados de conformidad con el Programa de Educacién Individualizada (IEP) o el Plan 504 del alumno.

I. Medicamentos Con Prescripcion

Los empleados de las Escuelas Publicas de la Ciudad de Alexandria (ACPS) pueden dar medicamentos con receta médica a los alumnos en
forma individual con una orden escrita o prescripcion de un “prescriptor autorizado" (médico, enfermera practicante, asistente médico,
optometrista o dentista) y un formulario de Autorizacion para Administrar Medicamentos, “autorizacion firmada”, firmado por uno de los
padres o el tutor legal. Tal medicamento debe estar en el recipiente original y ser entregado por los padres o el tutor legal del alumno a la
enfermera de la escuela o al delegado del director. El personal de ACPS seguira todas las indicaciones escritas por el prescriptor autorizado. El
cuidado y la administracién propia del medicamento recetado se trataran caso por caso, incluidos el cuidado de la diabetes, del asmay de las
alergias.

Il. Medicinas Sin Receta Y No Controladas

El personal de salud escolar de ACPS o el personal capacitado de ACPS pueden dar medicamentos sin receta o no controlados a los alumnos
con una orden escrita del prescriptor autorizado y una autorizacién firmada por uno de los padres o el tutor legal. Dicha autorizacién deberd
incluir el nombre del medicamento, la dosis necesaria y el momento en que debe administrarse. Tal medicamento debe estar en su envase
original. Los alumnos de secundaria que tengan firmado un formulario de autorizacion de sus padres o tutores legales pueden tener en un
momento dado una dosis de medicamentos sin receta o no controlados, como Advil, Motrin y Tylenol, si el medicamento no estéd almacenado
en la clinica.

lll. Epinefrina

De conformidad con una orden o protocolo permanente emitido por el prescriptor autorizado en el transcurso de su practica profesional,
cualquier enfermera escolar, empleado de la Junta Escolar, empleado de un ente gobernante local o empleado de un departamento de salud
local autorizado por un prescriptor autorizado y capacitado para la administracion de epinefrina puede poseer epinefrina y administrarla a
cualquier alumno que se crea que esta teniendo una reaccion anafilactica.
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IV. Disciplina
El incumplimiento de los alumnos de todos los requerimientos de esta politica y de los reglamentos conexos resultard en medidas
disciplinarias como las indicadas en el Cédigo de Conducta del Estudiante de ACPS.

V. Reglamento
El Reglamento JHCD-R estableci6 las directrices para la administracion de medicamentos a los alumnos. Incluye disposiciones para la
manipulacién, almacenamiento, supervisién, documentacién y desecho del medicamento.

Apéndice M: Organizaciones de estudiantes (escuelas secundarias)

POLITICA IGDA

Es la politica de la divisién escolar que permite la organizacion y la operacién de las organizaciones de estudiantes en escuelas secundarias
y que permite que dichas organizaciones se retinan dentro del establecimiento escolar en horarios no educativos. El fin de esta politica es
establecer criterios y procedimientos que regulen la operacién de las organizaciones de estudiantes.

Las organizaciones de estudiantes relacionadas con el programa escolar deben:

« Servir como una extension del programa escolar regular;

+ Mejorar la experiencia educativa de los participantes;

« Complementar los materiales del curso dentro del programa educativo de las escuelas; y
« Tener una clara relacién con el programa escolar regular.

El director debe determinar si la organizaciéon cumple con los criterios antes mencionados. El director debe aprobar las organizaciones que
cumplan con los criterios antes mencionados y reconocerlas oficialmente como organizaciones de estudiantes patrocinadas por la escuela.

Organizaciones iniciadas por estudiantes

También se les permite a los estudiantes de escuela secundaria que organicen y lleven a cabo reuniones de organizaciones de estudiantes
no relacionadas con el programa escolar para desarrollar actividades fuera del programa escolar, sujetas a las provisiones de esta politica.
Dichas organizaciones deben ser iniciadas y dirigidas por estudiantes, y el personal de la escuela, los padres y cualquier otra persona que
no sean estudiantes inscriptos en la division tienen prohibida la direccién, el control, la realizacién o la asistencia regular a las reuniones

de dichas organizaciones excepto que el supervisor del cuerpo docente, designado por el director, deba asistir a todas las reuniones. Las
organizaciones de estudiantes no relacionadas con el programa escolar no serdn consideradas para ser avaladas ni patrocinadas por la
escuela. El hecho de que dichas organizaciones puedan llevar a cabo reuniones en el marco de esta politica no constituye una expresién de
apoyo de la division escolar a los fines de dichas organizaciones ni al contenido de las reuniones.

Membresia

La membresia a todas las organizaciones de estudiantes debe ser abierta y limitada a todos los estudiantes inscriptos en la escuela
patrocinadora de modo voluntario. Las organizaciones de estudiantes pueden establecer requisitos académicos para la membresia cuando
sean necesarios para los fines de la organizacién. Las organizaciones de estudiantes no deben negarle la membresia a un estudiante por su
raza, color, origen nacional o religién. Una organizacién puede solo imponer requisitos de membresia basados en el sexo cuando se trate
de una habilidad atlética competitiva o cuando la actividad en cuestién sea un deporte de contacto. Sin embargo, la membresia no debe
negarse Unicamente por cuestion de identidad de género, expresidn de género u orientacién sexual.

Supervision del cuerpo docente

El director debe designar a uno o méas miembros del cuerpo docente de la escuela para que patrocinen y supervisen cada organizacién de
estudiantes relacionada con el programa escolar. Los patrocinadores del cuerpo docente deben participar en la supervision y direccién de
todas las actividades de la organizacién y deben asistir a todas las reuniones.

Las organizaciones de estudiantes que no estén relacionadas con el programa escolar y que sean iniciadas por estudiantes no tendran el
patrocinio del cuerpo docente. Sin embargo, un miembro del personal profesional de la escuela debe asistir a cada reunién o actividad de
dichas organizaciones en calidad no participativa para la supervision general. La organizacién debe ser responsable de asegurar la presencia
de un miembro del personal para sus reuniones.

ACPS no debe obligar a ningtiin empleado de la escuela a asistir a una reunién de una organizacion de estudiantes si el contenido de dicha
reunién contradice las creencias de dicho empleado de la escuela. Los empleados de la escuela que estén presentes en cualquier reunién de
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una organizacién de estudiantes no relacionada con el programa escolar que incluya culto, oracién, o practica religiosa, o que se identifique
como una organizacién con fines religiosos debe asistir en calidad no participativa solamente.

Reuniones de organizaciones de estudiantes

Todas las organizaciones de estudiantes tienen el derecho a reunirse dentro del establecimiento escolar durante el horario no educativo
segun lo designe el director de la escuela. ACPS no debe negarle a ninguna organizacién de estudiantes el acceso equitativo a las
instalaciones de la escuela durante los horarios asignados para la reunién basandose en el contenido religioso, politico, filoséfico o de otra
indole de las reuniones de dicha organizacion. ACPS no debe extender ningtin fondo publico ni apoyar ninguna organizacion de estudiantes
no relacionada con el programa escolar mas que la oportunidad de reunirse dentro del establecimiento escolar de forma equitativa para
todas las organizaciones de estudiantes.

El director de cada escuela debe desarrollar pautas y reglas respecto al procedimiento de planificacién de las reuniones de las organizaciones
de estudiantes y debe establecer horarios y lugares disponibles para dichas reuniones. Los horarios de reunién estaran limitados a horarios
no educativos antes o después del horario de clases regular o durante los periodos de actividades establecidas. Estas pautas y reglas deben
estar a disposicién de todos los estudiantes. Las organizaciones de estudiantes que deseen llevar a cabo las reuniones conformes a esta
politica deben solicitar la autorizacién del director de conformidad con los procedimientos de la division.

Cumplimiento con la leyy la politica

Las organizaciones de estudiantes no deben involucrarse en ninguna actividad contraria a la ley, a la politica de la divisién o a las reglas

de la escuela; que perturbe 0 amenace claramente con perturbar el funcionamiento disciplinado de la escuela; o que pudiera afectar
negativamente la salud, seguridad o bienestar de los estudiantes o miembros del personal. El incumplimiento de estas provisiones sera causa
de medida disciplinaria.

Apéndice N: La religion en las escuelas

POLITICA INCD

ACPS debe ser neutral en términos de religion. Esto significa que ACPS:

« No asume ninguna funcién ni responsabilidad en la formacién religiosa de ninguin estudiante; y

« No seinvolucra en la creencia, incredulidad o duda religiosa de ningun estudiante.
Esta neutralidad no impide ni dificulta que ACPS cumpla con su responsabilidad de educar a los estudiantes para que sean tolerantes y
respetuosos con la diversidad religiosa. ACPS también reconoce que una de sus responsabilidades educativas es desarrollar el conocimiento y
la apreciacién de los estudiantes del rol que la religion ha tenido en el desarrollo social, cultural e histérico de la civilizacion.

Por lo tanto, ACPS aborda la religién desde una perspectiva objetiva relacionada con el programa escolar, que incentiva a todos los estudiantes
y miembros del personal a ser conscientes de la diversidad de creencias y el respecto de las concepciones religiones y/o no religiosas del otro.

En ese espiritu de respecto, los estudiantes y miembros del personal pueden ser excusados de participar en actividades que contradigan sus
creencias religiosas.

Apéndice O: Ensefianza sobre problemas controversiales

POLITICA INB

La Junta Escolar acepta la capacitacion para una ciudadania efectiva como uno de los objetivos principales de la educacion y reconoce que la
preparacion para una ciudadania efectiva incluye el estudio de problemas que puedan tener diferentes posturas de personas o grupos.

Al pensar en dichos problemas, debe ser el fin de Alexandria City Public Schools permitir el estudio de los problemas asignados por los
maestros. El estudiante debe:
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- Tener acceso gratuito a todos los materiales y la informacién relevantes en la escuela;

+ Llevar a cabo una investigacion en un dmbito libre de sesgo y prejuicio;

« Formary expresar opiniones sobre problemas asignados.
El rol del maestro en la presentacién de problemas asignados es de suma importancia. Todos los lados del problema deben ser expuestos
ante el estudiante de forma imparcial. El objetivo es ensefarles a los estudiantes a pensar con claridad sobre todas las cuestiones
de importancia, y tomar decisiones a la luz de todos los materiales presentados o que puedan ser investigados de los problemas. El
adoctrinamiento no es el fin ni el propdsito de la division escolar.

Es vital que al debatir problemas controversiales y expresar opiniones, los estudiantes sean incentivados a brindar evidencia para avalar

su perspectiva, sus afirmaciones y aseveraciones. También se los debe incentivar a considerar varios puntos de vista relacionados con

el problema controversial, la cuestion o la decisién; incluida la razén por la cual un problema especifico puede tener varias opiniones y
perspectivas. Dichas habilidades de pensamiento critico y evaluacién de fuentes, incluido el andlisis y la evaluacién de posible evidencia de
sesgo o propaganda, son esenciales para lidiar con los problemas controversiales dentro de un contexto del aula.

Cuando sea apropiado, o cuando se le pida, el maestro puede dar su opinién pero debe asegurarse de que el estudiante la reconozca como la
opinién personal del maestro.

Si bien el programa educativo de la divisién escolar incluye muchas facetas del sistema de partidos politicos de los Estados Unidos, la Junta
Escolar no aprueba como parte del programa escolar la participacion de los estudiantes en actividades que impliquen el aval de la escuela de
un candidato o partido politico individual.

Apéndice P: Acoso sexual y acoso o ambiente hostil de trabajo por motivos
de raza, origen nacional, discapacidad, religion, edad, género, identidad de
género, expresion de género y orientacion sexual

POLITICA GBA/JFHA

I. Enunciado de la Politica

Discriminacion en violacion de la ley estatal o federal

La Junta Escolar de la Ciudad de Alexandria esta comprometida a mantener un ambiente de aprendizaje y de trabajo libre de acoso sexual

y acoso por motivos de raza, origen nacional, discapacidad, religién, edad, género, identidad de género, expresién de género u orientacion
sexual. Por lo tanto, la Junta Escolar de la Ciudad de Alexandria prohibe el acoso sexual y el acoso por motivos de raza, origen nacional,
discapacidad, religion, edad, género, identidad de género, expresion de género u orientacién sexual de cualquier alumno o personal escolar
en la escuela o en cualquier actividad patrocinada por la escuela.

Serd una violacién de esta politica que cualquier alumno o miembro del personal escolar hostigue sexualmente a un alumno o a un miembro
del personal escolar, o por motivos de raza, origen nacional, discapacidad, religién, edad, género, identidad de género, género u orientacion
sexual. Ademas, serd una violacion de esta politica que cualquier miembro del personal escolar que esté en posicion de tomar medidas
correctivas tolere el acoso sexual o el acoso en funcion de la raza, origen nacional, discapacidad, religién, edad, género, identidad de género,
expresion de género u orientacién sexual de alumnos, personal escolar o terceros que participen, observen o se involucren en actividades
patrocinadas por la escuela.

Ademas de las clases protegidas de todos los alumnos y personal escolar descritas anteriormente y de conformidad con la ley federal, la Junta
Escolar prohibe la discriminacién por motivos de edad en cualquier aspecto del empleo. Ademas, es ilegal acosar al personal escolar a causa
de su edad. El acoso puede incluir, por ejemplo, comentarios ofensivos o despectivos sobre la edad de una persona. Aunque la ley no prohibe
la burla simple, comentarios fuera de lugar o incidentes aislados no muy graves, el acoso es ilegal cuando es tan frecuente o grave que crea
un ambiente de trabajo hostil u ofensivo o cuando es el resultado de una decisién adversa de empleo. El hostigador puede ser el supervisor
de la victima, un supervisor de otra drea, un compafero de trabajo, o de alguien que no sea un empleado.

La division escolar debera: (1) investigar con prontitud todas las quejas, verbales o escritas, de acoso sexual y acoso por motivos de raza,
origen nacional, discapacidad, religion, edad, género, identidad de género, expresion de género u orientacion sexual (2) tomar rapidamente
medidas apropiadas para detener cualquier tipo de hostigamiento y (3) tomar medidas apropiadas contra cualquier alumno o personal

de la escuela que infrinja esta politica y tomar cualquier otra medida razonablemente calculada para poner fin y prevenir nuevos actos de
hostigamiento del personal escolar o de los alumnos.
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Otros tipos de hostigamiento, acoso o intimidacion

Adicionalmente, mas alla de estas formas de acoso o discriminacion prohibidas por la ley, es la meta de ACPS proporcionar un ambiente de
trabajo y escolar profesional libre de todas las formas de intimidacion, acoso y/o intimidacion. La Junta Escolar de la Ciudad de Alexandria
estd comprometida con mantener un entorno de trabajo profesional seguro y sano. La Junta reconoce que para lograr un alto nivel
académico, es esencial que a todos los alumnos y al personal se les provea un ambiente educativo positivo y productivo.

Por lo tanto, la Junta Escolar prohibe estrictamente el comportamiento que no sea conducente a un ambiente de trabajo profesional y
respetuoso. Los empleados y alumnos no deberan involucrarse en conductas hostiles, humillantes o intimidatorias, lo que incluye lenguaje
0 actos abusivos, hostigamiento, coercién, intimidacién, actos de discriminacién o represalias.

Il. Definiciones

A. Acoso sexual

El acoso sexual consiste en avances sexuales no deseados, solicitudes de favores sexuales, conducta fisica motivada sexualmente u otra
conducta verbal o fisica 0 comunicacion de naturaleza sexual cuando: (1) el sometimiento a dicha conducta o comunicacion esta formado
por un término o condicién, explicita o implicitamente, de obtener o conservar un empleo o educacién; o (2) el sometimiento a o el rechazo
de la conducta o la comunicacién de un individuo son utilizados como un factor en las decisiones que afectan a su empleo o educacién; o
(3) que la conducta o comunicacién interfiera sustancial o no razonablemente con el empleo o educacién de un individuo, o cree un clima
intimidatorio, hostil u ofensivo en el empleo o en el entorno educativo (es decir, la conducta es lo suficientemente grave como para limitar
a un alumno o empleado la posibilidad de participar en o beneficiarse de un programa educativo o del ambiente de trabajo).

Ejemplos de conducta que pueden constituir acoso sexual si cumplen con la definicién inmediatamente precedente incluyen::

. Contacto fisico sexual no deseado;

« Coqueteo o proposiciones o comentarios sexuales indeseados continuos o repetidos;

- Difamacion sexual, mirada lasciva, insultos, amenazas, abuso verbal, comentarios despectivos o descripciones sexualmente
degradantes;

« Comentarios graficos sobre el cuerpo de una persona;

« Chistes, notas, cuentos, dibujos, gestos o imagenes sexuales;

« Propagar rumores sexuales;

- Tocar el cuerpo o laropa de una persona de forma sexual;

« Exhibir objetos, fotos, dibujos o carteles sexuales;

- Impedir o bloquear el movimiento en una forma sexualmente intimidatoria; o

« Enviar mensajes electrénicos sexualmente explicitos o sugerentes.

B. Acoso por motivos de raza, origen nacional, discapacidad, religion, edad, género, identidad de género, expresion de
género u orientacion sexual

El acoso por motivos de raza, origen nacional, discapacidad, religion, género, identidad de género, expresion de género u orientacién
sexual consiste en una conducta fisica o verbal relacionada con la raza, origen nacional, discapacidad, religién, género, identidad de
género, expresion de género, u orientacién sexual de un individuo cuando la conducta:

() Creaunambiente de educativo o de trabajo intimidatorio, hostil u ofensivo; o

(i) Interfiere sustancial o no razonablemente con el empleo o educaciéon de un individuo; o

(iii) Ensu defecto, es lo suficientemente grave como para limitar oportunidades de empleo de una persona o limitar
la habilidad de un alumno de participar en o beneficiarse de un programa educativo.

Ejemplos de conducta que pueda constituir acoso por motivos de raza, origen nacional, discapacidad, religién, género, identidad de
género, expresion de género u orientacion sexual, si cumple la definicion inmediatamente precedente, incluyen:

- Grafitis que contengan lenguaje racialmente ofensivo;

+ Insultos, chistes, o rumores.

« Actos de agresion fisica contra una persona o sus bienes, debido a la raza de esa persona, origen nacional, discapacidad, religion,
género, identidad de género, expresion de género u orientacion sexual, actos hostiles que se basan en la raza de otro, su origen
nacional, religién, discapacidad, género, identidad de género, expresion de género u orientacién sexual.

+ Acoso basado en la disconformidad de los estereotipos de género y/o de identidad y expresion de género; y

« Material escrito o gréfico publicado o difundido y que intimide o amenace a las personas seguin su raza, origen nacional, discapacidad,
religion, género, identidad de género, expresion de género u orientacion sexual.
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C. Ambiente de trabajo hostil, humillante o intimidatorio

“Ambiente de trabajo hostil, humillante o intimidatorio” significa la conducta grave y generalizada que impregna el ambiente de trabajo e
interfiere con la capacidad de los empleados para realizar su trabajo. Pequefios desaires, molestias e incidentes aislados (salvo muy graves)
no alcanzaran un nivel de ambiente laboral hostil. La conducta debe crear un ambiente de trabajo que seria intimidatorio, hostil u ofensivo
para una persona razonable. La conducta ofensiva que pueda crear un ambiente de trabajo hostil incluye, pero no estd limitado a, chistes
ofensivos, calumnias, epitetos o sobrenombres, agresiones fisicas 0 amenazas, intimidacién, ridiculizacion o burla, insultos o humillaciones,
objetos ofensivos o imagenes e interferencia con el desempefo laboral. El hostigador puede ser el supervisor de la victima, un supervisor de
otra drea, un agente del empleador, un compafero de trabajo, o alguien que no sea un empleado. Es importante sefalar que la victima no
tiene que ser la persona acosada, pero puede ser cualquier persona afectada por la conducta ofensiva.

Ademas, la ley prohibe la discriminacién en cualquier aspecto del empleo, incluyendo la contratacién, despido, remuneracién, asignacion de
trabajo, promociones, despidos, formacién, beneficios y cualquier otro término o condicién del empleo.

D. Hostigamiento o acoso escolar (bullying)

"Bullying" significa cualquier comportamiento agresivo y no deseado que estd disefiado para dafiar, intimidar o humillar a la victima; implica
un real o percibido desequilibrio de poder entre el agresor o0 agresores y la victima; y se repite a lo largo del tiempo o causa un trauma
emocional grave. "Bullying" incluira, pero no estara limitado a la comunicacién verbal o electrénica como el ciberacoso, o un acto fisico o
gesto basado en cualquier de las caracteristicas diferenciadoras, reales o percibidas, edad o por asociacién con un grupo o individuo que
tiene o que se percibe que tiene una o mas de tales caracteristicas. El hostigador o “bully” puede ser el supervisor de la victima, un supervisor
de otra area, un agente del empleador, un compafiero de trabajo, o alguien que no sea un empleado. "Bullying" no incluye las bromas
ordinarias, la lucha amistosa, discusiones o conflictos entre pares.

E. Personal escolar
"Personal escolar" quiere decir los miembros de la Junta Escolar, los empleados de la divisién, agentes, voluntarios, contratistas u otras
personas sujetas a la supervision y control de la divisién escolar.

Ill. Procedimiento de denuncias

El Reglamento GB-R/GBA-R/JFHA-R estipula el nombramiento de un Funcionario de Cumplimiento y de un Funcionario Alternativo de
Cumplimiento para recibir, investigar y actuar sobre las denuncias de discriminacién, acoso, hostigamiento, de ambiente laboral hostil
o conducta no ética prohibidas por esta politica. Dichos reglamentos deberan establecer los procedimientos para la presentacién, la
investigacién y la disposicion de tales denuncias.

IV. Represalia

La division escolar prohibe represalias contra alumnos, padres o personal escolar que:
- denuncien discriminacién, acoso, hostigamiento, ambiente laboral hostil o conducta no ética;
« participen en cualquier procedimiento relacionado; o

« sugieran mejoras a las practicas o procedimientos de la divisién o la escuela.

La Division debera tomar las medidas apropiadas en respuesta a cualquier represalia.

V. Derecho al procedimiento alternativo de denuncias

Nada de esta politica debera denegar el derecho de toda persona a buscar otras vias de recurso para abordar las preocupaciones relativas
a la prohibicion de la discriminacion, el acoso, la intimidacién, un ambiente laboral hostil o conductas inmorales como iniciar accion civil,
presentar una queja con organismos externos o buscar una reparacion al amparo de la ley federal o estatal.

VI. Prevencion y aviso de politica

La capacitacion para prevenir el acoso sexual, el acoso por motivos de raza, origen nacional, discapacidad, religion, género, identidad de
género, expresion de género y orientacion sexual, el hostigamiento, un ambiente de trabajo hostil y la conducta no ética debe incluirse en la
orientacion al empleado y al alumno asi como en la formacion del empleado en servicio.

Esta politica debera ser (1) exhibida en areas destacadas de cada edificio de la division escolar, en un lugar accesible para alumnos, padres
y personal escolar, (2) incluida en los manuales del alumno y del empleado; y (3) enviada a los padres de todos los alumnos dentro de los
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30 dias siguientes al comienzo de las clases. Ademds, todos los alumnos y sus padres o tutores legales, y los empleados seran notificados
anualmente de los nombres y la informacién de contacto de los funcionarios de cumplimiento.

VII. Acusaciones falsas

Los alumnos o personal escolar que, a sabiendas, hagan falsas acusaciones de discriminacién, hostigamiento, acoso, de un ambiente laboral
hostil o conducta no ética seran sujetos de medidas disciplinarias, al igual que de cualquier procedimiento legal civil o criminal.

Apéndice Q: Alcohol y otras drogas en la escuela

POLITICA JFCF/JFCI

El uso y abuso de drogas ilegales estan prohibidos por el Cédigo de Conducta del Estudiante de ACPS, en cumplimiento con todas las leyes
federales, estatales o locales y ordenanzas aplicables. Todo miembro del personal debera informar al correspondiente director o delegado
sobre cualquier alumno de quien se sospeche que esta bajo la influencia del alcohol y otras drogas (AOD) o en violacion del Cédigo de
Conducta del Estudiante de ACPS en lo relacionado con el abuso de sustancias.

La Junta Escolar promueve programas de prevencion del uso indebido de sustancias para educar a los alumnos y al personal acerca de los
efectos nocivos del alcohol, las drogas ilegales y/o el uso indebido de drogas legales, y apoya los programas de intervencién para aquellos
que necesiten ayuda para superar el problema del abuso de sustancias. No obstante, la responsabilidad primordial de ayudar a los alumnos
que estan involucrados con el abuso de sustancias reside en los alumnos y sus padres.

l. General

La posesion de alcohol o de cualquier sustancia controlada, imitacion de una sustancia controlada o marihuana, tal como se define en el
Cddigo de Virginia § 18.2-247 o cannabinoides sintéticos, tal como se definen en el Cédigo de Virginia § 18.2-248.1:1, esta prohibida en la
propiedad escolar o en una actividad patrocinada por la escuela.

A. Expulsion

Un alumno que se determine que ha traido alcohol, una sustancia controlada, imitacion de sustancia controlada, marihuana, o
cannabinoides sintéticos, tal como se definen en el Cédigo de Virginia § 18.2-248.1:1, a la propiedad escolar o a una actividad
patrocinada por la escuela puede ser expulsado de acuerdo con las politicas JGD/JGE de Suspension o Expulsién del Alumno. El
Superintendente puede determinar, basandose en los hechos del caso particular, que existen circunstancias especiales y que es
apropiada otra medida disciplinaria. Tal medida disciplinaria serd tomada de conformidad con el titulo 22.1, capitulo 14, articulo 3 del
Cédigo de Virginia.

B. Notificacion obligatoria a los padres y a las autoridades policiales
El Director deberd informar sobre una infraccion de esta politica a los padres y a los organismos locales encargados de hacer cumplir
la ley tal como lo exige la politica CLA de Denunciar Hechos de Violencia y Abuso de Sustancias.

Il. Alumnos con discapacidades

A. Los alumnos con discapacidades estan sujetos a las disposiciones de la seccién | de esta politica y pueden ser disciplinados en

la misma medida que un alumno sin discapacidad siempre que el comité de revision de la conducta manifestada determine que la
infraccion no es una manifestacion de la discapacidad del alumno. Seran acatadas las disposiciones de la politica JGDA de Disciplinar a
Alumnos con Discapacidades ademas de los procedimientos disciplinarios ordinarios.

B. Autoridad adicional para retirar de la escuela a un alumno con una discapacidad por infraccion de drogas.

1. Ademas de las facultades concedidas en la subseccion A de arriba, un alumno con discapacidades puede ser retirado por el
personal escolar sin el consentimiento de los padres y asignado a un programa de educacidn alternativa provisional por no mas
de cuarenta y cinco (45) dias lectivos, cuando el alumno posea a sabiendas o consuma drogas ilegales, o venda o solicite la venta
de una sustancia controlada, cuando esté en clases, en instalaciones escolares, 0 en una funcién escolar bajo la jurisdicciéon de
una agencia educativa del estado o local. Esta opcién estd disponible independientemente de si existe una manifestacion. El
retiro no debe exceder el retiro impuesto a un alumno sin discapacidad por la misma transgresion.
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2. Para los efectos de esta remocién de cuarenta y cinco (45) dias lectivos, "drogas ilegales" y "sustancia controlada" se definen
como sigue:

a. Sustancia controlada es una droga u otra sustancia identificada en las listas (schedules) I, II, lll, IV o V, en la seccién § 202(c)
de la Ley de Sustancias Controladas del U.S.C. 21 § 812(c).

b. Drogailegal es una sustancia controlada, pero no incluye una sustancia controlada que se posea legalmente o se utilice
bajo la supervision de un profesional autorizado de la salud, o que se posea legalmente o consuma bajo cualquier otra
autoridad provista por la Ley de Sustancias Controladas o de cualquier otra disposicion de leyes federales.

Alexandria City Public Schools



n@‘f Alexandria City Public Schools
.

1340 Braddock Place - Alexandria, VA 22314 - 703-619-8000

Ms ﬁwww.acps.k12.va.us ¥ @ACPSk12 and @ACPSespanol f /ACPSk12 and /ACPSespanol




	Acerca de las ACPS
	Estimadas familias ACPS:
	Solicitud de firma del padre/madre/tutor
	Información de contacto de ACPS importante
	Expectativas para los estudiantes, los padres/tutores legales, y el personal
	Conocer los Derechos y Ejercer las Responsabilidades
	Acuerdo de uso responsable de la tecnología para alumnos de primaria
	Acuerdo de uso responsable de la tecnología para alumnos de secundaria
	Asistencia
	Vestimenta de los estudiantes
	Los derechos del estudiante
	Intervenciones y procedimientos disciplinarios
	Resolución de problemas en la escuela
	Registro e incautación
	Audiencias disciplinarias
	Definiciones de términos disciplinarios
	Suspensión
	Disciplina de estudiantes con discapacidades
	Prevención del hostigamiento
	APÉNDICES - Políticas de la Junta Escolar
	Apéndice A: Excelencia académica y equidad educativa
	Apéndice B: Uso responsable de los sistemas informáticos
	Apéndice C: Uso de los medios sociales por parte de los estudiantes
	Apéndice D: Código de honor
	Apéndice E: Normas de conducta del estudiante
	Apéndice F: Suspensión/expulsión de los estudiantes
	Apéndice G: Relaciones con las autoridades policiales
	Apéndice H: Oportunidades educativas equitativas/No discriminación y Expedientes del estudiante/FERPA
	Apéndice I: Publicaciones de los estudiantes 
	Apéndice J: Sanción de los estudiantes con discapacidades
	Apéndice K: Inspecciones y confiscación
	Apéndice L: Administración de medicamentos a estudiantes
	Apéndice M: Organizaciones de estudiantes (escuelas secundarias)
	Apéndice N: La religión en las escuelas 
	Apéndice O: Enseñanza sobre problemas controversiales
	Apéndice P: Acoso sexual y acoso o ambiente hostil de trabajo por motivos de raza, origen nacional, discapacidad, religión, edad, género, identidad de género, expresión de género y orientación sexual
	Apéndice Q: Alcohol y otras drogas en la escuela

